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invitarea programiri cu ajutorul robotilor

Prof. VORONIANU SANDA FLORINA
Liceul Teoretic ”Avram Iancu” Brad

Unul dintre cele mai fascinante domenii ale secolului XXI, aflat intr-o dezvoltare exploziva, este
robotica.

Invatarea prin joc, cu ajutorul robotilor virtuali si a robotilor educativi, este o metoda eficientd de
asimilare a cunostintelor de programare, redand increderea in propriile forte ale elevilor. Activitatile
placute, distractive si experientele pozitive sunt factorii care determina asimilarea temeinica si de durata
a notiunilor de programare si robotica. Elevii pot programa, testa si modifica instructiuni dintr-o varietate
de comportamente ale robotilor pentru a indeplini diverse activitati inspirate din viata reala, folosind
senzori, motoare si unitati inteligente.

Utilizarea exemplelor apropiate de situatiile reale, ideile si sarcinile de invatare atractive,
motivante determind elevii sa dobandeasca cu usurinta competente cheie necesare secolului XXI,
pregatindu-i pentru viata.

Consider necesar si oportun un optional care sa faciliteze accesul tuturor elevilor din clasa la
informatie, intr-un mod practic, distractiv si interactiv. Acest optional le ofera modalitatea de a studia
natural, adica incercand, gresind si invatand din aceste greseli.

Optionalul “Invdtarea programari cu ajutorul robofilor” debuteze cu prezentarea generali a
mediului de programare Open Roberta , oferd oportunitatea initierii elevilor in tainele programarii intr-
un mod practic, distractiv si interactiv, putand participa la concursuri.

D | o Lesn Georges Modulinaest: X | B8 Programst ca An o x [ Opendctert x |+ 0
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morme — NERS Platforma Open Roberta este

PROGRAMNEFOpIDg  CONFIGURAREAI

- Nege s o un mediu de programare online
: ce  permite  programarea
robotilor virtuali 2D si reali 3D.
: = Limbajul utilizat de mediul de
programare Open Roberta Lab
este limbajul NEPO (New Easy
Programming Online).
Blocurile Nepo reprezintd si
Oy st e dga e incorporeaza functionalitati ale
robotilor virtuali.

Platforma Open Roberta - Open Roberta Lab (open-roberta.org)

Prin limbajul NEPO, platforma ne ofera posibilitatea de a programa atat roboti virtuali, folosind
simulatorul integrat, cat si reali daca avem kit-urile achizitionate. Simulatorul integrat platformei permite
programarea virtuala a unui model simplu de robot 2D pe un calculator cu o configuratie simpla, conectat
la Internet.
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Robotelul EV3 poate realiza numeroase instructiuni, afisajul fiind diferit in functie de ordinea in
care le executa pe fiecare in parte.

B~ Q 2 B O N D La inceputul
FROGRANE70p05__ CONFGURAREA ROBOTUL s optionalului sunt
prezentate elementele de
b interfatd, pentru a putea
5 identifica cu  succes
o) facilitatile mediului de
& ] programare. Urmatorul

pas il reprezinta

utilizarea mediului de
& dezvoltare pentru

implementarea unor
algoritmi. Pentru a putea
implementa un algoritm
este necesara aplicarea
o b =2 0) O unor etape, ca de
exemplu:  proiectarea

codului sursa, compilare, executare, testare, depanare.

Mediul de programare permite efectuarea unor actiuni asupra robotilor, generarea unor expresii,
calcule, valori, programarea de roboti, vizualizarea si utilizarea valorilor citite de senzorii robotilor
virtuali (de exemplu senzor de atingere, de culoare, ultrasonic, infrarosu, rotatie, giroscopic, butoane,
timer).

Spre sfarsitul optionalului, elevii vor proiecta algoritmi pentru controlul robotilor virtuali, prin
utilizarea si interpretarea datelor primite de la diversi senzori. Vor elabora coduri sursa pentru deplasarea
robotului de-a lungul unei linii, detectarea obiectelor, aplicatii STEM care sa dezvolte spiritul inventiv
si creativitatea.

ROTR—- : x| + Deci optionalul, va avea doua

C & tinkercadcom/things/25vTEVWIE-terfcaks whffectetenant=cics SECEEED 0 @ componente: 0 componentd

emaforu = ¢ v A

Semaford n ¢ e teoretica, in care se vor
“« @ @ e - - [7) Code P Start Simulation Send

prezenta notiunile noi si o
Basic *  componenta practica, in care se
vor elabora coduri pentru
PN implementarea algoritmilor, in
"™ conformitate cu cerintele.

La  Liceul  Teoretic
'@ @ ™ “Avram lancu”  Brad,
wrecunoasterea si validarea
s cunostintelor deja asimilate,

m @ | CUnostn
inclusiv.  a  competentelor
dobandite prin intermediul unei
e invitiri  non-formale, s-a
materializat prin participarea elevilor pasionati de robotica, la editia 2020, 2021, 2022 a Concursului

National de Robotica NEXTLAB.TECH.
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Eu consider cd pregatindu-se pentru un concurs, elevii au ocazia sa afle o multime de lucruri noi
pe care poate nu le-ar fi aflat daca nu ar fi participat la competitie, invata sa isi organizeze timpul, sa faca
fatd unei competitii, valoarea efortului si disciplinei, ce inseamnd perseverenta, rabdarea si
responsabilitatea. Rezultatele bune obtinute la concursurile scolare invata elevii sa aibd incredere in
fortele proprii si contribuie la cresterea stimei de sine.

ADAPTAREA PROIECTARII DIDACTICE LA
CONTEXTE BLENDED LEARNING/ONLINE

Prof. Teodora-Elena VINTILA
Colegiul National Pedagogic “Regina Maria” Deva

Un curriculum adaptat nu este unul nou, nici alternativ, este acelasi curriculum general, dar
adaptat la potentialul individual specific al copiilor aflati in situatie de risc/cu cerinte educationale
speciale. Prin adaptari curriculare se defineste corelarea continuturilor componentelor curriculumului
adaptare si integrare scolara si sociala a acestuia.

Adaptarea proiectarii didactice pentru sistemul blended-learning si online vizeaza selectarea sau
construirea unor strategii didactice inteligente, care sa amelioreze inechitatile sociale sau personale.
Modelul de instruire online determinad o predare de tip incluziv, care sd raspunda nevoilor individuale ale
elevilor, pornind de la respectarea echitatii in construirea, sarcinilor, situatiilor si a experientelor de
invatare.

Pentru elevii aflati in dificultate (elevi cu cerinte educative speciale, elevi proveniti din medii
dezavantajate, elevi proveniti din familii cu statut socio-economic scdzut, cu nivel redus de educatie al
parintilor sau cu parinti plecati la munca in strdinatate, elevi cu rezultate scolare slabe, elevi cu
absenteism scolar sau aflati in risc de abandon scolar, elevii care traverseaza situatii de criza, si cei care
nu au acces la tehnologiile digitale si respectiv la invatdmantul online) activitatile vor fi adaptate in
functie de calitdtile, valorile, aptitudinile lor, pentru a le facilita integrarea in scoala de masa.

Flexibilitatea interventiilor educationale, in acest caz, este nelimitata, scopul fundamental al
demersului didactic fiind sprijinirea formarii/ dezvoltarii competentelor prin masuri educative potrivite
fiecarui elev. Este oportuna interventia profesorului itinerant/ de sprijin in timpul activitatii online sau
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fatd in fatd, pentru structurarea adaptatd a sarcinilor de lucru, explicarea suplimentard a cerintelor,
facilitarea identificarii raspunsurilor personale pentru diferite situatii sau pentru exersarea abilitatii de
auto-analizd. De asemenea, profesorul consilier scolar este o resursd valoroasd in desfasurarea
activitatilor la disciplina Educatie incluziva si dezvoltarea gandirii critice, in clasele in care Invata elevii
cu CES.

Sprijinirea unor astfel de elevi poate lua mai multe forme: parteneriate cu comunitatea locala si
diverse ONG-uri care sa asigure pe cat posibil, accesul la astfel de activitati, prin alocarea de resurse si
prin implicarea elevilor dezavantajati si a familiilor acestora, care pot asigura/sponsoriza din fonduri
proprii achizitionarea de materiale precum auxiliare sau caiete de lucru, necesare pentru a asigura
participarea acestor elevi la procesul educational si dezvoltarea competentelor corespunzitoare;
transmiterea de materiale in format letric (materialul de invatat cu explicatii detaliate, sarcini de rezolvat
si fise de lucru, etc), prin intermediul mediatorilor scolari, al asistentilor sociali din primarie, sau al altor
persoane disponibile; inregistrarea digitala a lectiilor si comunicarea acestora pe telefon; completarea
unei agende zilnice/ saptamanale cu activitatile realizate scoald si de acasa; alcatuirea unui jurnal al
emotiilor, a unui jurnal de stres; fise de lucru adaptate, exercitii cu tematici diverse: autocunoastere,
comunicare eficienta; si altele.

Educatia in context blended-learning permite si Incurajeazd ca implementarea activitatilor
didactice sa se poata realiza sincron, respectiv, asincron. Ponderea celor doua modalitati formative este
diferita, cadrul didactic fiind cel care decide ce tip de interactiune alege, fiind persoana care cunoaste cel
mai bine cat de potrivita este una sau cealalta in raport cu particularitatile domeniului, ale disciplinei pe
care o preda, ale elevilor cu care lucreaza. Fiecare dintre cele doud modalititi de comunicare prezinta
atat avantaje cat si dezavantaje.

Conform autorilor, activitatile didactice derulate asincron sunt activitati didactice care sustin si
consolideaza principalul avantaj al educatiei online, si anume caracterul sau flexibil. Activitatile nu se
deruleazi in timp real, iar elevii nu acceseaza in acelasi timp materialele transmise/postate. In schimb, ei
pot parcurge continuturile si rezolva sarcinile de lucru, in mod cu adevarat flexibil, atunci cand programul
le permite, in ritm propriu, beneficiind in acelasi timp si de un ghidaj si un feed-back autentic, oferite de
cadrul didactic.

Ca si in cazul invatarii traditionale, pentru invatarea in sistem blended-learning, proiectarea
didactica la nivel micro va urma acelasi demers, dar vor trebui reconsiderate componentele strategiei
didactice. Adaptarea proiectdrii didactice pentru sistemul mixt si online vizeaza, asadar, construirea
unor strategii didactice care sa raspunda nevoilor elevilor.

Este cunoscut faptul cé strategiile didactice sunt flexibile si pot fi adaptate usor la noua paradigma
de instruire. Fiecare componenti a strategiei didactice poate fi adaptata predarii-invatarii- online. In ceea
ce priveste metodele didactice acestea pot lua usor forme pentru online: povestirea traditionald poate
deveni povestire digitala, expunerea se realizeaza cu eficientd si in mediul virtual si poate fi sustinuta cu
imagini sau alte aplicatii digitale.

In ceea ce priveste adaptarea proiectarii didactice la contexte blended-learning si online, nu putem
spune ca exista o ,retetd” universal - valabila, dar putem face referire la un scenariu pedagogic de
invatare mixta. Scenariul se bazeaza pe combinarea diferitelor abordari interactive ,,fata in fata”, cum ar
fi: dezbaterile, colaborarea pentru realizarea de proiecte cu activitati si resurse de tip e-learning.

O unitate de invatare care se bazeazd pe invatarea combinatd poate fi proiectatd in directia a doua
componente: Componente Fata in fata (FF) sau traditionale si Componente Online (e-Learning).
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Componente Fata in fata, traditionale Componente Online (e-learning)
Resurse/materiale educationale pentru activititi de  |Resurse/materiale educationale pentru activitati
predare- invatare- evaluare de predare- invatare- evaluare
Discutii Note de lectii/ schite de lectii Tn format electronic
Dezbateri Fise de lucru in format electronic
Realizarea de proiecte Chestionare, teste care pot fi administrate online
Rezolvarea exercitiilor aplicative Prezentari
Evaludri de diverse tipuri: orald, scrisa, practica Materiale video
Suport educational Suport educational
Activitati de predare- invatare- evaluare fatd in e-mailuri
fata aplicatii
Discutii In grupuri mici platforme educationale

pagini web

BIBLIOGRAFIE:

1. https://fdocumente.com/document/educaie-incluziv-keystone-2-lucrarea-aeducaie-incluzivf-ghid-
metodologic.html

2. https://rm.coe.int/studiu-privind-educatia-incluziva/1680932032

3. https://lumos.contentfiles.net/media/assets/file/1. Politici_practici_El.pdf

FORMAREA SI DEZVOLTAREA COMPETENTELOR DE REZILIENTA IN
CARIERA DIDACTICA

Prof. dr. Paunescu Iuliana

Colegiul National Pedagogic ,, Regina Maria” Deva

Rezilienta reprezintd un proces complex care are ca rezultat adaptarea cu succes la dificultatile
intampinate de-a lungul vietii, mai concret, ca adaptare flexibila la ceea ce se intampla unei persoane,
din punct de vedere emotional, mintal, comportamental, aducind cu sine o crestere personala profunda.

Studiile de specialitate evidentiaza faptul ca rezilienta se poate construi cu pasi mici: gestionand
bine situatiile de stres minor, persoanele reusesc sa treaca peste crizele critice cu usurintd, observandu-
se o evolutie atat pe plan personal, cat si profesional.

Prin raportare la sistemul de educatie in scoala, rezilienta educationala constituie o necesitate
intr-o societate in care elevii se confrunta cu o varietate de situatii care le afecteaza dezvoltarea scolara
si profesionald - de la factorii de risc individual pana la cei de sistem. S-a observat ca elevii care detin
competente de rezilientd educationald sunt cei care reusesc sa isi mentind motivatia de invatare si o
performanta scolara ridicatd, chiar daca sunt prezente conditiile de risc care 1i situeaza intr-o pozitie de
vulnerabilitate si esec scolar. Ei au capacitatea de a se readapta la o noua normalitate dupa parcugerea
unor experiente cu un puternic impact emotional.

Au fost identificati factorii care au o contributie in ceea ce priveste adaptarea la evenimentele
negative din viata, si anume:

e modul in care o persoand priveste lumea si se raporteaza la aceasta
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« disponibilitatea si calitatea resurselor pe care le are

e strategii proprii de gestionare emotionald si comportamentald

In aceeasi maniera profesionista, au fost evidentiate caracteristicile persoanelor reziliente:

e congstientizarea emotiilor —inteleg de ce simt ceea ce simt, se regleaza emotional mai bine si

reactioneaza pozitiv in fata unor emotii negative.

e perseverenta —sunt determinate si orientate spre obiective, spre actiune, spre atingerea obiectivelor.

e au un locus de control intern — au o viziune realista asupra vietii, sunt mai orientate spre solutii,

decat spre probleme, considerdnd a detine controlul propriei vieti.

 au simtul umorului dezvoltat — percep/ privesc orice situatie de amenintare drept o oportunitate.

Factorii care pot influenta formarea competentelor de rezilientd educationala inregistreaza in

primul rand importanta familiei In formarea competentelor de rezilientd prin satisfacerea nevoilor
primare ale copilului (alimentare, Imbracare, igienice etc.), urmata de satisfacerea nevoilor sociale ale
copilului/relationare cu altii, integrare sociala etc.) si nu in ultimul rand, asigurarea de suport emotional
neconditionat copilului.

Foarte importante sunt reperele privind sprijinirea scolilor pentru a le spori rezilienta si pentru
asigurarea continuitatii procesului educational in situatii de criza, pentru a oferi servicii de educatie
calitative atat In cazul invatarii in clasa, cat si la distantd, cu scopul consolidarii unei comunitati reziliente.

De actualitate sunt cele doud modele pentru formarea competentelor de rezilienta educationala la
elevi si profesori, respectiv. Modelul Henderson & Milstein pentru dezvoltarea rezilientei educationale
la elevi (2003), si Modelul formarii competentelor de rezilienta la profesori (Elena Aquilar, 2018), vizind
activitatile specifice pentru formarea acestor competente la principalii factori implicati in actul
educational.

Prin strategii didactice flexibile de predare/ invatare/ evaluare abordate la clasa, se reflectd modul
in care un profesor isi intelege rolul in acest proces important, determinidndu-i stilul si directia de
organizare (...) avand o influentd extraordinard asupra felului in care preda: propriile conceptii ii vor
influenta modul in care proiecteaza viitorul elevilor( Gary D. Fenstermacher, Jonas F. Soltis, Approaches
to teaching). Existd mai multe strategii care pot ajuta la dezvoltarea rezilientei, cum ar fi construirea
retelei de suport social, practicarea unei gandiri pozitive, mentinerea unui stil de viatd sanatos,
gestionarea stresului si dezvoltarea abilitdtilor de rezolvare a problemelor. Analizarea profilului
comportamental al unui profesor cu deschidere spre educatia pozitiva, conform Proiectului Character
Lab este utila pentru starea de bine si puterea de rezilientd a profesorilor, aplicind metode diferite(
Modelul PERMA, Mindfulness, Zapatul, Povestea educativa, Teatru forum, Arborele de probleme,
arborele de scop).

Formarea si dezvoltarea competentelor de rezilienta sunt aspecte absolut necesare pentru cadrele
didactice, pentru a se adapta, de a se recupera si a-si depasi dificultatile sau traumele, in fata stresului,
presiunii sau adversitdtii, care ne permite sd ne reconstruim, implicand gestionarea emotiilor, rezolvarea
problemelor si construirea relatiilor solide.

Bibliografie:

e ISE (2018). Impotriva tuturor provocarilor. Un studiu exploratoriu privind rezilienta scolara.
Analiza fenomenului de rezilienta in scolile participante la Campania UNICEF Hai la scoala!
Online: https://www.ise.ro/wp-content/uploads/2021/05/Impotriva-tuturor-provocarilor.pdf
Mitrofan, L.D. (2021). Rolul scolii in dezvoltarea rezilientei la elevi. Tribuna invatamantului, 18-19
(iunie-iulie 2021). Online: https://tribunainvatamantului.ro/rolul-scolii-in-dezvoltarea-rezilientei-la-
elevi/
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SCRISOARE DESCHISA

Autor: SZASZ Ilona, prof. Educatie Fizica si Sport

shutterstock.com - 101225338

Dragi parinti!

Sunt Szasz llonca, profesor titular gr I, la Scoala gimnaziala “Andrei Saguna”Deva,diriginte clasa a 8-
a si mama a doi copii adolescenti.

Si eu consider , ca si marele N.Mandela: “Educatia este cea mai puternicd arma, cu care putem Sschimba
lumea”.

Educatia prin sport....copiil evolueazd, se maturizeaza frumos!Prin miscare si sport, ei sunt sanatosi,
veseli, fericiti, se bucurd de corpul lor, socializeaza...Educatia fizica si sportul este disciplind pe viata!
Degeaba stiu 5 limbi strdine, au bani, diplome, sunt de succes, daca vor fi bolnavi si depresivi...

Deci, copiii, parintii, profesorii, suntem o echipd! Avem aceleasi obiective, finalitati, totul centrat
pe copiii nostri, adultii responsabili de maine.

Cum formam noi, profesorii de sport, elevii nostri, la ord dar si in timpul liber? Cum “traieste “ educatia
fizica 1n toti porii nostri si cum interfereaza cu celelalte discipline, dar de fapt primordial si la baza tuturor
sta ....Educatia Fizica si Sportul!

Profilul de formare al copiilor se referd la cele 8 competente- cheie, dezvoltate si aduse la viata prin
disciplina Educatie Fizica si Sport:

1. Comunicare in limba materna-se referd la auzirea,citirea, intelegerea, reproducerea informatiilor
in ceea ce priveste activitatea motricd si totodatd imbogatirea vocabularului nostru cu termeni de
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specialitate:de ex: rulari, rostogoliri, planuri, intinderi, aplecari, rasuciri sau procedee tehnico-tactice:
aruncare de la 9m, de la 7 m, pase, dribling, aruncare la poartd din saritura sau ne gandim la diferitele
regulamente sportive: atac pasiv, pasi, dublu dribling, blocaj, paravan si diferite concursuri, campionate,
olimpiade.

2. Comunicare in limbi striaine- frecvent utilizat in ora de Educatie Fizica, prin multiple expresii
uzuale, internationale, de ex. “Fitness”=stare de sdnatate, conditie fizica, stare de bine, “Pilates”=se refera
la exercitii de posturda cu izometrie, “TRX”=exercitii realizate cu benzi elastice si folosind propria
greutate, “time out”=cererea opririi timpului de joc, pauza ceruta

3. Competentele matematice si competentele de baza in stiinte si tehnologii — la orele de Educatie
Fizica si formarea unor deprinderi si de timp liber, folosim multe jocuri, care stimuleazd imaginatia,
intuitia, atentia, memoria, logica, de ex. “Cursa pe numere”, “Buchetele”. “Al treilea fuge”,diferite
deplasari si regrupari in cerc, coloana, sir. Folosirea cronometrului, ruletei (saritura in lungime),
masurarea frecventei cardiace, respiratiei, calcularea IMC. Tot aici ar mai fi orientarea pe teren, “simtul

199 ¢

mingii”, “simtul portii”

4. Competenta digitala — prin surse online, de informare, cu privire la rezultatele si viata marilor
personalitati sportive ca si modele, cautarea paginilor web si realizarea unor materiale PPT, WORD,
video si studierea manualelor digitale.

5.  Competenta a invita sa inveti — este dobandita cu activitati de a cerceta, studia, starni curiozitatea,
a conserva informatiile in ceea ce priveste dezvoltarea fizicd armonioasa, tipuri constitutionale, regim de
viata echilibrat, prevenirea obezitatii si a bolilor care urmeaza obezitatii (Romania la obezitatea infantila
locul 1 in Europa), studii despre de effort si dozarea corecta efort-odihna. Sportul este singura activitate
care genereaza neuroni! (care tot mor in decursul vietii) Copiii “invata” sa fie sanatosi si veseli, de fapt
fericiti .

6. Competentele sociale si civice —unde mai socializeaza copiii nostri asa, afara la aer si in miscare,
decat la orele de Educatie fizica? Siinvata atitudinea de fair-play, respect fata de colegi, profesori, arbitri,
adversari si fata de ei insusi... Sportivii sunt oameni de caracter, perseverenti, rabdatori, muncitori, in
adevar, care se redreseaza dupd infrangeri. Aceste lucruri invata la Educatie Fizica si Sport.

7.  Spiritul de initiativa si antreprenoriat — stimulam copiii sd vind cu idei, sa lucreze in echipa, sa
aiba curaj, sa fie arbitri, capitan de echipa, sd conduca anumite secvente din lectie., etc

8. Sensibilizarea si exprimarea culturald — prin vizionarea unor spectacole sportive sau executii din
patinaj artistic, gimnastica artisticd, inot sincron. Muzica are un rol major aici, realizarea de ex a unor
dansuri ...

Cu toate acestea punctate, este imperios necesar sa fim exemple noi, adultii pentru o viata de calitate. lar
Educatia Fizica (tot timpul cu litere mari hihihi) este sport pentru toti, mici si mari, grasuti si slabuti, albi

si negri,curajosi $i emotivi, motrici si amotrici...

Multumesc pentru atentie!
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MANAGEMENTUL SCOLAR PENTRU REDUCEREA
ABANDONULUI SCOLAR

Prof. Adrian ALEXA
Liceul Tehnologic Energetic “Dragomir Hurmuzescu” Deva

Dezvoltarea unei abordari ’scoala ca intreg" pentru reducerea parasirii timpurii a scolii inseamna
ca obiectivul de a elimina abandonul scolar si de a Tncuraja succesul scolar pentru toti ar trebui promovat
in mod consecvent si sistematic in toate dimensiunile vietii scolare, care ar putea avea un impact asupra
realizarii educationale.

Astfel, toti membrii comunitatii scolare (liderii scolari, medii de management, personal didactic
si non-didactic, studenti, parinti si familii) se simt responsabili si joacd un rol activ in combaterea
dezavantajelor educationale si prevenirea abandonului scolar. Intreaga comunitate scolari se angajeazi
intr-o actiune coerenta, colectiva si colaborativa, bazata pe multidisciplinaritate si pe diferentiere si are
ca scop sprijinirea fiecarui cursant in cel mai adecvat mod. O "Intreagd scoald in jurul culturii si
climatului cursantului" este In vigoare, in vederea Imbunatatirii educatiei elevilor a comportamentului
elevilor si a sustinerii bunastarii lor emotionale, sociale si psihologice.

Conditiile-cheie pentru un astfel de concept in ceea ce priveste parasirea timpurie a scolii au fost
sintetizate pe cinci domenii strict interconectate unul cu celalalt: Management scolar, suport pentru elevi,
profesori, parinti si familii si implicarea partilor interesate.

Competenta si eficienta conducerii scolare sunt necesare pentru promovarea unei culturi si uni etos
pozitiv si colaborativ, care implicd intreaga scoald la care se mai adaugd si legatura puternica cu
comunitatea locala.

Aceste legaturi si competente au ca rezultat: mai mare flexibilitate / autonomie a scolilor:

Mai multa flexibilitate ar trebui sd fie acordata scolilor in ceea ce priveste guvernarea scolara, predarea,
practicile si implementare a curriculumului, de exemplu: imbunatatita autonomia scolara, cuplata cu o
responsabilitate puternicd, permite scolilor sa identifice cele mai potrivite solutii la situatii complexe si
pentru a asigura cel mai bine nevoile specifice ale comunitatii scolare.

Pregatirea profesionala initiala si continud pentru managerii de scoald consacrati si aspiranti ar trebui sa
sensibilizeze elevii, sa creasca importanta colabordrii cu familiile si comunitatea in general pentru a
reduce/combate abandonul scolar.

Delegarea de competente necesita implementarea unui model distribuit de conducere in scoala
cu un obiectiv care se axeaza pe invatarea imbunatatita si care necesita dezvoltarea unei reflectii, practica
si delegarea sarcinilor si responsabilitatilor in Intreaga comunitate scolara.

Managerii de scoli ar trebui sd fie in pozitia de a incuraja profesorii sa preia conducerea roluri
intr-o anumita zona de expertiza, isi asuma responsabilitatea si 1si ia initiative ca persoane sau grupuri;
acestea ar trebui sa promoveze munca in echipd, multidisciplinaritatea si colaborare profesionala intre
personalul didactic si non-didactic. Adoptarea unui model distribuit de conducere necesita, de asemenea,
sporirea participarii cursantilor si a familiilor la viata scolara formala si informala.

Procesele de imbunatatire a parcurgerii traseului scolar au drept scop cresterea calitatii si a
standardelor in Intreaga scoald. Pentru ca aceastd abordare sa fie eficientd, scolile trebuie sa identifice si
sd raspundd nevoilor comunitatii scolare si sa se implice in procese continue si ciclice pentru
imbunatatire. Scolile care utilizeaza planificarea scolara si evaluarea scolard va fi intr-o pozitie mai
puternica pentru eradicarea parasirii timpurii a scolii.
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In acest sens, planurile de dezvoltare scolara si evaluarea individuald, procesele ar trebui si
includa obiective care sd abordeze factorii care stau la baza proiectului de parasirea timpurie a scolii si
promovarea succesului educational, ludnd in considerare planurile nationale, regionale si locale.

Programe de Tmbunatatire a planului de dezvoltare scolara ar trebui sd se caracterizeze prin
deschidere si transparenta.

Aceste programe ar trebui dezvoltate si implementate in mod participativ de Intreaga comunitate
scolara (inclusiv studenti, parinti si familii) si cu partile interesate, echipe multi-profesionale si serviciile
locale externe. Programele de dezvoltare ar trebui sa se bazeze pe:

- obiective comune, roluri si responsabilitdti definite;

- indicatori clari, bazati pe risc si protectie factori, pentru a monitoriza Iimbunatatirile;

- masuri de sprijin pentru personalul scolar, inclusiv, de exemplu, programe de inductie structurate
si dezvoltarea profesionald continud, ar trebui sa fie complet incorporatd in scoald planuri de
dezvoltare.

Mecanisme de monitorizare externa si evaluare (asigurarea calitdtii): bazate pe masuri cantitative
si calitative care reflecta diversitatea activitatilor pentru care sunt scoli responsabile si diferitele puncte
de pornire/contexte 1n care acestea sunt (de exemplu, incercarea de a masura valoarea addugata a scolii),
de calitate mecanismele de asigurare pot juca un rol consultativ si de sustinere a scolilor din punerea in
aplicare a strategiilor de abandon scolar timpuriu. Scopul lor este de a evidentia schimbarile de succes si
procesele de dezvoltare in cadrul scolilor. Calitativ indicatorii, in special, pot ajuta scolile sa reflecteze
asupra masurilor existente sau care pot fi dezvoltate pentru a face fatd abandonului scolar timpuriu.

In asigurarea calitatii mecanismele cele mai eficiente par sa fie atunci cand ambele functii
"sumative" (legate de responsabilitatea, controlul si verificarea conformitatii) si "formarea"(legate de
imbunatatire si dezvoltare) sunt complementare si consolidarea reciproca

Invitarea interactiva (de exemplu, in grupuri mici) ar putea si sporeascd oportunititile pentru
cursanti de a vorbi cu mai multa usurintd cu despre problemele care au impact asupra procesului de
invatare. Participarea la proiecte scolare care se concentreazd pe anumite aspecte (cum ar fi
constientizarea In materie de mediu), inclusiv prin utilizarea posibilitdtilor oferite de Erasmus + si
eTwinning pot contribui la dezvoltarea elevilor.

Scolile ar trebui, de asemenea, sd promoveze participarea semnificativd a cursantilor in procesele
de luare a deciziilor scolare (de exemplu, prin reprezentarea in scoald consilii) si in procesele de evaluare
si perfectionare scolara.

Oportunitatile educatiei extracurriculare si extrascolare, inclusiv sport, arte, cultura si alte
activitati compatibile cu obiectivele educationale, pot oferi tinerilor modalitdti suplimentare de a
"straluci" si pot creste motivatia si sentimentul de apartenenta la scoald. Aceste activitati ar trebui sa fie
proiectate in mod coerent pentru a completa furnizarea curriculumului si a maximiza participarea elevilor
si incluziunea sociala; acestea ar putea fi luate In considerare in evaluarea generald a elevilor.

Astfel de activitati ar putea fi dezvoltate in cooperare cu parintii, institutii culturale, organizatii sportive
st de tineret, servicii locale st ONG-uri si cu implicarea voluntarilor din comunitate.

Parintii pot beneficia, de asemenea, de sprijinul lingvistic - aici pot functiona scolile, parteneriatul
cu ONG-uri pentru a sprijini invatarea limbilor strdine pentru parintii unui migrant. Ar trebui sa fie
disponibile si alte forme de sprijin, in special pentru migranti, fie in scoald, fie in afara acesteia, in
cooperare cu localnicii, agentiile si serviciile specifice.

Cadrele didactice sunt factorul cheie al invatarii copiilor si tinerilor la scoala si unul dintre
principalii agenti pentru succesul educational. Cercetdrile arata ca o relatie de sustinere intre profesor si
elev este cel mai puternic predictor al implicarii si realizdrii scolare. Este esential ca profesorii sa
inteleagd ca sunt persoane cu resurse esentiale pentru elev, care pot face o diferenta reald in traiectoria
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lor educationald; este la fel de important ca acestia sa fie constienti de faptul ca sprijinirea tuturor elevilor
pentru a-si indeplini potentialul este o responsabilitate comuna a tuturor cadrelor didactice si a
comunitatii scolare in ansamblu. Confruntat cu noi provocari, rolul profesorului devine mult mai extins,
cu cerinte mai exigente. Recunoscdnd importanta evaludrii profesionale a cadrelor didactice, sunt
necesare noi competente ce trebuie abordate prin educatia initiala si dezvoltarea profesionala.

BIBLIOGRAFIE:

https://edict.ro/rolul-educatiei-in-formarea-personalitatii/
https://www.stasalba.ro/orientarea-in-cariera-a-adolescentilor-si-rolul-familiei/
http://www.uti.eu.com//consilierea-in-cariera-importantaformarii-profesionale-si-rolul-acesteia/

Explorarea prin Joc: Metoda de Predare Interactiva in
Activitatile Matematice

Autor: Ebanca Maria Luminita
Introducere:

In prezent, predarea matematicii pentru copiii de 10 ani nu mai poate fi limitatd la metodele
traditionale de transmitere a cunostintelor. In schimb, se pune un accent tot mai mare pe abordarea
interactiva, care Incurajeaza copiii sa exploreze si sa descopere principiile matematice prin intermediul
jocurilor si al activitatilor practice. Aceastd metoda inovatoare de predare 1i ajutda pe copii sa dezvolte
abilititi matematice esentiale intr-un mod distractiv si captivant. In acest articol, vom explora citeva
metode eficiente de predare interactiva in activitatile matematice pentru copiii de 10 ani.

1. Utilizarea jocurilor matematice:

Un mod eficient de a face matematica mai interesanta si captivantd pentru copiii de 10 ani este
prin utilizarea jocurilor matematice. Acestea pot fi jocuri de societate, aplicatii pe calculator sau chiar
activitati fizice. De exemplu, jocurile care implica rezolvarea de probleme, puzzle-uri si concursuri
matematice 11 motiveaza pe copii sd se angajeze activ in rezolvarea problemelor matematice si i1 ajuta
sa-si dezvolte abilititile de gandire critica si logice.

2. Abordarea bazata pe rezolvarea de probleme:

In loc si se concentreze exclusiv pe memorarea formulelor si a regulilor matematice, predarea
bazatd pe rezolvarea de probleme ofera copiilor ocazia de a aplica conceptele matematice in contexte
reale. Prin rezolvarea problemelor interesante si relevante pentru viata de zi cu zi, copiii invata sa-si
dezvolte abilitatile de analiza si de luare a deciziilor, iar matematica devine mai tangibild si mai utila
pentru ei.

3. Utilizarea tehnologiei invatarii:

Tehnologia poate fi un instrument puternic in predarea matematicii interactiva. Aplicatiile si
software-urile educationale pot fi utilizate pentru a crea experiente de Invatare captivante si interactive.
De exemplu, exista aplicatii care transforma exercitiile de matematicd in jocuri distractive si animate,
oferind feedback imediat si recompense pentru progresul copiilor. De asemenea, tabletele si
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calculatoarele pot fi folosite pentru a explora concepte matematice complexe prin intermediul simularilor
si vizualizarilor interactive.

4. Lucrul in echipa si colaborarea:

Activitatile matematice interactive pot fi realizate si in cadrul unor echipe sau grupuri mici.
Aceasta incurajeaza colaborarea si comunicarea intre copii, oferindu-le oportunitatea de a-si explica si
de a-si justifica solutiile matematice. Prin lucrul in echipa, copiii invata sa-si dezvolte abilitatile sociale,
sd-si imbunatateasca abilitatile de comunicare si sd-si sporeasca increderea in abilitdtile lor matematice.

5. Legatura cu experientele reale:

Pentru a face matematica mai relevanta si mai accesibild pentru copiii de 10 ani, este important
sd se facd legdtura cu experientele lor de zi cu zi. Profesorii pot crea activitati care implica masuratori si
estimari in contexte familiare, cum ar fi cumparaturile sau planificarea unui eveniment. Prin intermediul
acestor activitati, copiii isi pot dezvolta abilitatile practice de matematica si pot realiza cum se aplica
aceste concepte in viata lor de zi cu zi.

Concluzie:

Metodele de predare interactiva in activitdtile matematice pentru copiii de 10 ani aduc o abordare
inovatoare si captivanta in procesul de invatare a matematicii. Prin intermediul jocurilor, rezolvarii de
probleme, utilizarii tehnologiei, colaborarii si legaturii cu experientele reale, copiii 1si pot dezvolta
abilitatile matematice esentiale intr-un mod distractiv si relevant. Aceste metode nu doar ca i ajuta pe
copii sd inteleagd si sd aprecieze matematica, dar si le stimuleaza gandirea critica, creativitatea si
abilitatile de rezolvare a problemelor - competente esentiale pentru succesul lor viitor.

CLASIFICAREA SI PROIECTAREA
ACTIVITATILOR EXTRACURRICULARE

Prof. inv. primar Gabriela ALEXA
Liceul Tehnologic Energetic “Dragomir Hurmuzescu” Deva

Activitdtile extracurriculare vizeaza de regula acele activitati cu rol complementar orelor clasice
de predare-invatare. Aria lor e dificil de delimitat. Pot fi excursii si vizite la muzee, cinematografe, teatre,
operd, balet, pot fi excursii §i vizite la institutii publice sau alte obiective de interes comunitar, pot fi
vizite la alte scoli, pot fi activitati artistice, de hobby, cluburi tematice si echipe sportive, pot fi activitati
legate de un ziar sau post de radio al scolii, activitati legate de protectia mediului, sau chiar activitati
legate de consilii ale elevilor.

Putem identifica cinci tipuri de activitati extracurriculare, in functie de implicarea pe care
acestea o presupun:

1. Prosociale (legate de biserica si activitati de voluntariat);

2. Sporturi de echipa (care se regasesc in activitatile sportive care au loc in scoli);
3. Implicare 1n activitati de organizare in scoli (consilii de elevi);

4. Artistice (implicare in piese de teatru scolare, cor);

5. Cluburi scolare (dezbatere, ecologie).
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Literatura din stiintele sociale care trateaza subiectul activitdtilor extracurriculare provine in
special din spatiul american §i se concentreaza preponderent pe analiza impactului acestor activitati in
randul elevilor implicati. Exista cateva caracteristici de baza ale activitatilor extrascolare:

a) in functie de sursa, inglobeaza activitatile organizate de catre scoli si desfasurate in incinta;

b) au un rol complementar rolului scolii, vazuta ca sistem puternic formalizat de transmitere de
cunostinte si sunt venite din nevoia ca scolile sd asigure experiente care sa sustind dezvoltarea in
ansamblu a elevilor;

C) depind de contextul mai larg, sunt parte a sistemului scoala — familie —comunitate. Prin analogie cu
teoria sistemelor ecologice, putem defini activitatile extragcolare ca fiind o parte a contextului si retelei
sociale n care acestea se manifesta. Dezvoltarea elevilor depinde de un intreg sistem de fenomene si
relatii, iar activitatile extracurriculare reprezintd un element fundamental in reteaua scoala — familie —
comunitate: sunt parte din scoli si comunitati si sunt influentate de familii si colegi.

d) ofera posibilitatea de exprimare si explorare a identitatii, dezvolta capitalul social al tinerilor.

Activitatile extracurriculare precum cluburi de matematica, sah, limbi straine, dezbateri, consilii
ale elevilor, formatii si orchestre scolare, dans, teatru, sporturi de echipa si cluburi sportive, cluburi de
majorete, cercetasi, activitati religioase, etc. dau posibilitatea de exprimare si contribuie activ la
constructia identitatii tinerilor. Activitatile extragcolare genereaza capital social si uman si constituie un
mediu formator mai atractiv in afara contextului academic. Elevii 1si formeaza identitatea prin
dezvoltarea de abilitati, descoperirea de preferinte si prin autoasocierea cu altii.

Dupa locul de desfasurare a activitatilor extracurriculare si institutia care le gestioneaza, se pot
clasifica in activitati extracurriculare desfasurate in:

- institutiile de invatamant, dar 1n afara clasei si a lectiei;

- afara institutiilor de invatamant, dar sub incidenta acestora;

- institutiile de invatamant, de alte institutii cu functii educative;

- afara institutiilor de Tnvatamant, de alte institutii cu functii educative.

Dupa grupul tintd vizat si dimensiunea acestuia, activitatile extracurriculare sunt activitati:

- cu Intreaga clasa de elevi;
- realizate pe grupe de elevi;
- individualizate.
Dupa finalitatea urmaritd, activitatile extracurriculare pot fi activitati:
- cu caracter predominant informativ;
- cu caracter predominant formativ.

In functie de dimensiunea educationald dominanta, activititile extracurriculare sunt activitati:

- de educatie intelectuala;
- culturale;

- sportive;

- artistice;

- de educatie morala

Ca orice demers orientat catre o finalitate, activitatea extracurriculara presupune o anume
structurare §i organizare, asigurate de corelarea activitatilor de proiectare, implementare si evaluare.
Reusita activitatilor extracurriculare rezida deci in gestionarea proceselor si in asigurarea relatiei ce se
stabileste intre acestea. In cadrul activitatilor extracurriculare, cele trei procese nu se constituie in procese
originale, diferite cu mult de caracteristicile identificabile in orice situatie educationald din scoala, dar
esenta lor sta 1n particularizare, prin prisma specificului categoriei de activitati extracurriculare pe care
le vizeaza.

Existd insa niste repere generale, identificabile in cadrul fiecdrui proces, indiferent de tipul de
activitate extracurriculard avuta in vedere Indiferent de nivelul de actiune si de tipul de control, procesul
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proiectarii activitatilor extracurriculare se desfasoara in mai multe etape si se manifesta, ca orice proces
de proiectare, ca un proces pentafazic:

1) Selectarea finalitatilor, scopurilor si obiectivelor ce se doresc a fi atinse prin procesul de implementare
a activitatilor extracurriculare.

2) Alegerea experientelor extracurriculare necesare atingerii finalitatilor educationale, planificate si
organizate in prealabil, conform caracteristicilor situatiei educationale, finalitatilor urmarite,
continuturilor curriculare, dar mai ales, particularitatilor de varsta si individuale ale elevilor.

3) Alegerea continuturilor prin intermediul carora este oferitd experienta de invatare, conform unor
criterii de selectie mai putin riguroase si stiintifice, si mai de graba, centrate pe nevoile si interesele
elevilor.

4) Organizarea si integrarea experientelor si continuturilor in activitagi specifice cu caracter
extracurricular si anticiparea modalitatilor generale de realizare a acestor doud aspecte, ca si repere
orientative pentru munca efectiva a cadrelor didactice.

5) Evaluarea eficacitatii tuturor aspectelor din fazele anterioare, ca necesitate pentru eficientizarea si
optimizarea activitatilor extracurriculare. Modalitatile sunt: evaluarea realizatd de cétre principalele
categorii de persoane care vor fi implicate in activitatile extracurriculare si evaluarea prin testarea
efectiva in practica a proiectului extracurricular, pentru a-i certifica eficienta.

La nivel individual, al cadrului didactic, implementarea activitatilor extracurriculare reprezinta
corelarea proceselor de planificare, organizare si evaluare a activitatilor extracurriculare, realizate de
catre acesta In practica, mijlocit fiind de continuturile curricular corespunzatoare si vizand atingerea
finalitatilor de catre educabil (prestabilite in procesul de proiectare curriculard). Astfel privit, procesul
de implementare a activitatilor extracurriculare devine o problematica a carei eficientd depinde de
comunicarea dintre toti factorii implicati.

De asemenea, un rol important il are operativitatea monitorizarii implementarii activitatilor la
nivel administrativ.

Un cadru didactic rigid, care nu promoveaza si dezvolta activitati pentru elevi, ci pentru sine, nu
reprezinta decat un obstacol in implementarea activitatilor extracurriculare de succes. Pe de alta parte,
implementarea activitatilor extracurriculare impune particularizarea activitatilor inifiate la tipul si
specificul activitatii avute in vedere si a colectivului de elevi vizat.

BIBLIOGRAFIE:
https://www.stasalba.ro/orientarea-in-cariera-a-adolescentilor-si-rolul-familiei/

EDUCATIE FARA DISCRIMINARE

Prof. Lasita Doina
Col. Nat. Pedagogic ”Regina Maria” Deva

Discriminarea nu este altceva decat incalcarea dreptului la egalitate, iar acest drept este incalcat
de cele mai multe ori in scoli. Discriminarea se bazeaza pe 0 prejudecata care nu este altceva decat o idee
preconceputa, gresita, pe care si-a facut-o un om despre altcineva. Ele sunt lansate de anumiti elevi.

Existd mai multe idei care pot duce la discriminare, dar cea mai des intilnitd este ideea
diferentelor dintre negrii si albi, numita si rasism. Un copil, la scoalad poate fi exclus din anumite
activitati pentru ca este de alta religie, culoare sau de alta etnie. Principalele motive pentru care, in ziua
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de azi, a crescut discriminarea in randul elevilor sunt mai multe, dar cea mai des intalnita situatie este
aceea cand cineva cu handicap este exclus din anumite activitati, nu-st poate exprima liber opiniile sau
este exclus din anumite cercuri de prieteni.

In cazul unor prejudecati formate de catre anumiti elevi, cea mai buna solutie este
COMUNICAREA. Prin comunicare se poate stabili dacd afirmatiile facute cu privire la persoana
respectiva sunt adevarate sau sunt doar niste prejudecdti. In cazul in care acei oameni sunt de alta religie,
etnie, nationalitate sau au vreun handicap, trebuie sa li se acorde sansa de a se integra an comunitate.

Situatia copiilor rromi este una criticd, majoritatea apartindnd unor familii extrem de sarace. Multi
dintre ei abandoneaza scoala datorita lipsurilor materiale, iar cei care continua sunt deseori discriminati
fatd de colegii lor: pusi in ultimele banci ale clasei, tratati cu indiferentd, sau, mai rau cateodata, agresati
verbal de cétre copii sau profesori. Educarea adultilor (cadrelor didactice) si a copiilor in spiritul
tolerantei si n

Integrarea populatiei rome continud la varsta scolii, o scoalda careia ii revine ca misiune
promovarea printre profesorii si elevii celorlalte nationalitati, valorile si cultura elevilor etnici. Trebuie
incurajatd dorinta rromilor de integrare si accentuat cd integrarea nu inseamna pierderea culturii
tradttionale. Teama etniei rrome de diversitatea culturald ar trebui sa fie inlocuita de interesul mutual si
de deschiderea catre schimbul de experiente cu ceilalti.

Intelegerea mutuala va reduce riscul discrimindrii ai va contribui la crearea de conditii mai bune
de invatatura pentru copiii rromi. Conditiile mai bune de invéatare vor stimula increderea de sine a elevilor
si vor contribui la reducerea abandonului scolar — o problema extrem de frecventa intre romi. Din pacate,
foarte multi elevi din ziua de azi nu pot accepta elevi diferiti. Tocmai pentru ca nu suntem uniti, aceasta
societate se destrama si apare astfel in scoli si violenta, fie ea verbala sau fizica.

Cum scapam de discriminare? Pentru ca stereotipurile si prejudecatile sunt o conditie necesara a
discriminarii, un prim pas ar fi eliberarea de stereotipuri si prejudecati. Daca este vorba de propriile tale
credinte, incearca sa faci o analiza critica a acestora. Cauta sursele lor: provin din ceea ce ti-au spus altii
(familie, prieteni), din ceva ce ai citit sau auzit, dintr-un eveniment anume? Incearca si gasesti niste
contra-exemple, niste exceptii de la regula. Atata timp cat existd macar o exceptie, inseamna ca nu putem
aplica un stereotip sau o prejudecata fara a nedreptati pe cineva. Eliberarea de stereotipuri si prejudecati
poate fi facilitatd si de interactiunea cu oameni cat mai diversi, oameni care au altd nationalitate, etnie,
religie, orientare sexuald decat tine, sau care au avut experiente de viata diferite de alte tale. O data ce
vel reusi sa cunosti oameni din diferite grupuri, vei constata cd multe dintre credintele pe care le aveai in
ceea ce-i priveste erau false, iar multe dintre temerile tale erau nefondate. Un alt lucru pe care 1l poti face
este sd elimini din vocabularul tdu acei termeni care ar putea fi ofensatori pentru anumite grupuri. Cateva
exemple de cuvinte pe care ai putea sa le scoti din vocabular: “handicapat” (termenul corect este persoana
cu dizabilitati), ,.tigan” (are o conotatie peiorativa, de aceea se recomandd termenul rom), ,,cioara”,
“poponar”, ,.fatalau”, ,,jidan”,,bulangiu”, ,retardat”, ,,nebun”, ,muiere” si alte cuvinte similare. Ca o
regula de bun simt, daca nu ti-ar placea ca un anumit cuvant sa fie folosit la adresa ta, nu-| folosi nici tu
la adresa altora. De multe ori, atunci cand nu noi suntem victimele discrimindrii, preferdm sa nu ne
implicam, insa o astfel de atitudine pasiva ne face complici la discriminare si ne pune in pericol propriile
drepturi. Pentru exemplificare, am ales cateva versuri scrise de Martin Niemdller (1892-1984), un pastor
luteran care s-a transformat dintr-un sustinator al regimului nazist intr-un disident al acestuia, fiind
ulterior Inchis in lagarele de concentrare de la Sachenhausen si Dachau. Dupa ce a fost eliberat din lagar,
Niemoller si-a exprimat frecvent regretul ca nu a facut mai multe pentru a ajuta victimele nazismului si
si-a petrecut restul vietii ca militant pentru pace. “Inti au venit dupa comunisti si eu nu am spus nimic
deoarece nu eram comunist. Persoand care are pareri sau opinii deosebite fatd de colectivitatea,
organizatia etc. din care face parte. Apoi au venit dupd evrei si eu nu am spus nimic pentru cd nu eram
evreu. Apoi au venit dupa catolici si eu nu am spus nimic pentru cd nu eram catolic. Apoi au venit dupa
mine si nu mai era nimeni care sd-mi ia apararea.”
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Cum ne aparam atunci cand suntem victime ale discrimindrii? Daca faci parte dintrun grup
vulnerabil, probabil ca tot ce ai citit pAnd acum despre stereotipuri, prejudecdti si discriminare iti este
familiar, pentru ca este vorba despre experiente pe care le-ai trait pe propria piele. Cel mai important
lucru pe care 1l poti face atunci cand esti o victima a discrimindrii este sa nu pastrezi tdcerea. Indiferent
daca persoana care adoptd un comportament discriminatoriu in ceea ce te priveste este un coleg, un cadru
didactic sau orice alta persoana, exista legi, institutii si specialisti la care te poti adresa pentru a primi
ajutor.

In fine, pentru a combate discriminarea nu trebuie si mai rimanem indiferenti atunci cand cineva
este jignit sau nedreptdtit din cauza ca face parte dintr-un grup minoritar.

COACHING IN PROCESUL DE PREDARE-INVATARE-EVALUARE
iN CONTEXT BLENDED-LEARNING

Profesor invatamant primar, DAVID RAMONA-ELENA
Scoala Gimnaziala ’ANDREI SAGUNA”-Deva

invitarea mixti (en. blended learning) implica imbinarea predarii intr-o sala de clasa cu solutiile
de tip eLearning. In functie de tema cursului, aceasta abordare poate lua diverse forme, iar raportul dintre
cele doud mijloace de transmitere a informatiilor poate fi distinct. Spre exemplu, un anumit subiect poate
fi expus de catre un profesor aflat in fata elevilor, urmand ca temele si activitatile destinate consolidarii
cunostintelor sa fie efectuate in mediul online. De asemenea, cursurile pot fi divizate, urmand ca numai
anumite aspecte sa fie prezentate de profesor, iar restul continutului sa ajunga la cursant intermediat de
o aplicatie pe calculator.

In multe cazuri, invitarea mixtd poate reprezenta alegerea ideald, datoritd numeroaselor avantaje
pe care le prezintd. Pe de o parte, cursantii pot beneficia de indrumarea unui profesor sau a unui instructor,
acest lucru fiind in folosul celor care nu se pot organiza singuri in mod eficient si au nevoie de asistentd
in parcurgerea cursului. Astfel, ei vor sti care aspecte din intreg ansamblul de informatii sunt cele mai
importante, vor putea solicita explicatii suplimentare formulate pe intelesul lor daca este cazul si vor
putea interactiona cu ceilalti colegi pe marginea temei date fatd in fata. Pe de alta parte, anumite materii
sunt greu de cuprins 1n intregime doar prin intermediul unei expuneri orale, fiind necesara includerea
unor stimuli vizuali care sa 1i ajute pe cei care invata sd asimileze informatia mai usor. O poza valoreaza
cat o mie de cuvinte, insa efectele unei animatii asupra receptorilor unei informatii este mult mai puternic
decat cel al unei imagini statice. Din acest punct de vedere, unul dintre marile avantaje ale utilizarii
solutiilor de tip eLearning este acela ca pot fi incluse elemente vizuale dinamice, spre deosebire de
manualele traditionale, in care sunt prezente doar fotografii.

Avand in vedere accesibilitatea resurselor computerizate, este firesc sa ne intrebam daca acestea
vor ajunge, in cele din urma, sa inlocuiasca profesorii cu totul si sa transforme invétarea intr-0 activitate
individuala in mediul online. Sub aspect teoretic, eficienta invatarii mixte este datd tocmai de aceasta
alternantd dintre studiul desfasurat sub indrumarea unui profesor si cel individual, realizat prin
intermediul unei aplicatii computerizate. Cumuland avantajele ambelor abordari, se obtine o metoda
superioara celorlalte, iar rezultatele cursantilor ar trebui sa reflecte acest lucru.

Cu toate acestea, Invatarea mixtd reprezintd optiunea care functioneaza cu siguranta, indiferent
carui tip de cursant i se adreseazd. Fie ca invata mai bine singur, fie ca are nevoie sa fie ghidat de cineva,
aceasta metoda de predare cu siguranta nu va da gres, iar o parte dintre costurile implicate de instructia
fatd in fatd vor fi economisite.

Printre rezultatele cele mai elocvente, mentionez:
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* Indiferent de performantele cadrului tehnic, de abilitdtile profesorilor, de gradul de adaptare a
continuturilor la noul context, procesul de predare, invatare, evaluare este diminuat, pierde din
consistenta, calitate, naturalitate;

* Succesul invatdmantului la distanta este o rezultanta a unui efort colaborativ dintre cadru didactic,
informatician, inginer de sistem, manager scolar, performativitatea retelei de comunicare etc. si nu un
atribut exclusiv al profesorului;

* Referitor la continutul educational predat, fiind la inceputul utilizarii tehnologiei in educatie, multe
dintre cadrele didactice demonstreaza ca tehnologia este consideratd mai degrabd un intermediar, si nu
un cadru de procesare sau de prelucrare a informatiei didactice Intr-un nou format, operatie ce presupune
o serie de competente suplimentare de convertire si transcodate didactica;

* Prin educatia ,,la distantd” mai degraba se poate orienta procesul de auto-invatare la elevi, se pot discuta
consemne de lucru pentru acasa, se pot administra testari etc. decat sa se realizeze predarea, in adevaratul
sens al cuvantului, a unor cunostinte inedite, de procesare sau aplicare a teoriei in raport cu practica etc.;
« Invatamantul la distantd incearca si acopere dimensiunea instructivi a formarii, avand mai putine virtuti
de educare si structurare a personalitatii, respectiv de formare a comportamentelor, atitudinilor, valorilor;
« Invatamantul online poate exclude categorii de elevi — cum ar fi copiii cu nevoi speciale, cu dificultiti
de Invatare, ne-scolarizati, abandonati etc.;

« Invitarea virtuald devine mai costisitoare financiar si mai cronofaga din perspectiva pregatirii si livrarii
acesteia, de catre profesor, din perspectiva proiectiva, tehnica, didactica;

* Profesorii sugereaza ca pregatirea lor trebuie orientata in viitor nu numai spre continuturile de invatare,
ci si spre noile tehnologii in perspectiva integrarii acestora, in cunostinta de cauza si cu folos, in procesul
de invatare.
Utilizarea platformelor de invatare e-learning si a instrumentelor digitale in procesul instructiv
educativ ajuta atat cadrele didactice cat si elevii in dinamizarea procesului de predare-invatare-evaluare.
Aceste programe sunt adesea gratuite si sunt folosite de profesori, elevi si uneori de parinti, atat in
sala de clasa, cat si In afara acesteia.
Ele pot fi folosite pentru:
- a preda continutul curriculumului;

- pentru a stoca date;

- pentru a crea/edita materiale didactice;

- pentru a colabora, etc.

EXEMPLE DE PLATFORME E-LEARNING
- prezentari, lectii: GENIALLY, PREZI, NEARPOD, CANVA 27

- si exercitii interactive: WORDWALL, LEARNINGAPPS, LIVEWORKSHEETS, STORYJUMPER
- Evaluare, quiz-uri, chestionare: QUIZIZZ, QUIZLET, KAHOOT, ASQ, MENTIMETER Platformele
e-learning sunt create pentru interactivitate si colaborare - doud caracteristici esentiale pentru educatie.
Accentul nu se pune pe instrumentele in sine pe care le folosim, ci de ce si cand este nevoie de un anumit
instrument. Modul in care folosim aceste resurse educationale va face o diferenta esentiala Tn modul in
care masuram succesul elevilor nostri.

BIBLIOGRAFIE:

1. Didactica aplicata (partea 1) — Invatamantul prar — Elena Joita , editura Gheorghe Alexandru, 1994.

2. Programa scolara pentru clasa a 1V-a.

3. Ionescu, Miron, Radu, Ion, 1995, Didactica moderna, Cluj-Napoca.

4. “SCOALA ONLINE - ELEMENTE PENTRU INOVAREA EDUCATIEI, Raport de cercetare
evaluativa” , Bucuresti, 2020- Petre Botnariuc, Constantin Cucos, Catalin Glava, Daniel E. Iancu, Editura
Universitatii din Bucuresti .

https://www?2.ed.gov/rschstat/eval/tech/evidence-based-practices/finalreport.pdf
http://duluth.umn.edu/~breeves/med/onlinecoursework/pwreadings/Using%20Tech.pdf
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ALTERNATIVELE EDUCATIONALE, INVATAREA CENTRATA PE ELEV

Oltean Ramona Cristina
Scoala Gimnaziala ,, Andrei Saguna,, Deva

Alternativa educationala Step by Step incurajeaza cunoasterea si autocunoasterea in clasa de
elevi, prin diversificarea si multiplicarea oportunitatilor in acest sens. Step by Step este un program axat
pe dezvoltarea copilului, pe stimularea permanenta a abilitatilor sale de comunicare, emotionale, sociale
etc.

In cadrul pedagogiei alternative Step by Step, copiii 1si planificd mai mult timpul si activitatile
decat 1n invatamantul traditional si In diferite momente ale zilei. De exemplu, exista posibilitatea ca
elevul sa completeze, inca de la inceputul zilei, fisa ,,Astdzi as dori sa...” sau sa isi modifice activititile,
pe parcursul unei zile, toate acestea contribuind la cunoasterea intereselor sale.

La intalnirile de dimineata, copiii din clasele Step by Step impartasesc emotii, sentimente etc., un
moment semnificativ fiind si cel al Noutatilor, in timpul caruia copiii comunica celorlalti colegi
experiente personale din Scaunul Autorului: Ce carte noud si-au achizitionat? Dacd au scris ceva
interesant? Provocari ale zilei anterioare? O hainutd noua cu care se mandresc. Cunoasterea copilului
continud cu intrebari adresate de colegi in acest sens. Urmeaza asumarea rolului de ,,autor,,.

La intalnirile de grup, elevii sunt, de asemenea, incurajati sa povesteasca despre ei (cand s-au
simtit bine/ cand s-au simtit rau) si sd 1si exprime, din nou, sentimentele si emotiile (inclusiv pe cele
negative), explicand, deseori, cum 1si dau seama cand cineva 1i respectd pe ei sau pe ceilalti, cum pot
preveni ranirea unor sentimente s.a.m.d.

Atunci cand sunt Tmpartiti pe grupe, elevii au parte de interactiuni multiple, continue, de
interdependentd; copiii 1si asuma roluri (de lider, executanti etc.) si sarcini, transmitand, de facto,
informatii despre ei si despre interesele lor. Comunicand in grup, elevii 11 cunosc pe ceilalti colegi, dar
se cunosc mai bine si pe ei insisi.

Dascalul 151 cunoaste elevii nu doar observandu-i sau discutand cu acestia, ci si cu sprijinul figelor
de cunoastere, practicate pe scara larga in cadrul modelului Step by Step.

Completand fise de cunoastere, elevii explica de ce au ales o anumita activitate, un anumit rol in
grup, cum vor proceda dupa terminarea activitatii, ce le-a placut mai mult in legdturd cu aceasta, ce ar
dori sa schimbe, ce ar prefera sa faca la o anumita Intalnire (de dimineata, de grup etc.).

Fisele sau chestionarele de cunoastere a elevilor includ, evident, intrebari de cunoastere (ex.: Ce
te intereseaza...?, De ce...?, De unde ai aceasta idee?, De ce ai ales sa...?, Cum vrei sa continui...?, Esti
multumit de...?, Vrei sa schimbi ceva?, Ce ai de gand sa faci dupa ce termini...?, Ti-a placut ce ai facut/
sa faci asta?, Ce iti place din ce ai facut?, Ce ti-a pldacut cel mai mult?, Ai vrea sd...? etc.). Astfel,
dascalul nu se rezuma doar la competenta sa didactica: el stipaneste arta de a pune intrebari de cunoastere
pentru a afla ce stiu elevii §i ce ar dori sa stie, care este modul lor de a invata etc., copiii fiind incurajati
sd adreseze, la randul lor, intrebari, sa se implice mereu in dezbateri si discutii, sd comenteze, sa
formuleze raspunsuri la Intrebarile de cunoastere si intercunoastere adresate de cadrul didactic sau de
propriii colegi, s emita pareri, sd judece si chiar sa voteze (inclusiv privind regulile clasei), sd devinad un
decident, un viitor cetatean activ, autonom si responsabil Intr-o societate democraticd. Exista un zumzet
continuu 1n clasa Step by Step.

Evaluarea continua a copiilor, in cadrul programului, intruneste, de asemenea, conditiile necesare
unei bune cunoasteri a acestora. Observarea elevilor, multiplele intdmplari consemnate de catre cadrul
didactic in locuri diferite, la ore diferite, diverse Inregistrari sunt demonstratii ale modului in care elevii
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interactioneaza, mai ales In grup, rezolva conflicte sau i expun propriile sentimente si emotii, atat
pozitive, cat i negative, precum iritarea, mania sau frustrarea. Cadrul didactic si noteaza comentarii care
le apartin elevilor, cum Tsi folosesc anumite aptitudini, cum inteleg realitatea, dar i cum i percep pe altii
sau cum 1§i percep propria persoana.

Bibliografie:

1. Walsh Burke, K., Creating Child Centred Classroom, Editura Children’s Resources International,
Washington DC., 1998.

2. Walsh Burke, Kate, Crearea claselor orientate dupd necesitdtile copiilor de 8, 9, 10 ani, Editura Cermi,
Iasi, 1999.

3. Walsh Burke, Kate, Predarea orientata dupa necesitatile copilului. Step by Step — Un program pentru
copii si familii. Cuvant Tnainte de Pamela A. Coughlin, Editura Cermi, lasi, 1999.

TRADITII LA ROMANI

PROF.INV. PRIMAR CUCAILA IOANA
C.N.P ,REGINA MARIA” DEVA, JUD. HUNEDOARA

In cultura nationala, aceasta zi speciala marcheaza inceperea noului an civil si mai poartd numele de
,Sanvasaiu” (de la Sfantul Vasile, sarbatorit pe 1 ianuarie) sau Criciunul Mic. In perioada care urmeaza
acestui eveniment, existd o serie de obiceiuri prin care se sarbatoresc trecerea in noul an, innoirea
timpului si a lumii, alungarea duhurilor rele si atragerea norocului si a bunastarii.

Printre aceste datini se numara Plugusorul, Capra, Ursul, Sorcova, sau Caiutii. Aceste traditii sunt
marcate de momente coregrafice complexe, de purtarea costumelor populare si a mastilor pentru
interpretarea unor personaje mitice si utilizarea unor obiecte care acompaniaza versurile si urarile,
precum biciul sau sorcova. In plus, uritorii se folosesc de instrumente muzicale pentru a se acompania:
fluiere, tobe sau altele.

La aceste datini participd indeosebi tinerii. Pentru Plugusor, baietii si barbatii sunt imbréacati in
costume tipice, compuse din camasi traditionale in culori variate si cu diverse motive decorative,
pantaloni populari, cojoace groase din bland de oaie si caciuli specifice fiecarei zone in parte. Anumite
obiceiuri, precum Capra si Ursul, presupun si addugarea unor masti zoomorfe. Astfel de datini isi au
originea in ritualuri strivechi, puse in practica in cinstea mortii si a Invierii Divinitatii.

De asemenea, participantii confectioneazd padpusi sub forma personajului principal al traditiei
respective. Capra este realizata din lemn cioplit, hartie neagra si rosie, are ochi din boabe de fasole, urechi
concepute din doud buciti de linguri, cornite si ornamente sub forma de margele. In zona Moldovei, este
specific umblatul cu Ursul. Acesta este simbolizat de un tandr ce poarta blana si masca. Alaturi de el se
afla restul uratorilor imbrdcati in haine traditionale de iarna.

In Bucovina se practici obiceiul Ciiutilor, unul dintre cele mai frumoase jocuri romanesti.
Ansambluri de tineri performeaza o coregrafie speciala, ce simbolizeaza vitalitatea si dinamismul varstei
respective. Fiecare dansator poarta un cap de cal conceput din lemn, imbracat in panza alba si ornat cu
alte elemente decorative, precum beteala si oglinzi. Modul in care se desfasoara momentul artistic aduce
aminte de atacul unei cete la comanda capitanului. Ce trebuie sa mai stii este ca acest obicei se regaseste
si la alte popoare care venerau calul ca pe un animal sacru, capabil sd apere caminul si comunitatea.
Astfel, se dovedeste ca existd asemanari fundamentale intre natiuni, care trebuie valorificate.
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Sarbatoarea Invierii este un alt moment al anului marcat de obiceiuri vechi si pline de insemnitate.
Cel mai raspandit dintre ele este vopsirea oualor, ritual care are loc in Joia Mare. Daca in trecut acestea
erau vopsite in culoarea rosie sau incondeiate, astizi se folosesc mai multe nuante. In fiecare zona exista
anumite motive decorative care predomini in aceasta arta. In Bucovina, acestea sunt executate minutios
si se inspira din natura: spice, soare, frunze si altele. In Muntenia si Oltenia se folosesc nuante mai simple,
pe cand in Transilvania si Banat sunt caracteristice diversitatea modelelor si a culorilor. Ciocnirea oudlor
ofera prilej de bucurie pentru adulti si copii deopotriva.

In noaptea de Inviere, se merge la slujba, de unde se ia Lumina Sfanti. Aceasta este pastrata aprinsa cat
mai mult timp n gospodarie.

In dimineata de Paste, oamenii poarta haine populare de primavara, fi cu maneci scurt, din materiale
lejere si cu motive specifice sezonului. In anumite zone, existd credinta ca, de Paste, trebuie si porti
imbracaminte noua, care are un rol de purificare. De asemenea, conform superstitiilor, este bine sa bei
apa dintr-un vas neutilizat Tnainte. Pe masa de Paste se afla bucate traditionale alese: cozonac, pasca si
mancaruri cu miel. In mod traditional, acestea sunt sfintite la biserica.

Venirea primaverii este o sarbatoare de natura laica specifica in spatiul romanesc si este asteptata cu
nerabdare de locuitorii tarii, care au parte de ierni geroase In fiecare an. Sosirea noului anotimp este
marcatd pe 1 Martie, prin simbolul Martisorului, un mic talisman purtator de noroc. Datinile sunt diferite
in diverse regiuni ale tarii: Tn anumite zone, barbatii ofera martisoare femeilor, iar in altele, se procedeaza
invers. Acestea sunt purtate in piept, pe parcursul intregii luni.

Micul obiect norocos are un aspect special, deoarece este legat mereu cu un snur realizat din doua fire
impletite: unul alb si unul rosu, simboluri ale divinitatii, ale dragostei si ale puritatii. Localnicii din
anumite regiuni considera ca cele doua fire fac referire la barbat si femeie, care convietuiesc in stransa
legatura si armonie. Aceste doud alegorii sunt des intalnite si ca motive decorative ale iilor traditionale.

De obicei, talismanele norocoase sunt reprezentari ale simbolurilor norocului: trifoiul cu patru foi,
cosarul, ghiocelul si altele. In prezent, acestea sunt concepute intr-o varietate de optiuni.

Casdtoria este considerat cel mai important eveniment din viata personald, deoarece reprezintad
inceputul unei noi etape, alituri de persoana iubiti si unirea destinelor celor doua jumatiti. In traditia
romaneascd, nunta este un prilej extraordinar de celebrare. Ceremoniile si obiceiurile diferd pe tot
cuprinsul tarii, insa toate acestea sunt menite sa aducd noroc si fericire tinerilor care se hotdrasc sa ist
ducd existenta impreuna.

Daca in mediul urban vestimentatia este una de naturd contemporand, in multe zone rurale, mirii
pastreaza cu sfintenie datinile si imbracd costumele populare specifice acestui eveniment. De cele mai
multe ori, acestea au ornamente impresionante, in culori vii. Rochia sau costumul miresei sunt albe, insa
accesoriile decorative sunt variate si realizate manual. Ea poate purta batista la brau si sorturi din catifea.
Mirele este imbrdcat cu ie traditionald si vesta sau o alta haina mai groasa, precum cojocul sau sumanul,
in functie de anotimpul in care se desfasoara evenimentul. De asemenea, pe cap, acesta poarta o palarie
neagra ori o caciula, pe care se prinde o floare alba.

In ziua nuntii, mirele este pregitit de cavalerii de onoare si apoi se indreapti spre casa nasilor, iar mai
departe, alaiul merge catre casa miresei, care se afld, de asemenea, in pregatiri. Aici se rupe turta miresei
si se joacd o hora specifica. In anumite zone, este impodobit si bradul, cu scopul de a purta noroc celor
doi. El va fi dus si pastrat in casa mirilor, simbolizand vitalitatea si prospetimea tanarului cuplu. Mai
departe, se merge la bisericd, unde are loc ceremonia religioasd. La finalul cununiei, mirii sunt
intdmpinati pe scari de catre invitati, care arunca boabe de orez, un alt obicei aducator de noroc.

Cultura romaneasca este caracterizatd prin traditii si ritualuri bogate, pline de insemnatate si care
oglindesc armonia cu care locuitorii tarii traiau in raport cu natura. Respectul pentru ciclicitatea timpului,
a sezoanelor si redarea artistica a elementelor naturale, din domeniul botanic sau cosmic, se reflectd in
modul in care aratd costumele populare, dar si alte obiecte din vietile romanilor.
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PROGRAM DE INTERVENTIE
CARE VIZEAZA DEZVOLTAREA ABILITATILOR LEXICO-GRAFICE

Prof. inv. primar TRIF ALEXANDRA ANAMARIA
Colegiul National Pedagogic ,,Regina Maria”, Deva

Acest studiu de caz a fost elaborat pe parcursul clasei I, avand ca subiect un elev cu probleme in
realizarea actului lexico-grafic. Copilul confunda, atat in citit, cat si in scris, literele b-d.
M.L.L este elev la Colegiul National Pedagogic ,,Regina Maria” din Deva si are 7 ani.

Instrumentele de investigare:

Intr-o prima etapi am folosit o serie de fise pentru stabilirea atentiei, fise in care i se cerea elevului
sd gaseascd cat mai multe obiecte (ex. pard) intr-un minut. Pe fisa erau spre exemplu 40 de pere. Daca
elevul reusea intr-un minut sa gaseasca peste 21 de pere era considerat cu o atentie normala. Tot pentru
atentie au fost date fise n care era o imagine, iar copilul trebuia sa gaseasca obiectele ascunse Tn imagine.
Pentru lateralitate am folosit jocuri precum Intoarce-te repede la stinga, la dreapta, jocuri realizate cu
toata clasa. Tot pentru lateralitate elevii au avut de realizat o fisd in care trebuiau sa aseze imaginile
conform indicatiei sagetii din chenar (stanga sau dreapta).

In aceast etapa elevii au fost evaluati cu proba PEAFC, proba ce consti in liste de litere, silabe,
logatomi, cuvinte monosilabice etc., iar elevul trebuia sa citeasca mai mult de 60 litere, silabe, cuvinte
intr-un minut si cu cat mai putine greseli. Cu aceastd proba am realizat un fel de concurs in care fiecare
elev trebuia sd citeasca intr-un minut cat mai multe litere, silabe, cuvinte in functie de ce continea fisa.
Uneori am cerut sa citeasca de trei ori pentru a observa graficul citirii, daca elevul creste sau descreste
ca s1 numadr de itemi cititi.

In etapa de interventie am folosit o paleti larga de fise de lucru, atat pentru atentie - si giseasca
elementele lipsa dintr-o imagine intr-un minut, cat si exercitii pentru motricitate find cum ar fi:
manevrarea mingii de cauciuc, diverse exercitii pentru degete, stoarcem rufe, taiiem lemne, imitam ploaia.
Pentru lateralitate am propus exercitii realizate cu toatd clasa, dar concepute special pentru elevii cu
dificultati, exersarea pasului sacadat, sa meargd incepand cu un anumit picior, rotiri de corp stanga-
dreapta. Am utilizat fise individuale pentru diferentierea grafemelor problematice la nivel de semn vizual
si scris: figse de identificare a literei ,,b”, a literei ,,d”, a literei ,,b” scrise corect si invers, a literei ,,d”
scrise corect si invers.

Proba de citire fluenta a fost folositd si ca metoda de lucru, elevii fiind foarte Tncantati cand citeau
corect un numar mare de itemi. Tot in aceasta etapa am folosit metoda Citirii globale folosind numeroase
materiale vizuale, asociind imaginea cu cuvantul scris si apoi introducerea acestor cuvinte in texte. Am
folosit o paletd largd de imagini si cuvantul scris al acestor imagini, exemplu: ,,bob” si imaginea unui
bob, astfel Incat sa i se usureze copilului accesul la cuvantul in ansamblu. Apoi, dupa ce copilul a prins
o oarecare lejeritate in a asocia cuvantul cu imaginea, acestea au fost introduse in propozitii simple si
apoi dezvoltate. De exemplu: ,,Este un bob.”, avand la cuvantul ,,bob” imagine si cuvant scris, apoi in
propozitii dezvoltate ,,Bobul de grau este galben.”, folosind atit imagine cat si cuvant pentru ,,bob” si
,»galben”. Ultima parte a acestei metode presupune citirea textelor cu suport imagistic si scris, astfel incat
sd-1 usureze copilului accesul la continutul textului si sa dezvolte capacitatea acestuia de a opera cu
intregul.
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In etapa de evaluare finald am folosit proba PEAFC si dictari punctuale pentru a verifica daci
elevul mai Intdmpind probleme in citirea si scrierea sunetelor perechi. Aplicarea probei PEAFC a fost
extinsa si la nivelul citirii structurilor formate din doua elemente, exemplu: este greu, am plecat, bate
toba, propozitiilor simple si dezvoltate, si textelor scurte. Dictarile au fost scurte si contineau majoritar
cuvintele cu grafemele problematice, propozitii simple, obiectivul nefiind acela de a respecta neaparat
regulile gramaticale, ci mai mult scrierea corecta a cuvintelor.

Date de identificare:

Numele si prenumele: M.L.1.

Varsta: 7 ani

Sex: M

Clasa: |

Date familiale:

Copilul provine dintr-o familie legal constituita, parintii sunt preocupati de situatia scolard a
acestuia. Ambii parinti sunt interpreti de muzica populard. M.L.1. este primul copil al familiei, acesta mai
are un frate in varstd de 3 ani.

M.L.L este un copil rasfatat, datorita faptului ca parintii petrec destul de putin timp cu el. Astfel,
acestia incearca sa compenseze acest lucru oferindu-i lucruri materiale (jucarii, telefon, tableta). Initial,
copilul era usor incurajat de cétre pdrinti atunci cand spunea ceva gresit. De exemplu, in clasa
pregatitoare, parintii spuneau ,,Lasati ca are timp sa invete!”, ,,Ce dragut este cand greseste!”, dar, in cele
din urmd, acestia au constientizat necesitatea insusirii corecte a scrierii si citirii literelor pe care le
confunda, b-d.

Examenul preachizitelor:

In urma examindrii preachizitelor prin sarcini specifice vérstei au fost constatate urmitoarele:

Lateralitatea este dreapta aceasta fiind evidentiata prin probe de genul: loveste mingea, traseaza
o linie, prinde obiectul. S-au constatat probleme atunci cand i s-a cerut sa foloseasca o anumita mana sau
sa se intoarca la stanga sau la dreapta.

Schema corporala - cunoaste partile corpului, le identifica, le denumeste.

Structurile senzorial-perceptive (forma, culoare, marime, textura) - copilul diferentiaza, indica
obiectele cerute si le denumeste.

Demonstreaza conservarea cantitafii, lungimii, formei in cadrul unor exercitii problematizatoare
de genul: stabileste dacd doud patrate sunt la fel sau nu, dacd 3 este mai mare sau mai mic decat 5 etc.

Orientarea spatiala - nu prezinta probleme in a identifica pozitia unor obiecte sub, deasupra,
peste etc.

Abilitatile de procesare fonologica, inclusiv auzul fonematic este deficitar atunci cand intalneste
sunetele, respectiv literele pe care le confunda, b - d.

Motricitatea generala este bine dezvoltata, in schimb prezinta usoare probleme de motricitate
fina, cum ar fi sarcinile de finete: sa 1s1 lege sireturile, sd bage ata in ac.

Date din timpul evaluarii si interventiei:

in timpul evaluarii copilul a avut mereu tendinta de a renunta, se oprea des, spunea ci el nu vrea
sd finalizeze fisa, cd nu stie sa rezolve exercitiile, cd are nevoie de ajutor si avea tendinta de a copia de
la colegi.

In timpul interventiei, special pentru el, s-au folosit recompense in sensul ci au fost chemati
parintii la scoald si s-a luat decizia ca, daca intr-o zi elevul primeste la scoala 2 fete zadmbitoare, atunci
ei trebuie sa-i ofere o recompensa stabilitd de comun acord cu copilul (30 minute pe telefon, o jucérie
dorita etc). In cazul in care nu primea intr-o zi cele 2 fete zambitoare, acesta nu era recompensat de citre
parinti. Copilul primea o fatd zambitoare daca finaliza sarcina propusa.
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Treptat a reusit sd fie tot mai atent n cadrul lectiilor si sd-si realizeze corect sarcinile primite,
astfel incat la finalul clasei I nu a mai intdmpinat dificultati in citirea si scrierea corecta a literelor perechi
b-d.

Concluzii:

Copilul a fost reticent la inceput, nu dorea sa rezolve sarcinile, dar dupa introducerea sistemului
de recompense a inceput sd se conecteze cu activitdtile din cadrul lectiilor si sd acorde mai multa atentie
sarcinilor primite.

Prognostic scolar:

In urma concluziilor pentru acest studiu de caz s-au constatat urmatoarele:

- acordarea unei atentii deosebite problemei Intdmpinate de cétre elev, folosirea unor metode
alternative de lucru, precum si utilizarea recompenselor din partea parintilor, toate acestea au
condus la recuperarea unor carente si implicit la crearea unui mediu educational optim, astfel,
consideram ca M.L.I. va avea o implicare activa 1n cadrul lectiilor in anul scolar urmator;

- elevul si-a 1nsusit corect citirea si scrierea literelor perechi b - d, in cuvinte simple, dar si in
cuvinte complexe, astfel, apreciem faptul ca elevul M.L.I. nu va mai intdampina dificultati de scris-
citit in anul scolar urmator, fiind increzator in fortele proprii.

JOCUL DIDACTIC iN PREDAREA LECTIILOR DE
ISTORIE LA CLASELE PRIMARE

Prof. inv. primar Emilia Cristina MANUCA
Colegiul National Pedagogic ”Regina Maria” Deva

Invatamantul roménesc aflat in continuu proces de reforma, isi defineste liniile directoare ale
politicii educationale in concordanta cu cea europeand. Pentru compatibilizarea procesului nostru de
invatamant cu repere comunitar-europene, se impune o modernizare a acestuia prin transformari esentiale
atat in optica gandirii pedagogice , cat si in tehnologia didactica, inteleasa prin abordarea procesului
didactic sub raportul scopurilor si obiectivelor riguros elaborate, al continuturilor si strategiilor adecvate,
in scopul asigurdrii calitatii sistemului de invatamant.

La nivelul ciclului primar, in structura metodelor active folosite In predarea istoriei, isi gdsesc cu
maxima eficientd locul jocurile didactice, constituind o punte de legitura intre joc, ca tip de activitate
dominanta in care este integrat copilul in perioada prescolara si activitatea specifica scolii — invatarea.
Copiii care nu sunt obisnuifi cu jocul rdméan ,,sdraci” atat sub aspectul cognitiv, cat si sub aspectul
personalitatii. Jocul ofera conditii inepuizabile de impresii care contribuie la imbogatirea cunostintelor
despre lume si viata, formeaza si dezvoltd in mod direct capacitati observative, iar in mod indirect jocul
creeaza o mare antrenare, competentd, deprinderi active, mareste capacitatea de intelegere a situatiilor
complexe, creeaza capacitati de retinere dar si de dozare a fortelor fizice si spirituale, dezvolta caractere,
deprinderi, inclinatii, aspiratii .

Jocul didactic este o metoda activa care solicitd integral personalitatea copilului. Sub raport structural
psihologic orice tip de joc constituie o imbinare a componentelor intelectuale cu cele afectiv-
motivationale.

Jocul didactic are continut si structurd bine organizate, subordonate particularitagilor de varsta si
sarcinii didactice, se desfdsoara dupd anumite reguli si la momentul ales de adult, sub directa lui
supraveghere, rol important capata latura instructiva, elementele de distractie nefiind decat mediatori ai
stimuldrii capacitatilor creatoare. Fiecare joc didactic cuprinde sarcini care contribuie la valorificarea
creatoare a deprinderilor si cunostintelor insusite, la realizarea transferurilor intre acestea, la dobandirea
prin mijloace proprii de noi cunostinte. El angajeaza intreaga personalitate a copilului, constituind
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adevarat mijloc de evidentiere a capacitatilor creatoare, dar si metoda de stimulare a potentialului creativ
al copilului, cu referire la creativitatea de tip scolar manifestata de elev in procesul de invatdmant, dar
care pregateste si anticipeaza creatiile pe diferite coordonate.

Dat fiind faptul ca literatura de specialitate in domeniul istoriei pentru clasa a IV-a si pentru cei
mai mici s-a oprit mai putin asupra acestor mijloace auxiliare in optimizarea actului invatarii, vom
prezenta cateva jocuri didactice folosite cu succes la clasa, menite sa provoace, s mentina i sa sporeasca
atentia si interesul pentru istorie.

1) ,Cutiuta fermecata”- este un joc didactic care se poate desfasura frontal sau pe grupe,
vizand completarea unor enunfuri lacunare. Se decoreaza o cutiuta si se introduc in ea jetoane cu termenii
notati pentru completarea textelor lacunare. Uneori termenii pot fi inlocuiti cu cu imagini-portrete de
domnitori/personalitati sau reprezentari ale diferitelor evenimente istorice.
2) Alfabetul istoric”- poate fi aplicat in lectiile de recapitulare si sistematizare a cunostintelor
Invatatorul spune in gand alfabetul, iar un elev spune ,,Stop!”. Litera la care a ajuns ii va ajuta pe elevi
sa scrie nume de personalitati istorice, localitati, evenimente, intr-un timp dat.

a) A Avram lancu — Abrud — atac

b) 1 lancu de Hunedoara — voievod al Transilvaniei — 1456 — la Belgrad — i-a invins pe turci

1) ,,Roata istoriei”’-joc didactic ce vizeaza povestirea unor evenimente/fapte istorice utilizand

termenii Invatati.

Pentru desfagurarea acestui joc este necesara confectionarea ,,unei roti a istoriei”, - un
disc care se poate roti fiilnd montat pe un ax si un ac indicator fix. Cercul este impartit in mai multe
sectoare , in fiecare dintre acestea notandu-se numele unei personalitati, a unui eveniment sau fapt istoric.
Se roteste discul lasandu-1 sa se opreasca singur. Elevii vor identifica faptul istoric si vor povesti ceea ce
stiu despre evenimentul respectiv.

4) Un alt joc este ,,Adevarat sau fals”.

Pornind de la unele afirmatii elevii trebuie sa precizeze daca sunt adevarate sau false.

a) Poporul roman s-a format pe teritoriul vechii Dacii. ...

b) Stramosii nostri sunt: dacii, slavii, romanii. ...

¢) Limba romana s-a format odatd cu poporul roman. ...

d) Populatia daco-romana a fost alungata de migratori. ...

5) ,,Convinge publicul ca esti...” Acest joc se poate folosi dupd parcurgerea unitatii de
invatare,,Conducatori, eroi si evenimente”, inainte de a-si asuma si ,,juca” un rol, elevii au de selectat
informatii folosind atat cunostintele dobandite in clasa cat si prin consultarea unor material suplimentare.

Elevii clasei pot fi pe rand, actori si spectatori-comentatori. Rolul poate fi construit dupa schema:

a) Cine sunt?

b) Cand si unde traiesc?

c) Trei fapte/evenimente la care am participat.

d) De ce sunt considerati o figura importanta?

6) ,,Motiveaza-ti decizia”- este un joc care vizeaza punerea elevului in situatia de a juca un rol,
de a intelege modul de a gandi al celuilalt dezvoltandu-si gandirea critica si creativitatea. Etapele jocului
sunt urmatoarele: -
fiecare elev isi alege o personalitate politica sau un eveniment istoric; -
elevii au de scris cateva motive probabile care au condus la adoptarea unor decizii a personalitatii
respective ori a declansat o ectiune, eveniment, fapt;

- fiecare elev 1si prezintd motivele in functie de rolul asumat;

Exemplu: Esti Decebal. Motiveaza-ti decizia de a te sinucide.

Esti Mihai Viteazul. Motiveaza-ti decizia de a uni cele trei tari.
Esti Traian. Motiveaza-{i decizia de a cuceri Dacia.
7) ,,Alegeti cuvintele potrivite !”
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- Nume de arme folosite in timpul lui Mircea cel Batran : ghioagd, topor, tun, sabie,
buzdugan, arc, sulita, tanc, sigeata ;
- Nume de localitati unde s-au adunat revolutionarii de la 1848 :Timisoara, Blaj, Selimbar,
Campia Libertatii, Alba- lulia, Islaz, Plevna , Campia Turzii ;
8) ,,Ce evenimente s-au intamplat la........... ?
Alba — lulia — fosta capitala a Transilvaniei
-- a fost primit Mihai Viteazul dupa victoria de la Selimbar
-- Marea Adunare Populara si Nationald de la 1 Decembrie
-- au fost Intemnitati si torturati Horea ss Closca
-- a fost inmormantat Iancu de Hunedoara

9) Ghicitori
a) Cine a fost numit asa?
e Rege al Daciei Decebal
e Apus de soare Stefan cel Mare
e Craiul muntilor Avram lancu
b) Cine a zis asa ?
e Mor pentru popor ! Decebal

e Vin cu draga inima alaturi de fratii unguri,daca recunosc drepturile natiunii romane ! Avram lancu
e Sub forma de versuri
» Strigau taranii ,,Vrem pamant !”
Cand Tnarmati cu furca
Pornit-au toti sub juramant
Sa-nlature ,,naparca”. Rascoala din 1907
» Fost-a cica domn viteaz
Lui Sinan ii zdrobi ostirea
Si-a trecut Muntii Carpati

Sa faca Unirea. Mihai Viteazul
10),,Alegeti raspunsul corect !”
¢ Rascoala de la Bobalna a avut loc 1n anul: ---- 1514
---- 1437
---- 1456
% In fruntea rasculatilor, Gheorghe Doja a asediat cetatea din:
---- Maramures
---- Mures
---- Timisoara

Jocul didactic poate face posibild schimbarea de la tratarea istoriei ca un trunchi de cunostinte
care trebuie memorate, la perceperea ei ca un proces de investigatii raionale ale trecutului, bazat pe o
diversitate de dovezi care are un puternic impact asupra formarii elevilor?.

Experienta acumulata la clasd ne-a convins ca o lectie, oricat de atent pregatita si dezbatutd cu
elevii, este supusd legilor memoriei, iar cunostintele insusite sunt supuse perisabilitatii, daca nu
existd ,,ceva” care sa le fixeze in memorie. Utilizand jocurile didactice, am descoperit acel ,,ceva”,
dovada ca lectiile de istorie au devenit atragatoare pentru elevii nostri.

BIBLIOGRAFIE
Albulescu, M., Metodica predarii disciplinelor socio-umane, Bucuresti, Ed. Polirom ,2001, p.5
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COACHINGUL iN SISTEMUL DE INVATAMANT

Prof. inv. prescolar Burtica Gabriela
Gradinita cu Program Prelungit ,,Dumbrava Minunata”
Structura ,,Floarea- Soarelui” Hunedoara

Concept dezvoltat in ultimele decenii, cu prioritate in domeniul managementului, implicit al
mediului de afaceri, coachingul este o practicd si un proces psihologic ce implicd schimbarea
comportamentald, o modalitate prin care oamenii 1si pot imbunatati diverse arii ale vietii profesionale,
dar si personale. In acest cadru, coachingul poate fi privit drept procesul care are un deosebit impact in
cunoasterea de sine, in reevaluarea scopurilor personale, contribuind, in egald masurd, la construirea de
solutii eficace pentru atingerea acestora.

e Coachingul realizeaza eliberarea potentialului unei persoane pentru ca aceasta sd i1 maximizeze
performanta. Coachingul, mai degraba, ,,ii ajutd sa invete”, decat ,,ii invatd” pe cei care se constituie in
grup tinta.

¢ Coachingul este arta de a facilita la o altd persoana dezvoltarea, performanta si invatarea.

¢ Coaching Inseamna sa i ajuti pe oameni sa se schimbe 1n directia dorita de ei. Prin coaching sprijinim
o persoana sa devind ceea ce 1si doreste si sa devina atat de buna pe cat poate fi intr-un domeniu.

e Coachingul consta intr-o serie de conversatii pe care persoana le are impreuna cu coachul si al caror
scop este schimbarea interlocutorului in directia pe care acesta si-o doreste. Coachingul este folosit atat
in dezvoltarea personala si in probleme de viata (life coaching), cét si in domeniile profesionale: educatie,
sport, muzicd, business, teatru, oratorie, etc., reprezentand o metoda de dezvoltare care permite abordarea
unor nevoi de schimbare in timp scurt si care faciliteaza in acelasi timp o mai mare personalizare a
interventiilor de schimbare. Coachingul realizeazd din start conexiunea intre abilitatile,
comportamentele, convingerile si motivatiile persoanei si obiectivele si schimbarile dorite, astfel Tncat
fiecare pas se contureaza intr-un mod organic si nu necesitd o adaptare ulterioara.

Atat coachingul, cat si mentoringul sunt metode de dezvoltare a personalului, procese de training
si evaluare oferite angajatilor de catre supervizorul care se aflda imediat deasupra in ierarhie. Acest
supervizor este vazut ca un antrenor pentru jucdtorul venit in echipa sa, ori ca un mentor (tutore) pentru
protejatul sau, in ambele situatii scopul fiind integrarea si asimilarea usoara a sarcinilor si eficientizarea
activitatii pe post.

Astfel, iIn managementul resurselor umane cele doud notiuni se folosesc adesea interschimbabil.
Cu toate acestea, pentru individualizarea notiunii de coaching si studierea fenomenului, diferentierile
sunt importante.

In 1998 a fost realizat un studiu asupra diferentelor dintre coaching si mentoring. La un nivel mai detaliat,
literatura de specialitate face distinctie intre mentoringul traditional si cel evolutiv, in compararea cu
coachingul (model propus de Julie Hay):

e Mentoringul traditional este, de reguld, orientat pe termen lung, are o abordare mai extinsd a
problemelor si este generat, in primul rand, de nevoile organizatiei.

e Mentoringul evolutiv este, de asemenea, orientat pe termen lung si are o abordare extinsa a problemelor,
dar pune in evidenta nevoile individuale.

e Coachingul, spre deosebire de mentoring, este orientat pe termen scurt si se concentreaza pe sarcini
specifice, luand in considerare, in primul rand, nevoile individuale Existd o serie de asemanari si
deosebiri intre cele doua procese.

Specificul procesului de coaching in mediul educational - Formarea continua a cadrelor
didactice debutante presupune, cu necesitate, un antrenament permanent pentru insusirea noilor roluri cu
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care vine in contact tanarul profesor si pentru care 1i trebuie o pregatire specifica, fundamentatd, in
special, pe experienta cadrului didactic mentor.

latd cateva intrebari si sugestii pentru un cadru didactic debutant din perspectiva asigurdrii
procesului de coaching:

e in domeniul educational, am pe cineva cu experienti care ma poate ajuta ridicand* la fileu” intrebarile
potrivite, mai degraba decat dandu-mi sfaturi directe?

e Am pe cineva care imi acorda atentie atunci cand am o problema pe care vreau sa o discut deschis?

e Am pe cineva care sd imi arate cum trebuie sd rezolv o problema atunci cand nu stiu cum sa procedez?
e Am pe cineva care ma indeamna si ma incurajeaza cu incredere sa incerc lucruri care nu imi stau in fire
sau pe care nu le fac cu usurinta?
Daca nu ai un coach si un mentor ldnga tine este momentul sa cauti sa iei legatura cu o persoand care
crezi ca poate juca macar unul din aceste roluri.

Profesorul debutant va trebui sa caute drept mentor sau coach acele persoane care sa fie aproape
de el, la locul de munca sau aproape de activitatea pe care o desfagoara. Finalitatea procesului de coaching
in educatie este de a obtine rezultate si progres profesional, dar si in viata personald, conform obiectivelor
pe care fiecare tanar profesor si le-a definit la Inceputul carierei.

Calitatea profesorilor determina, fara indoiala, calitatea procesului de predare-invatare-evaluare si
este direct proportionala cu nivelul rezultatelor obtinute de elevi. Acesta este motivul pentru care, in toate
tarile lumii, formarea initiald a profesorilor este tratatd cu maxima seriozitate si sunt cautate permanent
modalititi de ameliorare a acestui proces. In aceeasi masura, stagiile de mentorat au o importanta capitala,
reprezentand etapa cheie de armonizare a cunostintelor teoretice cu cele practice, etapa de formare a
identitatii profesionale. Este de dorit ca profesorii mentori sa creeze conexiuni speciale cu profesorii
debutanti, bazate pe respect, pentru a oferi satisfactie tuturor partenerilor implicati in stagiul de mentorat
si multumire fata de ceea ce s-a cladit in domeniul formarii profesionale, cu eforturi comune.

Profesorii mentori sunt responsabili pentru schimbarile de perceptie, modificarea sistemelor de
valori si comportamente ale tinerilor profesori, acesta fiind Tnsusi scopul profesional al stagiilor de
mentorat. Provocarile stagiilor de mentorat sunt multiple, iar profesorii mentori au nevoie de numeroase
calitati profesionale, dar si personale pentru a le face fatd — deschidere, competente de comunicare
interpersonala, abilitatea de a identifica oportunitdti in sfera profesiei, flexibilitate, puterea de a se
concentra pe o problematica diversd, capacitatea de a identifica precis momentele de deruta si de stres —
atribute capitale pentru consilierea profesionala eficienta. Pe de alta parte, profesorii debutanti au nevoie
de indrumare si de sustinere constanta pentru a face fatd provocarilor, atunci cand invata sa fie profesori.
Stagiul de mentorat cade, astfel, sub incidenta unui complex de factori — atat obiectivi, cat si subiectivi
— motiv pentru care se poate afirma ca planificarea detaliatd, abordarea sistematica, riguroasd si
monitorizarea atentd sunt singurele solutii care pot garanta reusita profesionald a tanarului cadru didactic.
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2010 http://www.education.gouv.fr/cid52620/menel1013103c.html

7. Missions des professeurs conseillers pédagogiques contribuant dans les établissements scolaires du
second degré a la formation des enseignants stagiaires circulaire n° 2010-103 du 13-7-2010
http://www.education.gouv.fr/cid52621/mene1013096c¢.html
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LECTURA CA MOD DE VIATA

CIOCAN Maria Dana

Bibliotecar — Scoala Gimnaziala ,,Andrei Saguna” din Deva

Motto:

,» Cartile sunt carausii civilizatiei. Fara carti, istoria e mutd, literatura nu are glas, stiinta paralizatda,
iar gandirea si meditatia suspendate.” Barbara Tuchman

Intr-o lume in care tehnologia evolueazi tot mai mult si acapareazi atentia majoritatii oamenilor,
este greu sa iti mai imaginezi ca lectura iti poate oferi experiente minunate si ca te poate purta pe aripile
istoriei, ducandu-te in trecut, prezent si viitor intr-un timp foarte scurt.

Cartile sunt acei prieteni minunati, tacuti si discreti, care ar trebuie sa ne insoteasca mereu, pe tot
parcursul vietii. Lectura nu trebuie privita din perspectiva unui simplu hobby, ea este hrana sufletului si
a mintii, fapt sustinut si de Maurice Blanchot, in ,,L 'Espace littéraire” (Spatiul literar) ,,Lectura este mai
pozitiva decat creatia, mai creatoare, desi nu produce nimic.“ ,,Ceea ce creeaza literatura este chiar
aceasta migcare de descoperire. Cititul devine, deci, o operatiune de fabricare a unei miscari de cautare
si de initiere In ceva care nu este cunoscut inca. Prin aceastd migcare interioard, cititorul face posibila
construirea unei noi identititi, aceea de cititor-scriitor.”?

,,Jotl oamenii care au obtinut succesul 1n viata au facut din invatare si lectura un obicei zilnic. Ei
si-au nsusit lectura ca abilitate de viata si au tratat-o cu maxima seriozitate.”® Mintea noastra are un
potential imens, insa ea se deschide prin practicile pe care le avem zilnic si care trebuie sa ne inspire si
sd ne bucure. Una din acestea trebuie sa fie lectura.

In paginile cartilor, descoperim o adevarata reflexie a propriului eu, un alter-ego al nostru, al
cititorilor, care ajungem sa traim aventuri intense si s descoperim ideile autorului ca dintr-un
puzzle, trecand toate acestea prin filtrul propriei gandiri si a propriei experiente de viatd. Este o intreaga
experientd a gandirii in momentul in care parcurgi paginile unei cérti: nu este de ajuns sa fii doar cititor,
o persoana pasivd, care doar vede derulandu-se prin fata sa imagini si scene. Pentru a fi cu adevarat un
cititor, trebuie sd ajungi sd iti creezi propriul spatiu in interiorul actiunii cartii citite, sa poti lua parte la
toate actiunile prezentate, sa trdiesti alaturi de personaje, sd descoperi noi lumi si noi mentalitati. Numai
astfel vei ajunge sa traiesti adevarata experienta a lecturii, doar astfel vei putea gusta din dulceata povestii
pe care ti-o spune autorul. Trebuie sa simti cu tot sufletul ceea ce citesti.

Atunci cand lectura este prezenta in rutina noastrd zilnica si devine mod de viatd, ea ajunge sa ne
ofere o fericire nemarginitd si acea doza de pldcere si satisfactie necesara pentru a ne crea un mic univers
individual. Astfel, fiecare din noi, ajungem, prin lecturd, sd ne cunoastem mai bine, sa ne dezvoltam, dar
si sa identificam noi aspiratii.

Lectura este singura care iti da posibilitatea de a te forma ca om, largindu-ti orizonturile, dandu-ti
curaj de a Incerca lucruri noi. Sa nu uitdm ca, ,,0O carte e cel mai bun prieten, spune o zicatoare; e ceva
mai mult: o carte iubita e o ruda, e o sora scumpa a sufletului nostru.” dupa cum spunea Emil Garleanu.
Un alt beneficiu adus de lectura, este reducerea stresului, fiind o terapie accesibila tuturor.

Cartile te fac sa reflectezi profund, iti patrund in suflet, acumulezi cunostinte noi, explorezi trairi,
evenimente si civilizatii, iar ,,Cu cat citesti mai mult, cu att vei sti mai multe lucruri. Cu cat Inveti mai
mult, cu atat vei merge Tn mai multe locuri.” spunea Dr. Seuss.

2 Sursa online https://www.researchgate.net/publication/346026814 Lectura_e un_mod_de viata, Anca Cilin, articolul
,,Lectura e un mod de viata”
3 Sursa online https://psihologiagandului.ro/lectura-ca-abilitate-de-viata
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Ca o concluzie, putem spune ca ,,O carte mareata ar trebui sa te lase cu multe experiente si oarecum
epuizat la final. Trdiesti nenumarate vieti in timp ce citesti.” (William Styron) ,,Cartile sunt fluturi cu
care zburam spre propria noastra minte.” (Simona Enache).

Surse bibliografice online:

- https://www.researchgate.net/publication/346026814 Lectura e un mod de viata;
- https://psihologiagandului.ro/lectura-ca-abilitate-de-viata.

Provocari in ”Saptamana Altfel”
CHIMIA SI TRICOLORUL ROMANIEI

Ing. Vasile TEGLA
Laborant la Colegiul National Pedagogic ,,Regina Maria” din Deva

In practica scolara actuala se remarca tendinta de trecere de la lucririle frontale la lucrarile pe
echipe si spre cele individuale, forme organizatorice de mai mare eficientd. Avand pe masa de lucru
asigurate substantele, materialele si aparatura necesara, experimentele individuale sau cele in echipa se
pot efectua in mod independent, cu minimum de indicatii date de profesor sau pe baza unei figse de lucru
elaboratd in prealabil de profesor. In aceste fise, mersul experimentelor este descris incomplet,
rezumandu-se numai la indicatii absolut necesare. Se recomanda ca fisele sd fie in asa fel concepute incat
sd-1 situeze in permanenta pe elevi in fata unor probleme noi (fise problematizante) care se cer sa fie
rezolvate pas cu pas, prin propriul lor efort.

Invitarea prin descoperirea experimentald este o reactie impotriva metodelor bazate pe
verbalizarea si memorarea mecanicd, a metodelor bazate pe receptare, chiar daca ele asigura intelegerea
celor asimilate si invatarea mai rapida. Activitdtile experimentale reprezintd o strategie sigurd de
motivare a elevilor pentru o implicare activd in procesul de dobandire a competentelor specifice
disciplinelor chimie, biologie, fizici. In cadrul experimentului demonstrativ la elevi se consolideazi
viziunea privind orientarea profesionala, iar elevii specialitatilor din domeniile mentionate anterior obtin
competente valoroase, care sunt utile pentru dezvoltarea traseului profesional, organizarea activitatii
stiintifice si pedagogice. Invatarea prin descoperire, urmareste ca predarea-invitarea si se bazeze pe
problematizare si cercetare, pe experienta directd si concretd, creativa. Invitarea euristica urmareste si
nu comunice material de studiu in forma ei
finala de asimilare, ci sa antreneze elevul In
procesul instruirii, sa-i arate cum sa Invete.

Astfel,”Saptamana Altfel” a venit cu o
provocare pentru laboratorul de chimie al
Colegiului National Pedagogic ,Regina
Maria” din Deva - CHIMIA SI
TRICOLORUL ROMANIEI.

In cadrul acestei activitati, s-au realizat
trei reactii chimice demonstrative urmarindu-
se asocierea culorii produsilor de reactie cu
cele trei culori ale drapelului national al
Romaniei (rosu,galben si albastru), pentru o
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mai buni asimilare de catre elevi a fenomenului chimic.

CULOAREA REACTIA
CULOAREA 2 Ag NO3 + KoCrOs — Agz CrOs]+ 2 K NO3
ROSIE Se adaugd peste solutia de azotat de argint citeva picaturi de
cromat de potasiu, rezultand precipitatul de cromat de argint de

coloratie brun rosiatica.

CULOAREA Pb(CH3sCOO)2 + 2 KI — Pbl, | + 2 CH3;COOK
GALBENA Peste acetatul de plumb se adauga cateva picaturi de iodurd de
potasiu, rezultdnd un precipitat 1dptos de culoare galben intens de
iodura de plumb.

. 4

T F

CULOAREA ALBASTRA
% L

CuSOs + 2NaOH < Cu(OH)2| + Na2SO4
Peste acetatul de plumb se adauga cateva picaturi de iodurd de

d ‘ potasiu, rezultand un precipitat laptos de culoare galben intens de
iodura de plumb.
Adaugand un exces de solutie de ammoniac peste precipitat se
| ‘ observa dizovarea precipitatului si apare un lichid de culoare

J albastru intens, din cauza formarii complexului:

Cu(OH)2 +4NH4 OH — [Cu(NH3 )4 ](OH)2 + 4H2 0
‘ Culoarea albastri este dati de ionul complex [ Cu?* (NH4)s"] 7.

Complexul este cunoscut in tehnicd sub numele de licoarea lui
Schweizer si este un solvent pentru celuloza.

Experimentul este o metoda destul de eficienta cu un impact inalt asupra atitudinii elevilor fata
de procesul educational. Promovarea metodelor activ-participative solicitd exersarea mecanismelor
gandirii, inteligentei, 1imaginatiei si creativitatii. Utilizarea rationald a experimentului
demonstrative/distractiv in sistem bine gandit, atat in cadrul activitdtilor curriculare, cat si
extracurriculare dezvolta competenta de cercetare si conduce la un stil de analizd inovativa, favorizand
promovarea noilor idei, procese si tehnologii.

Bibliografie

1. Manual Chimie clasele a VllI-a, a Vlll-a, a IX-a.

2. Maria T Fabbro, L. G. (2016). Intelegerea formarea si dezvoltarea de nanoparticule de Ag pe
cromatul de argint induse prin iradiere cu electroni la microscop electronic: Un studiu
experimental si teoretic combinat. Journal of Solid State Chemistry 239,220-227.

Cerghit L., ,,Metode de Invatamant”, Editura Didactica si Pedagogica R.A., Bucuresti, 1997.
Ciascai L. ,,Didactica stiintelor naturii”, Editura Casa Cartii de Stiinta, Cluj, 2007.
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REZISTENTA LA SCHIMBARE

Prof. Camelia-Florentina BERCEANU

Colegiul National Pedagogic ,,Regina Maria” Deva

Impactul progresului social asupra dezvoltarii potentialului intelectual al societatii este esential.
Populatia care se perfectioneaza continuu este mult mai pretentioasd, de unde rezultd necesitatea
schimbarilor educationale permanente. 155 Pentru procesul de schimbare este importanta, de asemenea,
si existenta unor persoane, denumite ,,agenti ai schimbarii”. Agentii schimbarii, scrie Patricia K.ovel-
Jarboe, ,,sunt aceia care creeaza constiinta nevoii de schimbare in interiorul sistemului social sau in cel
al organizatiei. Acestia pot fi persoane din interiorul organizatiei sau persoane din afara ei (consultantii,
de exemplu). Pe langd consolidarea acestei constiinte, agentul schimbarii 1i motiveaza pe altii,
incurajandu-i s actioneze si totodata consolideaza exemplele noilor comportamente asteptate”. Cei mai
buni agenti ai schimbarii, scrie ea, ,,sunt indivizii cu fortd empatica, cei care dau dovada de abnegatie,
indivizii care, din punct de vedere politic, manifesta intelepciune si sunt credibili in fata celorlalti indivizi
din sistemul social sau din organizatie. Ei trebuie sa aiba un grad ridicat de toleranta fatd de ambiguitate
si fata de conflictul de roluri”.

Organizatiile scolare contemporane functioneaza intr-un mediu care se schimba permanent, iar
capacitatea de adaptare la schimbarile impuse a devenit o conditie fundamentald pentru succesul
institutiei educationale si, in foarte multe cazuri, chiar o conditie pentru supravietuire. Insa schimbarile
genereazd In mod obiectiv rezistentd. Rezistenta la schimbari este o reactie naturald a colaboratorilor,
care este conditionata de un sir de cauze, care le vom descrie in cele ce urmeaza.

Nivelul scazut de motivare.

Pedagogii tind sa-si satisfaca la maximum necesitatile cele mai importante. Daca schimbarile
prezintd un pericol pentru situatia existentd si unii pedagogi sau grupuri de pedagogi au temeri cd vor
pierde ceva pretios pentru sine, atunci, cu certitudine, ca ei nu vor fi bucurosi si intr-o forma sau alta se
vor opune. Putem enumera urmatoarele cauze personale, care, diminuand motivarea cadrelor didactice,
provoaca rezistenta:

- pericolul de a pierde sau de a diminua puterea sau controlul asupra unor anumite resurse ale
scolii;

- diminuarea veniturilor sau a diferitelor facilitati;

- pericolul de a pierde nivelul de respect si de recunostintd din partea colegilor, elevilor,
parintilor;

- aparitia iminenta a unor dificultati in activitatile zilnice;

- protejarea impotriva pierderii functiei sau a Inrautatirii conditiilor de munca;

33



ReginaMaria
Typewriter
33


- convingerea ca schimbdrile nu sunt necesare, bazatd pe increderea exageratd in
profesionalismul personal si cunoastere profunda a lucrului.

intelegerea slaba a scopurilor.

Cadrele didactice sunt tentate sa opuna rezistentd, daca nu inteleg scopurile schimbarilor propuse
sau a metodelor si mijloacelor, care pot fi utilizate pentru realizarea lor. Lipsa Intelegerii scopurilor si
obiectivelor schimbarilor poate fi conditionatd de insuficienta cunostintelor si a experientei, erorilor n
suportul informational.

Nivelul scazut de incredere fata de conducerea institutiei de invatamant.

Daca organizatia scolara este caracterizatd printr-un nivel scazut de colaborare intre conducere si
angajati, iar managementul are un caracter Inchis si inclind spre adoptarea deciziilor nerationale, atunci
aceste lucruri duc la aparitia unor fenomene negative in comportamentul personalului. O reactie naturala
va fi neincrederea si suspiciunea fatd de toate initiativele conducatorilor institutiei de invatamant, ceea
ce va duce la inrautatirea climatului psihologic. Sunt posibile raspandirea minciunilor si deformarea
informatiei, care vine de la instantele ierarhic superioare. Toate acestea duc la dificultati in relatiile dintre
administratie si personalul didactic si nondidactic, creeaza probleme reale.

Aprecieri contradictorii a scopurilor.

Rezistenta apare deseori din cauza, ca angajatii apreciaza In mod diferit posibilele avantaje si
cheltuieli generate de schimbari. Deseori se poate vorbi despre diferentele dintre diferite grupuri de
personal in perceperea nu doar a situatiei create, dar si a scopurilor schimbarilor si cdilor de realizare a
acestora. De altfel, rezistenta la schimbare nu totdeauna este un fenomen negativ. Opozitia constructiva,
constituitd din cei mai experimentati profesori, care au motive temeinice de a trata situatia creatd in modul
sau, poate salva organizatia scolara de la schimbarile neproductive sau chiar catastrofale. Insuficienta de
competente profesionale si experienta.

Insuficienta de cunostinte profunde, competente profesionale si experientd este un izvor serios de
rezistenta a colaboratorilor scolii fata de tot ce este nou, deoarece adesea provoacd neincredere in fortele
proprii, in capacitatea de a face fati noilor cerinte. In afari de aceasta, neincrederea in propria
solvabilitate profesionald deseori micsoreaza simtitor capacitatea de a intelege schimbdrile curente si cele
de perspectiva.

Conservatismul.

Opunerea fatd de schimbadrile initiate in cadrul organizatiei scolare poate avea drept baza
inclinarea unor cadre didactice spre conservatism. Conservatismul nu trebuie privit exclusiv ca o calitate,
ce caracterizeazi persoanele care resping totul ce este nou. In spatele acestui fenomen ar putea fi tendinta
oamenilor spre stabilitate, spre adoptarea si aplicarea unor abordéri sigure, incercate deja. Consecintele
incerte ale schimbarilor pot avea repercusiuni psihologice grele pentru multi pedagogi, punand la indoiala
autoaprecierea profesionala.

Bibliografie:

- https://ibn.idsi.md/sites/default/files/imag file/249-254 3.pdf
- https://ibn.idsi.md/sites/default/files/imag file/154-161 7.pdf
- https://remote.pluria.co/ro/rezistenta-la-schimbarea-organizationala/
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EVALUAREA NATIONALA PENTRU ABSOLVENTII CLASEI a VIII-a
Anul scolar 2020 — 2021
Limba si literatura romana
Prof. Nicolae MATES
Colegiul National Pedagogic ,,Regina Maria” Deva

e Toate subiectele sunt obligatorii.
e Seacorda zece puncte din oficiu.
e Timpul de lucru efectiv este de doua ore

SUBIECTUL | (70 de puncte)

Citeste fiecare dintre textele de mai jos pentru a putea raspunde la cerintele formulate.
Textul 1

A fost odata un imparat. El ajunsese la caruntete, si nu se invrednicise a avea si el macar un copil.
Se topea d-a-n picioarele, bietul imparat, sa aiba si el, ca toti oamenii, macar o starpitura de fecior,
dara in desert.

Cand, tocmai, la vreme de batranete, iata ca se indurd norocul si cu dansul si dobandi un drag de
copilas, de si-1 vezi si si nu-1 mai uiti. Imparatul ii puse numele Aleodor. Cand fu a-l boteza,
impdaratul aduna Rasarit si Apus, Miazazi si Miazanoapte, ca sd se veseleasca de veselia lui. Trei zile
si trei nopti tinura petrecerile si se chefuira si se bucurara, de o tinurd minte cat traira. Baiatul de ce
crestea, d-aia se facea mai istet si mai iscusit. Nu mai trecu mult si iata ca imparatul ajunse la marginea
groapei. Cand fu la ceasul mortii, el lud copilul pe genunchi si-i zise:

— Dragul tatei, iata cd Dumnezeu mad cheama. Sunt in clipa de a-mi da obstescul sfarsit. Eu vaz
ca tu ai sd ajungi om mare. Si chiar mort, oasele mele se vor bucura in mormant de ispravile tale.
Asupra carmuirei* impdratiei n-am nimic sa-ti zic, fiindca tu, cu iscusinta ta, stiu cd ai s-0 duci bine.
Un lucru numai am sa-ti spui: Vezi tu muntele acela de colo, sa nu te duca pacatele sa vanezi p-acolo,
ca este nevoie de cap. Acel munte este mosia lui Jumatate-de-om-calare-pe-jumatate-de-iepure-
schiop: si cine calca pe mosia lui, nu scapa nepedepsit.

Acestea zicand, cdsca gura de trei ori si-si dete sufletul. Se duse si el ca toata suflarea de pe
pamant, de pare ci n-a fost de cand lumea si pamantul. il jelira ai sai, il jelira boierii, il jelira si
poporul; 1n cele de pe urma trebuira sa-l ingroape. (...)

Intr-o zi, nu stiu cum ficu, dus fiind pe ganduri, Aleodor si aluneca de calca pe pamantul pocitului
de om. N-apuca sa faca zece, douazeci de pasi, si iata ca se pomeni cu dansul dinaintea lui. (...)

Pocitania pamantului i1 zise:

— Toti nelegiuitii ce-mi calcd hotarul cad In robia* mea. (...) Nici una, nici alta. Ci, ca sa scapi de
pedeapsa alt chip nu e, decat sa te duci sa-mi aduci pe fata lui Verdes imparat. (...)

Aleodor plecd. Si cum mergea el gandindu-se si razgandindu-se cum sa-si implineasca sarcina
mai bine, cdci 1si daduse cuvantul, se pomeni pe marginea unui elesteu si o stiuca se zbatea de moarte
pe uscat. Cum o vazu, el se duse sd o ia sad-si aline foamea cu dansa.

Stiuca ii zise:

— Nu ma omori, Aleodor; ci mai bine dd-mi drumul in apa, cd mult bine ti-oi prinde cand cu
gandul n-ai gandi.

Aleodor o asculta si o dete In apa. Atunci stiuca ii mai zise:

— Tine acest solzisor, si cand vei gandi la mine, eu voi fi la tine.
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Flacaul plecd mai inainte si se tot mira de o astfel de intdmplare. Cand, iaca se intalneste cu un
corb ce avea o aripa ruptd. Si voind sd vaneze corbul, el i zise:

— Fat-Frumos, Fat-Frumos, decat sa-ti incarci sufletul cu mine, mai bine ai face sa-mi legi aripa,
ca mult bine ti-oi prinde.

Aleodor 1l asculta, caci era baiat viteaz si de treaba, si i lega aripa. Cand era sa plece, corbul 1i
zise:

— Tine penita asta, voinicule, si cand vei gandi la mine, eu voi fi la tine.

Lua penita Aleodor, si-si cdtd de drum. Dara nu facu ca la o suta de pasi si iata ca dete peste un
taune*. Cand se gdtea a-l strivi cu piciorul, tdunele zise:

— Cruta-mi viata, Aleodor impdrat, si eu te voi mantui pe tine de la moarte. Tine acest pufulet din
aripioara mea, si cand vei gandi la mine, eu voi fi la tine.

Auzind Aleodor unele ca acestea, si ca i zise si pre nume, odata ridica piciorul si lasd pe tdune
sa se duca in voia lui.

Si mergand inainte, cale de nu stiu cate zile, dete de palaturile lui Verdes imparat. Cum ajunse
aci, se puse la poarta si asteptd ca doar de va veni cineva sa-l intrebe ce cauta.

Petre Ispirescu, Aleodor Impdrat

*carmuirei — conducerea, guvernarea, administrarea
*robia — conditie social de rob; sclavie; captivitate; prizonierat
*taune — insect de culoare brund, cu pete gélbui, care inteapa vitele si se hranescu cu sangele lor

Textul 2

Ce au in comun ,,Harry Potter”, ,,Stapanul Inelelor”, ,,Mica Sirend” si ”Aleodor impérat”? Pe
langa faptul ca fac trimitere la o lume fantastica, sunt titluri ale unor carti care au fost transpuse si pe
marile ecrane, in productii cinematografice de succes. Si, totusi, cati dintre fanii filmului ,,Harry
Potter” au citit si cartile cu acelasi nume?

Odata cu aparitia productiei cinematografice, adultii si mai ales copii sunt tentati sa aleagd filmul
in detrimentul cartii. Un studiu din anul 2011 arata ca, in Statele Unite ale Americii, 25% dintre
americani au vazut toate filmele realizate dupa romanele lui J. R. Rowling, insa numai 18% au citit
si cartile care au stat la baza lor. Cu toate acestea, 44,2 % din publicul spectator apreciaza atat cartile
st lectura, cat si filmele.

Daci va confruntati si voi cu aceeasi situatie, va prezentdm cateva argumente la care puteti apela
pentru a-i convinge pe ceilalti sa aleagd lectura inainte de a se aseza in fata ecranului pentru a viziona
povestea eroilor preferati.

In primul rand, transpunerea cartii in film nu este intotdeauna 100% exacta si uneori detaliile
esentiale lipsesc de pe marile ecrane. Daca vei citi mai intai cartea, atunci vei putea vedea productia
cinematografica cu un ochi critic, vei putea fi tu insuti regizorul pentru ca iti vei imagina actiunea si
personajele. Citind mai intai cartea, vei merge la film ca un expert, putand sd evaluezi munca
regizorului si a actorilor mai bine decat prietenii tdi care nu au citit cartea dupa care s-a facut
ecranizarea.

In al doilea rand, cartea ofera o perspectiva detaliati asupra personajelor, a personalitatii si a
motivatiilor acestora, lucruri pe care filmul le poate omite. Astfel, vei intelege mai bine de ce eroul
principal sau personajul negativ actioneaza intr-un fel sau altul.

Apoi, momentul de maxim interes in orice poveste este finalul, care poate fi dedus Tn mod firesc
din desfasurarea istorisirii sau poate contrazice actiunea in ansamblu, fiind neasteptat. Daca nu iti
place sa fii suprins, atunci poti opta ca inainte de a vedea filmul si citesti povestea. Insa, daci iti
place suspansul, poti citi povestea dupi ce ai vizut ecranizarea. In esentd, ceea ce conteazi este sa-ti
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construiesti in permanentd relatia cu lectura, indiferent de celelalte forme de divertisment pe care le
alegi sau ordinea in care faci lucrurile.

Gabriela Ursu, Cartea sau filmul? Cu ce ar fi bine sa incepem?, Www.asociatiacurteaveche.ro,
text adaptat

A. Scrie raspunsul pentru cerintele de mai jos cu privire la textile date.

1. Noteaza doua titluri de carti din literatura universala care au fost ecranizate, in afard de
Stapdnul Inelelor, asa cum reiese din textul 2. 2 puncte

2. Scrie in caseta litera corespunzatoare raspunsului corect, valorificind informatiile din textul 1.

Tanarul Aleodor este numit Fat-Frumos de catre:
a) Verdes imparat;
b) Taune;
c) Corb;
d) Tatal sau.

Raspunsul corect: : 2 puncte

3. Scrie in caseta litera corespunzatoare raspunsului corect, valorificand informatiile din textul 2.

Procentajul americanilor care au vizionat filmele ecranizate dupa romanele Lui J. R. Rowling
este:

a) 25 %;
b) 18 %;
c) 100 %;
d) 44,2 %.
Raspunsul corect: . 2 puncte

4. Scrie in casetd litera corespunzatoare raspunsului corect, valorificand informatiile din textul 1.

In fragmentul extras din basmul Aleodor Imparat de Petre Ispirescu se evidentiaza:
a) Curajul tanarului fiu de imparat;

b) Relatia intre parinti si copii;

c) Milostenia personajului Aleodor;

d) Prietenia imparatilor din Rasarit, Miazazi si Miazanoapte.

Raspunsul corect: 2 puncte
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Noteaza ,,X” in dreptul fiecdrui enunt pentru a stabili corectitudinea sau incorectitudinea
acestuia, bazandu-te pe informatiile din cele doua texte. 6 puncte
Enuntul Corect | Incorect

Finalul unei carti este considerat de majoritatea cititorilor momentul
de maxim interes.

Pentru a intelege motivatia personajelor este preferabila lectura, nu
vizionarea filmului.

Numarul americanilor care prefera sa vizioneze ecranizarile unor
carti de success este mai mic decét al acelora care citesc cartile.

Aleodor asteapti la poarta lui Verdes Imparat pentru a fi primit.

Tatal lui Aleodor se va bucura de viitoarele fapte marete ale fiului
sau.

Pe marginea unui elesteu, Aleodor intdlneste un tdune care il
rasplateste cu un pufulet din aripioara lui.

6. Mentioneaza, in cate un enunt, tiparul textual din fiecare dintre fragmentele urmatoare.

6 puncte

a) ”A fost odata un Tmparat. El ajunsese la caruntete, si nu se invrednicise a avea si el macar un
copil. Se topea d-a-n picioarele, bietul imparat, sa aiba si el, ca toti oamenii, macar o starpiturad

b)

de fecior, dara in desert.”

”In primul rand, transpunerea cartii in film nu este intotdeauna 100% exacta si uneori detaliile
esentiale lipsesc de pe marile ecrane. (...) In al doilea rand, cartea oferd o perspectiva detaliata

asupra personajelor, a personalitdtii si a motivatiilor acestora, lucruri pe care filmul le poate
omite. Astfel, vei intelege mai bine de ce eroul principal sau personajul negativ actioneaza intr-

un fel sau altul.”

Prezintd, in cel putin 30 de cuvinte, o legatura care se poate stabili, la nivelul continutului, intre
fragmentul din Aleodor Impdrat de Petre Ispirescu si fragmentul extras si adaptat din Gabriela

uUrsu, Cartea sau filmul? Cu ce ar fi bine sa incepem?.

6 puncte
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8. Crezi ca exista beneficii dacd lecturezi cartea inainte de vizionarea ecranizarii ei? Motiveaza-ti
raspunsul, in 50 — 90 de cuvinte, valorificand textul 2. 6 puncte

9. Asociazi fragmentul din textul Aleodor Impdirat de Petre Ispirescu cu un alt text literar studiat
sau citit ca lectura suplimentara, prezentand, in 50 — 100 de cuvinte, o asemanare si 0
deosebire dintre ele. 6 puncte
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B. Scrie raspunsul pentru fiecare dintre cerintele de mai jos.

1. Scrie 1n caseta litera corespunzatoare raspunsului corect.

99199
1

Seria care contine sunetul 1" semivocalic este:

a) Miazazi, veselia.

b) viata, intai.

C) pocitania, regizorul.

d) detrimentul, cartii.

Raspunsul corect: . 2 puncte

2. Scrie in caseta litera corespunzatoare raspunsului corect.

Fac parte din acelasi camp lexical toate cuvintele din seria:

a) stiuca, taunele, corbul.

b) pelicula, ecranizare, film.

c) productie, cinematograf, carte.

d) imparat, calatorie, eroismul.

Raspunsul corect: 2 puncte

Rescrie enuntul ”Vezi tu muntele acela de colo, sa nu te duca pacatele sa vanezi p-acolo, ca este
nevoie de cap.”, inlocuind cuvantele vezi” si ’sd nu te duca” cu sinonimele acestora adecvate
contextului. 4 puncte

Precizeaza valoarea morfologica a cuvintelor subliniate in secventa: ”Daca nu iti place sa fii
suprins, atunci poti opta ca inainte de a vedea filmul sa citesti povestea.” 6 puncte

Completeaza cu o propozitie enuntul ,,El ajunsese la caruntete”, precizand raportul sintactic din
fraza astfel obtinuta. 6 puncte

Alcatuieste un enunt interogativ in care substantivul Aleodor sa aiba functia sintactica de
Complement indirect si un enunt asertiv in care pronumele personal €l sa aiba functia sintactica
de Atribut genitival. 6 puncte
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(1):

(2):

7. Rescrie enuntul de mai jos, preluat din comentariul unui copil pasionat de filme, corectand
greselile de orice fel. 6 puncte

Imi place mult filmele realizate pe baza cartilor ecranizate. Protagonistul principal se dovedeste
a fi un erou foarte extraordinar, in cat fascineaza atentia spectatorului Tnsuti.

SUBIECTUL al Il-lea (20 de puncte)

Imagineaza-ti ca ai vizitat platourile de filmare de la Hollywood, unde se realizeaza
ecranizarea unei carti fantasy. Redacteaza o pagina de jurnalul tau, de cel putin 150 de cuvinte,
care sa cuprinda prezentarea unei emotii/ a unui sentiment din timpul filmarii unei scene, o
secventa narativa si una descriptiva. Data redactarii jurnalului este 9 mai 2021.

Punctajul pentru compunere se acorda astfel:
* continutul compunerii — 12 puncte

» redactarea compunerii — 8 puncte (marcarea corectd a paragrafelor — 1 punct; coerenta textului
— 1 punct; proprietatea termenilor folositi — 1 punct; corectitudine gramaticalda — 1 punct; claritatea
exprimdrii ideilor — 1 punct; respectarea normelor de ortografie — 1 punct; respectarea normelor de
punctuatie — 1 punct; lizibilitate, agezarea in pagina —1 punct).

Nota! Punctajul pentru redactare se acorda doar in cazul in care compunerea are minimum 150
de cuvinte si dezvoltd subiectul propus. Compunerea nu va fi precedata de titlu sau motto.
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EVALUAREA NATIONALA PENTRU ABSOLVENTII CLASEI a VIII-a
Anul scolar 2020 — 2021
Limba si literatura romana
BAREM DE EVALUARE SI DE NOTARE

e Se puncteazi orice modalitate de rezolvare corecta a cerintelor.

e Nu se acorda punctaje intermediare, altele decat cele precizate explicit in barem.

e Se acorda zece puncte din oficiu. Punctajul total este de 100 de puncte. Nota finala se
calculeaza prin impértirea la zece a punctajului total acordat pentru lucrare.

SUBIECTUL | (70 de puncte)
A.

1. cate 1 punct pentru notarea celor doua titluri de carti din literatura universala, care au fost
ecranizate, asa cum reiese din textul 2 ("Harry Potter”. ”Mica Sirena”) 2 X 1 punct = 2 puncte

2. scrierea literei corespunzatoare raspunsului corect: € 2 puncte
3. scrierea literei corespunzatoare raspunsului corect: a 2 puncte
4. scrierea literei corespunzatoare raspunsului corect: C 2 puncte
5. cate 1 punct pentru stabilirea corectitudinii/ incorectitudinii fiecaruia dintre enunturi; notarea a
doua variante de raspuns pentru un enunt — 0 puncte 6 X 1 punct = 6 puncte
Enuntul Corect | Incorect

Finalul unei carti este considerat de majoritatea cititorilor momentul X

de maxim interes.

Pentru a Intelege motivatia personajelor este preferabila lectura, nu X

vizionarea filmului.

Numarul americanilor care preferd sa vizioneze ecranizarile unor X

carti de success este mai mic decat al acelora care citesc cartile.

Aleodor asteapti la poarta lui Verdes Impirat pentru a fi primit. X

Tatal lui Aleodor se va bucura de viitoarele fapte marete ale fiului X

sau.

Pe marginea unui elesteu, Aleodor intalneste un tdune care il X

rasplateste cu un pufulet din aripioara lui.

6. — cate 2 puncte pentru mentionarea fiecarui tipar textual din fragmentele date:

a) narativ; b) argumentativ 2 X 2 puncte = 4 puncte

— cate 1 punct pentru formularea fiecarui raspuns in cate un enunt 2 X 1 punct = 2 puncte

7. — precizarea unei legaturi, la nivelul continutului, care se poate stabili Intre cele doua texte date
(de exemplu: prezentarea lumii fantastice intalnite in cérti, a unor personaje cu puteri supranaturale

etc.) 2 puncte
— prezentarea legaturii precizate: prezentare adecvata — 2 puncte; schematica, Incercare de
prezentare — 1 punct; lipsa prezentarii — 0 puncte 2 puncte

— respectarea normelor de ortografie si de punctuatie (0 — 1 greseli — 1 punct; 2 sau mai multe
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greseli — 0 puncte) 1 punct

— respectarea numarului minim de cuvinte 1 punct

8. — mentionarea raspunsului la intrebarea data 1 punct

— motivarea raspunsului mentionat, valorificand textul dat: nuantat si adecvat, cu valorificarea
textului dat — 3 puncte; schematic, cu valorificarea textului dat — 2 puncte; tendinta de generalizare,
incercare de motivare, lipsa de valorificare a textului — 1 punct; lipsa motivarii — O puncte

3 puncte
— respectarea normelor de ortografie si de punctuatie (0 — 1 greseli — 1 punct; 2 sau mai multe
greseli — 0 puncte) 1 punct
— Incadrarea 1n limita de cuvinte indicata 1 punct
Nota! Nu este necesara formularea unei concluzii/ eventuala formulare a unei concluzii nu se
depuncteaza.
9. — cate 2 puncte pentru prezentarea asemanarii si a deosebirii: adecvat — 2 puncte; simpla
precizare a asemanarii/ a deosebirii — 1 punct 2 X 2 puncte = 4 puncte
— respectarea normelor de ortografie si de punctuatie (0 — 1 greseli — 1 punct; 2 sau mai multe
greseli — 0 puncte) 1 punct
— incadrarea 1n limita de cuvinte indicata 1 punct
B.
1. scrierea literei corespunzatoare raspunsului corect: b 2 puncte
2. scrierea literei corespunzatoare raspunsului corect: b 2 puncte

3. — cate 1 punct pentru inlocuirea corecta a fiecarui cuvant indicat cu sinonimul adecvat (de
exemplu: Priveste/ Privesti tu muntele acela de colo, sa nu te Tmpinga/ sa nu te tenteze/ sd nu te
determine pacatele sa vanezi p-acolo, ca este nevoie de cap) 2 X 1 punct = 2 puncte

— rescrierea corecta a secventei — 2 puncte; lipsa rescrierii secventei — 0 puncte 2 puncte

4. cate 2 puncte pentru precizarea corecta a fiecarei valori morfologice (de exemplu: “iti” —
pronume reflexiv; “opta” — verb predicativ la forma verbala nepersonald de infinitiv; “inainte” —
adverb de timp) 3 X 2 puncte = 6 puncte

5. — completarea enuntului dat cu inca o propozitie (de exemplu: E/ ajunsese la caruntete, dar se
simtea inca tanar., El ajunsese la caruntete §i isi dorea un copil.; El ajunsese la caruntete, desi nu
a realizat multe lucruri in viata. etc.) 3 puncte

— precizarea raportului sintactic obtinut in fraza (de exemplu: El ajunsese la caruntete, dar se
simtea incd tanar. - coordonare; El ajunsese la caruntete si isi dorea un copil. - coordonare; El
ajunsese la caruntete, desi nu a realizat multe lucruri in viata. - subordonare etc.) 3 puncte

6. — cate 1 punct pentru respectarea tipului de enunt cerut: enunt interogativ (de exemplu: 1-a placut
lui Aleodor intdlnirea cu corbul? etc.) si un enunt asertiv (de exemplu: Faptele lui eroice
impresioneaza cititorul. etc.) 2 X 1 punct = 2 puncte

— cate 1 punct pentru alcatuirea fiecarui enunt cu respectarea functiei sintactice indicate: in care
substantivul ,,Aleodor” sa fie complement indirect (de exemplu: Lui Aleodor ii este teama de zmei?
etc.); pronumele personal ,,el” s aiba functia sintactici de atribut genitival (de exemplu: /mi place
eroismul lui. etc.) 2 X 1 punct = 2 puncte

— cate 1 punct pentru corectitudinea enuntului (logica si gramaticald) 2 x 1 punct = 2 puncte

7. rescrierea corecti a enuntului dat (Imi plac mult filmele realizate pe baza cartilor. Protagonistul
se dovedeste a fi un erou extraordinar, incat fascineaza atentia spectatorului insusi.): 0 greseli — 6
puncte; 1 greseald — 5 puncte; 2 greseli — 4 puncte; 3 greseli — 3 puncte; 4 greseli — 2 puncte; 5
greseli — 1 punct; 6 sau mai multe greseli — 0 puncte 6 puncte
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Nota! In evaluarea raspunsului se va tine cont de scrierea corectid a enuntului dat, intrucét in
rescrierea acestuia elevul poate face si alte greseli.

SUBIECTUL al Il — lea (20 de puncte)

Continutul compunerii — 12 puncte
— adecvarea contiutului la cerinta, prin prezentarea vizitei pe platourile de filmare de la Hollywood:

in totalitate — 2 puncte; partial, cu divagatii — 1 punct 2 puncte

— notarea datei 1 punct
— utilizarea persoanei I in redactarea paginii de jurnal 1 punct
— prezentarea unei emotii/ a unui sentiment, resimtita/ resimtit in timpul filmarii unei scene:
nuantata — 2 puncte; schematica — 1 punct 2 puncte

— cate 3 puncte pentru prezetarea fiecareia dintre secventele solicitate (narativa, descriptivad) cu
respectarea tiparului textual: in totalitate, nuantatd — 3 puncte; partial, schematica — 1 punct
2 X 3 puncte = 6 puncte
Redactarea compunerii — 8 puncte

— marcarea corecta a paragrafelor si Incadrarea in numarul maxim de cuvinte 1 punct
— coerenta textului: in totalitate — 1 punct; partial — O puncte 1 punct
— proprietatea termenilor folositi: in totalitate — 1 punct; partial — O puncte 1 punct
— corectitudinea gramaticala: in totalitate — 1 punct; partial — 0 puncte 1 punct
— claritatea exprimarii ideilor: in totalitate — 1 punct; partial — 0 puncte 1 punct
— respectarea normelor de ortografie: 0 — 1 greseli — 1 punct; 2 sau mai multe greseli — O puncte

1 punct
— respectarea normelor de punctuatie: 0 — 1 greseli — 1 punct; 2 sau mai multe greseli — 0 puncte

1 punct
— lizibilitate 1 punct

Nota! Compunerea nu va fi precedati de titlu sau de motto. Punctajul pentru redactare se
acorda doar in cazul in care compunerea are minimum 150 de cuvinte si dezvolta subiectul
propus
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