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GENERATII IN SCHIMBARE

Prof. Camelia-Florentina BERCEANU
Colegiul National Pedagogic ,,Regina Maria” Deva

De-a-lungul timpului am fost Incadrati si catalogati in functie de perioada in care ne-am nascut
si caracteristicile generale specifice. In momentul de fata (anul 2022) suntem in generatia Alpha, dupi
ce am trecut prin generatiile Z, Y, X si Baby Boomers I si I1.

GENERATIA ALPHA

Perioada 2010 — 2025

Se mai numeste si “Generatia de sticla” pentru ca a crescut cu ecrane din primele clipe
de viata. Aceastd generatie este cea mai educata din istorie, incep scoala mai devreme, termina tarziu,
provine din familii cu stabilitate financiara mai mare, cu mai putini frati/surori si cu o tendintd spre
materialism, dar nativi tehnologici. Se estimeaza ca aceasta generatie va atinge 2 miliarde de
membri si cd vor fi generatia cea mai educata din toate timpurile, marea majoritate ai copiilor
Alfa sunt fii si fiicele milenarilor.

Se pare cd adolescenta va incepe mai devreme pentru Alphas, prevede McCrindle,
datorita tendintei biologice de maturitate fizica precoce, insa va fi o adolescenta prelungita,
intrucat generatia Alpha va ramane mai mult timp la scoald, va astepta mai mult inainte de a
castiga suficienti bani pentru a se muta pe cont propriu si va intarzia mai mult casdtoria sau
nasterea copiilor, ceea ce inseamna ca vor trdi probabil acasa cu pdrintii un pic mai mult.

Generatia Alpha foloseste smartphone-uri si tablete in mod natural. Acesti copii s-au
nascut cu iPhone-uri, iPad-uri si aplicatii. Ei nu stiu sau isi pot imagina cum a fost viata fara
ele. Nu le este frica de tehnologie sau de atingerea butoanelor pentru a afla ce fac acele
butoane. Alpha invata din experientd. Tehnologiile AI (Inteligentd Artificiald) legate de
sdnatate vor avea un impact mare asupra vietii si viitorului copiilor Alpha. Acestia sunt copiii
pe care 11 vei vedea purtand aparate care verifica sdnatatea (Al) inca din prima zi in viata.
Chatbot-urile bazate pe AIl, echipate cu baze de date despre boli, istoricul pacientilor si
simptomele ar putea diagnostica copiii bolnavi ai generatiei Alpha in cateva secunde cu o
precizie de 100 la suta. Copiii Alpha nu vor trebui sa-si facad griji pentru parintii lor
imbatraniti. Robotii sociali Al care ingrijesc varstnicii sunt bineveniti de milenari pentru a-i
ajuta sa traiasca independent.

Cel mai probabil, generatia Alpha nu va suferi de cancer, datorita progreselor si
acuratetei tehnologiei Al in diagnosticarea bolii. Acest lucru va contribui la o crestere a
duratei de viatd si se spune ca oamenii vor atinge din nou varsta de 100 de ani.




GENERATIA Z

Perioada 1995 - 2009

Prima generatie nascutd intr-o lume digitald unde accesul instantaneu la informatii este
disponibil constant peste tot. Sunt consumatori avizi de tehnologie si fani ai lumii digitale. Le place
independenta si nu agreeazd autoritatea pe care de cele mai multe ori o contestd. Nivelul ridicat de
tehnologie la care sunt expusi va genera din ce in ce mai multd educatie personalizatd si oportunitati
mai interesante. Adolescentii Generatiei Z cresc intr-un mediu divers, puternic tehnologizat si vor fi
mult mai flexibili chiar si decat Generatia Y, fiind primii care s-au ndscut in mediul digitalizat si au
copilarit online.

GENERATIA Y — Millenials

Perioada 1978 - 1994

Sunt o generatie de mentalitati inteligente si dezvoltate care adesea par de neinteles. Au un
optimism dus pand la extrem si chiar asteptdri nerealiste, de cele mai multe ori. Considera cd sunt
scutiti In a respecta regulile

Sofisticati, orientati spre tehnologie, imuni la majoritatea tehnicilor de marketing si vanzari
pentru cd au fost expusi de mici la ele si au evoluat odata cu ele, dintre cele mai educate generatii, cu
incredere de sine sporitd, orientati catre obiective, creativi. Au copilarit sub atentia parintilor, in grupuri
sociale accesibile ca numar si au avut hobby-uri.

GENERATIA X

Perioada 1965 — 1977

Se spune despre ei cd sunt generatia ,,pierduta”, expusa divorturilor si gradinitelor cu program
prelungit, copii care nu au avut relatii prea sandtoase cu parintii lor. Generatia cu cea mai scazuta
prezenta la vot a devenit cea mai pasivd in relatie cu evenimentele curente. Este caracterizatd de
scepticism, de egoism crescut (eu ce castig din asta?” ’de ce eu?”) si gusturi indoielnice (cauzate de
pasivitatea masei). Relatiile dintre parintii lor si relatiile cu acestia au influentat mult propriile lor
familii.

Generatia X are cei mai multi intelectuali dintre cele anterioare, iar aceasta a dus la formarea
familiilor cu mai multa responsabilitate, cu atentie la relatiile cu sotul/sotia, astfel incat copiii sa nu
repete propriile lor experiente dureroase, dar si la planificare financiara mai buna.

in Romania, generatia este mai bine cunoscuti ca ,,decretei” copiii nascuti incepand din vara lui
interzicere a avorturilor. Aceasta generatie a umplut cativa ani mai tarziu gradinitele, scolile generale si
s-a batut apoi pe locurile din licee si facultati. Sunt tinerii de la Revolutie si cei care au copilarit in
comunism, tranzitie si au griji din capitalism.

Au fost crescuti in umbra influentei Generatiei Baby Boomers si sunt prima generatie care si-au
facut ,,fo do list”. Tind sa fie sceptici fatd de statu-quo si relatiile ierarhice si se asteaptd ca managerii
sa le obtinad respectul. Apreciazd un program de lucru flexibil, autonomia, munca interesantd si
oportunitatile de crestere profesionala.




GENERATIA BOOMERS 11

Perioada 1955 - 1964

Generatia post-Watergate si-a cam pierdut increderea si optimismul in guverne si politica.
Problemele economice au facut din aceasta generatie una mai introspectiva, mai egoistd si in special
mai sceptici. In aceastd perioadd a aparut SIDA. Cei mai tineri reprezentanti au beneficiat de
oportunitatile generatiei Baby Boomers I (slujbe, case, context social), dar majoritatea au stat in umbra
generatiei anterioare si nu s-au remarcat.

GENERATIA BOOMERS 1

Perioada 1946 — 1954

Mult timp au fost catalogati ca fiind Baby Boomers cei ndscuti Intre 1945 si 1964. Dar oricat de
prolifica, generatia nu putea sa aiba aproape 70 de milioane de oameni si 20 de ani intre ei. Atitudinile
si obiceiurile erau prea diferite. De aceea, s-au impartit in doua. Primii sunt cei care au prins anii 60 in
America — asasindrile liderilor (JFK si ML King), miscarea pentru drepturile omului, miscarea hippie si
razboiul din Vietnam. A fost o generatie care a protestat, o generatie activa si optimistd. Cinismul le
lipseste sau e in doze foarte mici.

Bibliografie:

v’ https://maternica.ro/generatia-alfa-igeneration/

v’ https://economie.hotnews.ro/stiri-finante banci-25216625-spune-din-generatie-esti-spun-cum-
muncesti-analiza-comportamentului-profesional-celor-4-generatii-baby-boomers-generatia-
millennials-generatia.htm

v’ http://claudiatocila.ro/generatiile/

INCURSIUNE N PSTHOTERAPIA POZITIVA

-intelegerea naturii umane; metaforele si povestile terapeutice pentru copii,

pentru viata de zi cu zi-

Consilier Scolar: Anca OLARIU
CJRAE Hunedoara

Denumirea de psihoterapie pozitiva deriva din cuvintul positum, adica ce este faptic si dat. Pentru
psihoterapia pozitiva fiecare om are in el, o laturd pozitiva si una negativa a personalitatii care sunt de dorit
sd ajungd 1n Echilibru, astfel Incat aceste polaritati sa lase loc armoniei in fiinta umana. Se stie cd nu un
eveniment in sine determind un anumit gand si mai apoi comportamentul, ci modul in care noi ii conferim
propria noastra interpretare, modul in care oferim sens i semnificatie evenimentului respectiv.



https://maternica.ro/generatia-alfa-igeneration/
https://economie.hotnews.ro/stiri-finante_banci-25216625-spune-din-generatie-esti-spun-cum-muncesti-analiza-comportamentului-profesional-celor-4-generatii-baby-boomers-generatia-millennials-generatia.htm
https://economie.hotnews.ro/stiri-finante_banci-25216625-spune-din-generatie-esti-spun-cum-muncesti-analiza-comportamentului-profesional-celor-4-generatii-baby-boomers-generatia-millennials-generatia.htm
https://economie.hotnews.ro/stiri-finante_banci-25216625-spune-din-generatie-esti-spun-cum-muncesti-analiza-comportamentului-profesional-celor-4-generatii-baby-boomers-generatia-millennials-generatia.htm
http://claudiatocila.ro/generatiile/

Pentru a produce un anumit insight atunci cand directivitatea psihologului ar crea respingerea
mesajului transmis sau ar pune in desfagsurare mecanisme de aparare ale subiectului, psihoterapia pozitiva
utilizeaza tehnica povestirii, a metaforei, mituri, zicale. Aceastd metoda da posibilitatea subiectului sa vada
si alte puncte de vedere ale problemei, sa confere propriile semnificatii, sa intuiasca solutii alternative, sa-
si formeze pe viitor propriul program de actiune.

In Psihoterapia Pozitivd, povestile reprezintd un instrument important, fiind folosite ca mediator
intre terapeut si pacient. Prin intermediul lor, terapeutul poate sugera o schimbare a pozitiei pacientului, a
punctului acestuia de vedere, fara a ataca sau a devaloriza conceptia si valorile care il ghideaza in viata pe
acesta. Schimbarea pozitiei ii permite 1n final pacientului sd constate ca exista si alte moduri in care poate
fi privita problema sa, sa o reinterpreteze si sd se proiecteze in viitor tindnd cont de actuala interpretare.
Povestile dau subiectului o baza pentru identificare, i, in acelasi timp, ele constituie o protectie pentru el.

Prin asocierea cu povestea, el isi marturiseste conflictele si dorintele sale; in special atunci
cand exista rezistenta, povestile isi dovedesc valoarea. Fara a ataca subiectul sau conceptele si valorile sale
in mod direct, noi sugeram o schimbare de pozitie, care la inceput are mai mult caracterul unui joc.
Aceasta schimbare de pozitie permite in cele din urma subiectului sa descopere conceptiile sale unilaterale
referitoare la ceilalti, sa le reinterpreteze si sa le extinda.

Functiile povestilor:
-Functia de oglinda pe care se proiecteaza trebuintele emotionale ale subiectului.

Abundenta imaginilor In povesti, face continuturile lor sd pard mai apropiate de ego si astfel sa
ajute cititorul sa se identifice cu ele mult. Prin asocierea cu o poveste, subiectul discutd despre el insusi,
conflictele si dorintele sale. Povestile devin o oglinda, care reflecta si care poate fi reflectata.

-Functia de model releva existenta solutiilor posibile. Ele nu sunt precizate rigid, lasand loc optiunilor
pentru a stimula cai active de invatare a modelelor proprii. Povestile sunt un model. Ele reproduc situatii
conflictuale si infatiseaza solutii posibile. Povestile furnizeaza o situatie test, in care noi putem incerca
raspunsuri neobisnuite la gdndurile si sentimentele noastre, si apoi sa le aplicam la conflictele noastre intr-
un mod experimental.

-Functia de mediator intre rezistenta subiectului la terapie si atacul frontal asupra conceptiilor gresite si
asupra mecanismelor sale de aparare.

Povestea terapeutica:

- ilumineaza, largind spatiul interior a subiectului;

- 1l poate influenta profund si pozitiv pe copil deoarece i se adreseaza acestuia intr-un limbaj simbolic si
usor accesibil lor, vorbindu-i la nivelul imaginilor si sentimentelor. Personajele din povesti adesea
intruchipeaza probleme si preocupari personale;

- vizeaza subconstientul, pentru a facilita modificarea comportamentului subiectului;

- permite descoperirea si rezolvarea unor conflicte, transmitdnd modele comportamentale si valori morale;
- mesajul terapeutic ajunge sa fie identificat de subiect si ramane ancorat in constiinta lui;

- atunci cand le spunem povesti copiilor, acestia se identificd imediat i naiv cu personajele prezente.
Povestile pot da astfel o cheie la problemele copiilor, o cheie intr-o lume fantastica unde schimbarile
extraordinare sunt posibile;

- aduce solutii cu totul neasteptate, cu efect emotional pozitiv; proiecteaza trebuintele emotionale ale
copilului, relevd existenta unor solutii posibile, vizeaza subconstientul pentru a facilita modificarea
comportamentului acestuia;

- este privitd ca un instrument de comunicare, creand subiectului o baza de identificare, protejandu-1 n
acelasi timp;

- 1l invata pe subiect sa se autointeleaga, sa se aprecieze pozitiv, sd-si descopere propria putere interioard
de a se “autovindeca”.




Pentru ca povestea cu mesaj terapeutic sa devina un punct central al efortului de vindecare este de
droit sa fie folositd la timpul potrivit si in forma potrivitd. Este necesara adaptareca anumitor elemente la
cazul concret; detaliile povestilor pot fi modificate in asa fel incat personajele povestii sa aiba Insusiri cat
mai apropiate de cele cunoscute de copil.

Povestile teraputice sunt introduse intr-un mod cat mai lejer si direct (ex.”Vreau sa-{i spun o
poveste despre o printesd. Ma intereseaza cat de mult iti va placea”) si trebuie povestite intr-o maniera
naturald, degajatd, sustinutd si nuantatd emotional. Subiectul poate fi incurajat sa inventeze el insusi o
poveste cu un titlu dat (ex. povestea iepurasului curajos) sau cu un titlu ales de el.

Exemplu:  Povestea furnicutei Maria
a) indicatii terapeutice:
-lipsa motivatiei de a invata sau munci
b) efecte dorite:
-valorizarea sancinilor cotidiene;
-prevenirea abandonului scolar;
-incurajarea efortului de dezvoltare personala;
¢) grupul tinta: copii; adulti;

A fost odatd o furnicutd care nu voia sd munceascd. Furnicuta Maria prefera sa stea toatd ziua
lungiti, si se joace sau si alerge. In toate momentele zilei, toate scuzele erau bune pentru a nu munci. Din
aceasta cauza, ea se juca mai mult singurd, deoarece colegele sale erau ocupate sa munceasca.

Intr-o zi, in timp ce Maria era plecati in padure s se joace, o zana veni la furnicar. Ea explica
tuturor furnicilor cd lanseaza un concurs pentru desemnarea celei mai bune furnici din lume. Fiecare
furnicd va putea acumula puncte daca munceste atunci cand trebuie, se joaca in cel mai potrivit moment si,
bineinteles, are o multime de prieteni.

Astfel, micutele furnici se pusera pe treabd pentru ca fiecare vroia sa castige. Cand Maria se
intoarse acasd, vazu ca nimeni nu o baga in seama. Toate furnicile cantau, zdmbeau si transportau provizii.
Maria se simti pufin datd la o parte. Pana sa se culce, reusi totusi sa afle care era pricina acestei schimbari
si de ce toatd lumea era atat de grabitd. Atunci, Maria 1si zise ca trebuie sa castige concursul, ca este
capabila sa fie prima.

Dis de dimineata, furnicuta noastra se alatura suratelor sale. Labutele sale erau foarte obosite pentru
ca Maria, nu era obisnuitd cu munca, dar ea nu se descuraja deoartece voia sd castige concursul si sa
devind cea mai bund furnica din lume. Ea se juca acum impreuna cu celelalte furnicute s1 acest lucru era
deosebit de placut.

La sfarsitul concursului a constatat ci avea o multime de prieteni. In asteptarea rezultatului concursului,
toate furnicutele erau emotionate, anxioase. Zana a anuntat in sfarsit marea castigatoare: ,,Pentru ca a facut
multe eforturi, o declar pe furnicuta Maria, castigatoarea concursului”.

Toata lumea a aplaudat, iar Maria era foarte mandra de ea.

Zana 1-a dat si o diplomd, precum si urmatoarele sfaturi: ,,Ramai intotdeauna o furnicutd muncitoare si
congstiincioasa. Cand 1iti vei simti labutele obosite sau cand curajul te va parasi, respird adanc de trei ori si
vel vedea cum o lumind albastra te va inconjura si-ti va da forta si curajul de a continua. Aceastd lumina va
fi invizibila pentru ceilalti, doar TU o vei putea vedea”.

Bibliografie:
e WWW.positum.ro
e www.la-psiholog.ro
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A INVATA SA INVETI

Prof. inv. primar Doina LASITA
Colegiul National Pedagogic ”Regina Maria” Deva

Invitarea este cel mai natural proces: dorinta de a explora si de a asimila sunt inndscute. Pentru
a fi adaptafi unei astfel de societdti, oamenii trebuie sa stie cum sa invete. Modelul traditional al
educatiei, bazat pe transmiterea cunostintelor de la vechea la noua generatie nu mai este actual, intrucat
cunostintele sunt intr-o continuad schimbare,informatiile nefiind deci valabile pentru mult timp. Prin
urmare, persoanele trebuie sd se Inzestreze cu abilitati de invatare pe tot parcursul vietii, care le vor
permite sa se adapteze la schimbarile societatii. Dorinta de a acumula cunostinte aduce beneficii
oamenilor dincolo de imbunatatirea sanselor de angajare, ca urmare a unei pregatiri temeinice sau in
Ceea ce priveste competitivitatea crescutd pe piata muncii.

A invata sa inveti Inseamna sa-{i organizezi propria invatare, inclusiv prin gestionarea eficienta
a timpului, a informatiilor. A invata sa Inveti ii implica pe cei care Invatd sa porneasca de la cunostinte
si experiente de viatd anterioare, astfel Tncat sa poata utiliza si aplica cunostintele si abilitatile intr-o0
Lucrérile Simpozionului National online Nu pentru scoald, ci pentru viatd invatam! 23 varietate de
contexte: acasd, la muncd, in educatie si formare. Toate procesele de invitare insd, se constituie 1n
anumiti pasi. Drumul cel mai eficient spre invitare este prin cunoasterea: - propriei persoane; - a
capacitatii personale de invatare; - a procedeelor utilizate cu succes in trecut; - a interesului si
cunoasterii subiectului despre care doresti sd Inveti. Motivatia pentru invatare se referd la ce ne
determind pe noi sd invatam. Aceasta este strans legatd de nevoile de Invatare ale fiecaruia dintre noi.
Pentru a sti cu claritate care iti sunt motivele pentru invatare trebuie sa intelegi de unde ai plecat si
unde vrei sd ajungi. Adultii care Invatd sunt oameni care poseda experientd de viatd si se orienteaza
adesea singuri, stabilindu-si ei insisi propriile obiective de invatare. Este important sa-ti trasezi
obiective pe care le poti realiza. Dacd vrei sd reusesti trebuie sa-{i trasezi obiective. Fard teluri iti
lipseste concentrarea si orientarea. Stabilirea de teluri nu te ajuta doar sa detii controlul asupra directiei
tale in viata; iti oferd totodatd un barometru pentru a vedea daca reusesti cu adevarat sau nu. Stabilirea
obiectivului Tnvatarii presupune mai mult decat sa spui pur si simplu ca vrei sa Inveti ceva. Ar trebui sa
stii limpede ceea ce vrei sa inveti si sa intelegi de la bun inceput de ce vrei acel lucru. Avand
capacitatea de a stabili obiective, iti permite sa fixezi cu incredere teluri §i sa te bucuri de satisfactia
care vine cu faptul ca stii ca ai realizat ceva ce ti-ai propus. Ce vei hotari sa realizezi astdzi? Stabilirea
obiectivului invatarii iti ofera o viziune pe termen lung si o motivatie pe termen scurt. Ele se axeaza pe
acumularea ta de cunostinte si te ajuta sa-{i organizezi timpul si resursele astfel incat sd poti sa-i
fructifici la maxim viata. Stabilind obiective, i1 vei imbunatati de asemenea si increderea in tine insuti,
deoarece iti poti observa capacitatea si calitatile in realizarea obiectivelor pe care ti le-ai propus.

Stabilirea obiectivului invatarii este o metoda importantd pentru: *a hotdri ceea ce este
important pentru tine sa realizezi, ca urmare a faptului ca ai invatat; * a face o delimitare intre ceea ce
este important §i ceea ce este irelevant, sau o simpld distragere a atentiei; *a te automotiva.
Managementul timpului in realizarea obiectivelor invatarii este cel mai bine fructificat in mod uzual, de
exemplu, la Tnceputul fiecarei saptdmani.




In pregétirea planificarii activitatilor de invatare traverseaza urmatoarele etape:

1. Incepe prin a stabili cat timp esti dispus sa aloci invatarii. Acest lucru va depinde de slujba ta
si de propriile aspiratii pe care le ai in viata .

2. Identifica actiunile pe care trebuie s le faci imperios. Revizuieste-ti activitatile si orarul in
functie de prioritati.

3. Ia 1n calcul si un timp suplimentar. Nu poti prezice cand vei avea Intreruperi neprevazute ale
lucrului. Lasand o marja de timp in orarul tau, iti acorzi flexibilitatea de a-ti reorganiza activitatile.

Planificarea este procesul prin care iti proiectezi folosirea timpului. Planificand eficient poti
reduce stresul si poti maximiza eficacitatea. Acest lucru reprezinta unul dintre cele mai importante
aptitudini legate de managementul timpului. Alegerea metodelor si surselor de cautare a informatiei n
cadrul procesului de cautare depinde de obiect si de domeniul de studiu. Din pricina problemei
cantitatii excesive de informatie cu care fiecare explorator se confruntd, este important sa stii sa limitezi
cautarea pentru a gasi informatii relevante si sa te asiguri ca sursele de informare relevante nu sunt
ratate. Exista o anumita contradictie in ceea ce noi numim ,,invatare”. Se pare ca trebuie sa renuntam la
invatare pentru a intelege invatarea. De exemplu, atunci cand ne indepartam de o problema, adesea
aflam mai multe despre o problema. Intrd intr-o discutie aprinsa cu un coleg, de exemplu, si vei vedea
cd adesea cele mai bune argumente iti vor veni in minte mai tarziu, in timp ce speli farfuriile. Citeste o
carte de specialitate din domeniul tau si vei realiza ce ai Inteles si cat ai inteles abia dupa ce ai inchis
cartea. Pe scurt, Invatarea beneficiaza de pe urma reflectiei. Acest tip de reflectie necesitd un moment
de calm.

Bibliografie:
1. Cristea, Gabriela, MANAGEMENTUL LECTIEI, Editura Didactica si Pedagogicd, Bucuresti, 2008;

2. Oprea, Crenguta, STRATEGII DIDACTICE INTERACTIVE, Editura Didacticd si Pedagogica,
Bucuresti, 2006

3. Ioan, Neacsu, METODE SI TEHNICI DE TNVATARE EFICIENTA, Editura Militara, Bucuresti,
1990

METODA JOCULUI DIDACTIC

Prof. inv. primar Gabriela ALEXA
Liceul Tehnologic Energetic “Dragomir Hurmuzescu” Deva




Jocurile didactice sunt metode de invatare si de munca folosite cu intentii didactice, ce se
aseamdna ca forma cu jocurile de societate dar din punctul de vedere al continutului tematic au scop de
invatare. Jocul didactic presupune valorificarea elementelor de joc in atingerea unor obiective
educationale.

Metoda jocurilor didactice (invatarea prin joc) face parte din categoria metodelor de simulare
bazate pe actiunea fictiva a elevilor, alaturi de metoda dramatizarii (invatarea prin dramatizare).

Dupa continutul si obiectivele urmarite, pot fi:

= jocuri senzoriale (vizual-motorii, tactile, auditive);
= jocuri de observare a naturii;

= jocuri de dezvoltare a limbajului;
= jocuri de rationament;

= jocuri matematice;

= jocuri de constructii tehnice;

= jocuri muzicale;

= jocuri de orientare;

= jocuri aplicative;

= jocuri de creatie;

= jocuri de memorie;

= jocuri de indemanare;

= jocuri de cooperare;

= jocuri pe computer;

= jocuri de spargere a ghetii;

= jocuri de energizare;

= jocuri de strategie si gandire;

= jocuri de decizie.

1. Titlul jocului: este formulat in functie de varsta participantilor si continutul tematic.

Exemplu: De ce sa prinzi un ou? (joc de strategie si gandire).

2. Obiectivele jocului: definesc achizitiile de invatare, concrete, observabile si masurabile. Numarul
acestora variaza In functie de varsta participantilor si complexitatea jocului.

Exemplu: dezvoltarea strategiilor de gandire, dezvoltarea abilitatilor de rezolvare a unor probleme,
dezvoltarea capacitatilor de lucru in grup.

3. Sarcina didactica (consemnul jocului): trebuie sa antreneze anumite competente, abilitdti si este
formulatda in functie de obiectivele, continutul sau contextul tematic al activitatii si varsta
participantilor.

Exemplu: fiecare echipa trebuie sa construiasca din materialele puse la dispozitie un dispozitiv care sa
impiedice spargerea oudlor.

4. Continutul jocului (desfasurarea): reprezintd modul de desfasurare, succesiunea actiunilor de joc.
Exemplu:

a) Pregatirea jocului (inainte de inceperea activitatii):

« Impartiti clasa in echipe de 4-5 membri;

* Pentru fiecare echipa infasurati oul nefiert cu o bucatd de sfoard si agatati-l de tavan, 1.75-2 m
indltime. Nu infasurati oul prea mult, pentru cd daca va cddea va trebui totusi sa se poata sparge;

* Pentru fiecare echipa pregétiti cartoane, lipici.

b) Desfasurarea jocului
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* Introduceti jocul 1n grupuri, comunicandu-le consemnul: Fiecare echipa trebuie sa construiasca din
materialele puse la dispozitie un dispozitiv care sa Impiedice spargerea oualor. Aveti la dispozitie 30 de
minute;

* Dupd 30 de minute de la inceperea jocului, vizitati fiecare echipa si taiati sforile ce tin oudle agatate.
5. Regulile de joc: sunt prestabilite si obligatorii pentru toti participantii. Reglementeaza conduita si
actiunile acestora.

Exemplu:

* Nu atingeti oul sau sfoara cu mana sau cu materialele pe care le folositi;

* Puteti folosi doar materialele puse la dispozitie (scaunele si mesele nu pot fi folosite!).

6. Elementele de joc: sunt mijloace prin care jocul devine o activitate atractiva si placuta.

Exemplu: la semnalul sonor (o jucdrie care imitd o gadind) echipele vor incepe activitatea. La un alt
semnal sonor jocul va Inceta.

7. Materialul didactic: trebuie selectat in functie de continutul jocului si varsta elevilor.

Exemplu: oud nefierte, sfoard, hartie, foarfece, reviste vechi, cartoane, lipici, spatiu din 4 in 4 metri
pentru fiecare grup.

8. Timp: durata jocului variaza in functie de complexitatea jocului, numarul de participanti, obiectivele
propuse.

Exemplu:

Timpul: 50 de minute (10 minute pentru introducere, 20 de minute pentru a rezolva o problema, 20 de
minute pentru evaluare).

9. Reflectie si evaluare: in majoritatea situatiilor este importantd planificarea unei secvente de analiza
a jocului, realizatd sub forma unei discutii sau dezbateri. Scopul acestei analize este constientizarea
elevilor cd au participat la o activitate de invétare, incurajarea reflectiei privind propriile actiuni in
situatia de joc, constientizarea achizitiilor dobandite. Punctele de discutie din aceasta etapa pot fi: Ce a
urmarit jocul? Cum v-ati simtit? Ce ati invatat? Care a fost contributia voastra la joc? Ce ati
descoperit?

Exemplu: dezbaterea se poate concentra asupra modurilor diferite de a lucra in echipa pentru a atinge
un scop comun: Ce ati observat? Au existat dificultati in comunicarea cu ceilalti? Cum ati reusit sa le
depasiti?

Bibliografie:

1. Dragnea, C., Teoria sportului, Editura FEST, Bucuresti, 2000
2. Dumitru, G., Sanatate prin sport pe intelesul fiecaruia, Bucuresti, 1997

PROIECT DE LECTIE

Profesor invitimant primar: Ioana CUCAILA
Colegiul National Pedagogic ,,Regina Maria” Deva

Clasa: a lll-a
Aria curriculara: Consiliere si orientare

Disciplina: Educatie civica
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Unitatea tematici: ,,TIMPUL IN VIATA NOASTRA”
Tema: ,,invé‘g organizat”
Tipul lectiei: predare-invatare
Competente specifice:
2.3. Explorarea abilitatilor de relationare cu ceilalti
3.1. Realizarea unui program zilnic de activitati, cu sprijinul adultilor
Obiective operationale:
O1- sa precizeze modul in care isi organizeza timpul pentru teme si invatat;
O2- sa numeasca motivul oboselii lui Karo;
O3- sa identifice importanta unui program organizat in privinta sdnatatii;
O4- sa-si prezinte succint programul zilnic;
O5- sa exprime pareri referitoare la rezolvarea problemei date.
Strategia didactica:
- centrata pe elev si continut

a. Metode didactice: conversatia euristica, observatia sistematica, problematizarea, explicatia,
dezbaterea

b. Mijloace didactice: joc interactiv, material PowerPoint

c. Forme de organizare: frontal, individual

Resurse de timp: 30 minute (lectie online)

g STRATEGIE DIDACTICA
ETAPE/ | K
O CONTINUT INFORMATIONAL .
TIMP L ’ ’ Metode Mijloace | Forme de
g didactice didactice | organizare
1. Moment Pregétirea celor necesare in vederea
organizatoric desfasurarii in conditii optime a lectiei.
(1 minut) Pregatirea climatului psiho-afectiv Conversatia Frontal
necesar desfasurdrii activitatii, asigurarea
ordinii si disciplinei.

Resurse de spatiu: classroom
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2. Captarea
atentiei
(3 minute)

o1

Stimularea interesului pentru a participa la
activitate se va realiza pe baza jocului
interactiv ,, Ghiceste activitatea!” (consta in
identificarea disciplinei ilustrate in imaginea
indicata).

Joc interactiv:

[ Ghiceste activitatea!

as f L=z3] -
B @
AN

: « > € '

Le adresez copiilor intrebari referitoare la
modul in care isi organizaeaza timpul pentru
teme, invitat, astfel incat s aiba timp si pentru
joaca.

Conversatia
euristica

Joc
interactiv

Frontal

Frontal

3. Anuntarea
temei si a
scopului/
obiectivelor
(1 minut)

,Dragi copii, astazi la ora de educatie civica
vom descoperi povestea unui pui de caprioara,
pe nume Karo, care are nevoie de sfaturile
noastre. Sunteti pregatiti s 1i oferim o méana de
ajutor?

Atentie...pe locuri... INCEPEM!”

Conversatia
euristicd

Frontal

4.
Dobéandirea
cunostintelor
/ Predarea-
invatarea

(20 minute)

02

03

04

O3

Voi proiecta povestea lui ,,Karo cel obosit”
si vom analiza imaginile ilustrate. Ulterior, voi
desemna elevi care vor citi intdmplarea puiului
de caprioara.

=> Priviti Anexa nr. 1

Se va continua prin raspuns oral la
urmatoarele intrebari:

Slide 5: De ce este Karo atat de obosit?
(Intrebare cu patru variante de raspuns)

Slide 6: Cum putea el sa evite aparitia
oboselii? Ce program zilnic avea Karo?
Slide 7: Ce s-ar putea intampla daca nu-si va
schimba programul zilnic?

(Intrebare cu patru variante de raspuns)
Slide 8: Tu ai un program zilnic? Care este
acesta? Crezi cd toti colegii téi ar putea avea
un program zilnic identic cu al tau?

Le voi prezenta elevilor cunostintele
deprinse din experienta noastra (slide 9),
subliniind necesitatea de alternare a timpului
pentru invitat cu cel pentru relaxare si odihna,
privind sénatatea noastra, cat si intervalele de
timp potrivite pentru invatare (9-12 si 16-18).

Observatia
sistematica

Conversatia
euristica

Explicatia

Problematiza
rea

Conversatia
euristica

Prezentar
e PPT

Frontal

Individual

Frontal
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5. Obtinerea Ii voi ruga pe elevi sa se gandeasci la
performantei modalitatile prin care ar putea sa il ajute pe Conversatia | Prezentar | individual
(4 minute) 05 | Karo sd iasd din situatia nedorita in care se Dezbaterea e PPT
afla, urmand sa dezbatem impreuna parerilie frontal
fiecaruia.
6. Concluzii Voi felicita elevii pentru modul in care au Aprecieri
si aprecieri cooperat, pentru atentia acordata si pentru Conversatia | colective frontal
(1 minut) participarea activa la ora. si
individual
€
Bibliografie:

XXX Noi repere privind activitatea educativa. Ghid metodologic, 2002

XXX Consiliere si orientare

METODA JOCURILOR iN PREDAREA CHIMIEI

Laborant Dorina MOLDOVAN
Liceul Tehnologic ,,Transilvania” Deva

Cercetarile in domeniu au constatat ca prin utilizarea jocurilor se determind un transfer de
energie, de motivatie functionala dinspre jocul propriu-zis spre activitatea de invatare, se asociaza un
interes imediat si puternic, specific jocului unor obiective sau sarcini de invatare existand posibilitatea
ca actiunea distractiva sd se transforme Intr-un important factor de exersare fara ca elevul care se joaca

sa fi avut aceasta intentie

Strategia jocului este in esentd una euristicd. Elevii au ocazia sd aplice la situatii noi date si
concepte Insusite anterior, sa exerseze in rezolvarea unor probleme care necesitd experimentarea unor

strategii alternative, adoptarea unor decizii.

Cresterea interesului cognitiv este una dintre componentele succesului in stapanirea chimiei.
Specificul societdtii contemporane impune utilizarea unor noi strategii didactice, specificate ca

moderne, axate pe invatarea activa si interactivd, avand ca scop formarea cunostintelor si
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competentelor functionale. Una din tehnicile promititoare care contribuie la rezolvarea acestei
probleme si care este recomandata la activititi si produse de invatare este jocul didactic. In contextul
acestei abordari, lectia de laborator devine ,,0 aventura a cunoasterii” in care elevul participa activ,
dupa puterile proprii, intdlnind probleme si situatii dificile, examinandu-le si descoperind solutii
plauzibile. Utilizarea jocului didactic ca metoda de predare-invatare si procedeu folosit in cadrul orelor
de chimie accelereaza insusirea cunostintelor, formarea priceperilor si deprinderilor si contribuie la

dezvoltarea tuturor proceselor psihice.

Descrierea jocului didactic:

In acest tabel misterios s-au ascuns un sir de elemente chimice, utilizand sistemul periodic
identificati elementele ascunse, colorand cu culoarea rosie denumirile nemetalelor si cu culoare albastra

denumirile metalelor.
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Joc didactic: DULAPUL CHIMIC

Obiectiv: corelarea compozitiei substantei cu denumirea, clasa de compusi, proprietati chimice
Forme de organizare: individual sau frontal
Materiale didactice: prezentare SMART notebook

Descrierea jocului didactic: Aranjati pe raftul de sus oxizii acizi iar pe raftul de jos oxizii bazici.
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[ Dulapul chimic

]

Oxizi
bazici
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Joc didactic BLITTURNIR

Materiale didactice: fise de lucru

»,Ghiciti nemetalul”

Nr. Caracteristica nemetalului Denumirea
substantei

1. | Cea mai usoard substanta gazoasa.

2. | Singurul nemetal lichid.

3. | Galben, insolubil in apa, are 2 forme alotropice, se utilizeaza la
vulcanizarea cauciucului.

4. | Solid, cristalin, putin solubil in apa, poate identifica amidonul din
produsele alimentare.

5. | Are duritatea 10 pe scara lui Mohs.

6. | Gaz galben-verzui cu proprietati asfixiante, utilizat la epurarea
apelor.

7. | Miroase a usturoi, se pastreaza sub un strat de apd, lumineaza in
intuneric.

8. | Unsuros la pipdit, are retea atomica stratificata, de aceia conduce
curentul electric.

9. | Forma alotropica a oxigenului cu miros placut de aer proaspat.

10. | Se contine 78% in aerul atmosferic.

Obiectiv: operarea cu notiunile ce se refera la: raspandirea nemetalelor in natura, rolul biologic al
nemetalelor si compusilor lor domeniile de utilizare.

Descrierea jocului didactic: In spatiile libere ale tabelului scrieti denumirea substantei in
conformitate cu caracteristicile propuse.
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IMPACTUL EXPERIMENTULUI ASUPRA COMPETENTELOR DE
CERCETARE ALE ELVILOR

Laborant ing. Maria Dana CIOCAN
Colegiul National Pedagogic ,,Regina Maria” Deva

Invitarea prin descoperirea experimentali este o reactiec impotriva metodelor bazate pe
verbalizarea $i memorarea mecanica, a metodelor bazate pe receptare, chiar daca ele asigura intelegerea
celor asimilate si nvatarea mai rapida. Activitdtile experimentale reprezintd o strategie sigurd de
motivare a elevilor pentru o implicare activad in procesul de dobandire a competentelor specifice
disciplinelor chimie, biologie, fizici. In cadrul experimentului demonstrativ la elevi se consolideaza
viziunea privind orientarea profesionala, iar studentii specialitatilor din domeniile mentionate anterior
obtin competente valoroase, care sunt utile pentru dezvoltarea traseului profesional, organizarea
activitatii stiintifice si pedagogice. Invitarea prin descoperire urmireste ca predarea-invitarea s se
bazeze pe problematizare si cercetare, pe experienta directd si concretd, creativd. Invitarea euristica
urmareste sa nu comunice material de studiu in forma ei finalad de asimilare, ci sa antreneze elevul in
procesul instruirii, sa-i arate cum sa invete.

Una dintre problemele importante ale didacticii stiintelor exacte si ale naturii din ultimul timp
este elaborarea mecanismelor atractive pentru motivarea elevilor in contextul, cand acest domeniu
devine tot mai putin solicitat de catre tineri. Daca 2-3 secole in urma matematica, fizica, chimia,
biologia etc. constituiau un privelegiu si o onoare de cercetare pentru aristocrati, care tindeau sa afle
misterele naturii, atunci in prezent, cand tehnologiile contemporane creazd un confort social si
mecanisme usoare de manipulare a lor, multi tineri preferd sd nu depund efort pentru asimilarea
cunostintelor din acest domeniu. Insa pentru asigurarea evolutiei socio-economice sunt necesare idei si
tehnologii noi, altfel civilizatia risca sa intre n declin. Una dintre solutiile eficiente este motivarea prin
metode activ-participative, care provoacd, intrigd, argumenteaza necesitatea studierii disciplinelor,
utilitatea practicad a cunostintelor acumulate etc. Aceste metode permit elevului sa traiasca stari de spirit
deosebite, care-1 fac sa reevalueze atitudinea fata de disciplina de studiu.

O strategie eficientd in motivarea pentru instruire la chimie, fizica, biologie este utilizarea
experimentului demonstrativ, prin intermediul caruia elevii au posibilitatea nu doar sa aplice in practica
cunostintele acumulate n plan teoretic, ci si sd observe derularea si rezultatul experimentului intr-un
mod captivant si distractiv. Astfel, aceste discipline devin in constiinta elevilor nu doar stiinte exacte, ci
si unele atractive, prin care se realizeaza instruirea motivata.

Procesul de invatare nu poate fi integru daca nu dispune de verificarea si evaluarea in practicd a
materialului theoretic. ,,In conditii didactice, experimentarea de citre elevii insisi reprezintd o
modalitate specifica de explorare a realitatii, de Invatare prin actiune, prin experienta traita direct. A
experimenta Tnseamna a-1 pune pe elevi In situatia sa conceapad si sd practice ei Insisi un anumit gen de
operatii cu scopul de a provoca, a observa, a dovedi, a studia, a aprecia, a verifica, a masura efectele,
rezultatele etc.” (Leif, J.), ceea ce se va solda cu noi achizitii cognitive si operationale pentru el. Prin
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definitie, experimentul ramane si aici o observare provocatd, o actiune de cdutare, de incercare, de
gasire de dovezi, de legitati, prin efectuare de experimente.

Din punct de vedere organizatoric, lucrarile experimentale se pot desfasura fie individual (pe
teme separate, lucrand fiecare elev in mod independent, avand asigurate toate conditiile tehnico-
materiale necesare), fie in echipe (2-3 elevi) — atunci cand nu dispunem de suficienta aparatura si
instalatii sau intentiondm in mod special sd-i deprindem cu munca de echipd, — In forme combinate
sau frontal — adica efectuate de toti elevii in acelasi timp si in acelasi ritm, pe aceeasi tema, sub
indrumarea directd a profesorului, in conditiile In care se pot asigura aparate, materiale, instalatii etc.,
pentru fiecare elev in parte.

In practica scolara actuala se remarca tendinta de trecere de la lucrarile frontale la lucrarile pe
echipe si spre cele individuale, forme organizatorice de mai mare eficientd. Avand pe masa de lucru
asigurate substantele, materialele si aparatura necesara, experimentele individuale sau cele in echipa se
pot efectua in mod independent, cu minimum de indicatii date de profesor sau pe baza unei fise de
lucru elaborata in prealabil de profesor. In aceste fise, mersul experimentelor este descris incomplet,
rezumandu-se numai la indicatii absolut necesare. Se recomanda ca fisele sa fie in asa fel concepute
incat sd-i situeze in permanenta pe elevi in fata unor probleme noi (fise problematizante) care se cer sa
fie rezolvate pas cu pas, prin propriul lor efort.

Intrucat elevii nu au experienta in efectuarea unor asemenea lucriri, pani la deprinderea treptata
a acestei proceduri de invatare este necesar ca fiecare experiment sa fie cu exactitate pregatit de cétre
profesor, asigurandu-se conditii tehnico-materiale optime si aplicarea unor masuri organizatorice stricte
de punctualitate si disciplind in asa fel incat pe parcurs sa nu intervind niciun fel de perturbari. O
conducere in bune conditii a activitatii elevilor, face necesar ca, mai 1nainte de orice, profesorul sa se
asigure cd acestia au o idee clara dupd care se vor conduce in desfasurarea experimentului, ca vor
efectua experientele in lumina unei Intrebari centrale, a unui punct de vedere bine conturat, ca ei cunosc
obiectivele de urmarit. Fara precizarea acestor puncte de plecare elevii nu isi vor putea explica si nu vor
fi in stare sd interpreteze corect ceea ce observa, ceea ce retin. De la sine se Intelege cat este de
important ca profesorul sd stapaneasca bine teoria si mecanismul experimentului, sd cunoasca structura
diferitelor tipuri de experiment, sa-i ajute pe elevi sd urmareascd sistematic activitatile in care sunt
angajati, intervenind insd cu prudenta necesard. El trebuie sd sugereze, cu masurd, ceea ce ei nu pot
descoperi singuri, avand grija sa nu se substituie efortului personal al acestora de redescoperire a noilor
cunostinte. Cu atentie, el va supraveghea efectuarea exercitillor experimentale in vederea
preintampinarii accidentelor.

Experimentul este o metoda destul de eficienta cu un impact inalt asupra atitudinii elevilor fata
de procesul educational. Promovarea metodelor activ-participative solicitd exersarea mecanismelor
gandirii, inteligentei, 1imaginatiei si creativitatii. Utilizarea rationalda a experimentului
demonstrativdistractiv in sistem bine gandit, atdt in cadrul activitatilor curriculare, cat si
extracurriculare dezvolta competenta de cercetare si conduce la un stil de analizd inovativa, favorizand
promovarea noilor idei, procese si tehnologii.

Bibliografie:

Cerghit 1., ,Metode de invatamant”, Editura Didactica si Pedagogica R.A., Bucuresti, 1997.
Cucos C., ,,Psihopedagogie”, Editura Polirom, Bucuresti, 2009.

Stoica M., ,,Pedagogie si psihologie”, Editura Gheorghe Alexandru, Craiova, 2002.

Ciascai L. ,,Didactica stiintelor naturii”, Editura Casa Cartii de Stiinta, Cluj, 2007.
www.scienceinschool.org
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INOVATIE SI CREATIVITATE IN INVATAMANTUL CENTRAT PE ELEV

Prof. Teodora-Elena VINTILA

Colegiul National Pedagogic “Regina Maria” Deva

Educatia centrata pe elev constituie un cadru eficient pentru planificarea si realizarea procesului
instructiv-educativ intr-o manierd activa si interactiva. Organizarea activitatilor centrate pe persoana
celui educat presupun un cadru favorabil pentru ca elevii sa fie motivati si sa invete aprofundat.

Centrarea pe elev reprezinta o cerintd didactica ce presupune plasarea copilului, nu a materiei
de invatimant, in mijlocul procesului instructiv. Invitarea centrata pe elev este o abordare pedagogici
care se focuseazd pe nevoile elevilor, nu pe ale celorlalti participantiai procesului educational.
Invitarea este activitatea comuna a profesorului si a elevului directionati spre autorealizarea elevului si
dezvoltarea calitatilor lui personale.

Educatia centrata pe elev se structureaza:

v’ pe principii educativ-didactice generale (al accesibilitatii, al integrarii teoriei cu practica, al
invatarii temeinice, al cunoasterii sistemice, al intuitiei);

v' pe principii specifice (al individualitatii, al creativitatii si succesului, al alegerii, al increderii si
sustinerii).

Conform principiului creativitatii si succesului profesorul are misiunea de a asigura in clasa un
climat psihologic benefic stimularii si dezvoltarii unei invatari creative, astfel incat elevul sa aiba
posibilitatea de a-si prezenta ideile si opiniile intr-o atmosferd neautoritara, de intelegere si respect
reciproc. Astfel, creativitatea produce inovatia, schimbarea, stand la baza dezvoltarii.

In socitatea contemporani, educatia si invatimantul trebuie reinnoite, completate, adaptate,
astfel incat in activitatea didactica trebuie sd nu lipseascd inovatia si creativitatea. Aceasta ajuta elevul
sa 1si dezvolte propria capacitate criticd, de creatie, ca parte esentiald a modului de a gindi si a
personalitatii sale. Prin educatie, profesorul isi asuma rolul de mentor, cultiva si provoaca la dezvoltare
potetialul elevilor sdi. Cele doud variabile necesare in activitatea didactica sunt stimularea creativitatii
la elevi si formarea si aplicarea unor metode creative si atractive de predare.

In procesul educativ, creativitatea si inovatia ar trebui si devini un imperativ si o prioritate
pentru fiecare cadru didactic, deoarece rolul lor este sd formeze personalitati. Actul educativ ar consta
in transmiterea informatiilor, formarea aptitudinilor, a capacitatilor de gandire, de critica libera, de
exprimare a emotiilor, deci de formare a unei individualitati unice si independente. Aceasta presupune
existenta si utilizarea unor metode creative in predare si evaluare, cum ar fi folosirea unor metode
interesante de predare a informatiei si organizarea de activitati extragcolare provocatoare. Elevii trebuie
provocati prin intermediul unei comunicari deschise, in ambele sensuri (profesor-elev, elev-profesor),
prin libertatea la exprimare libera/personala si de critica, prin stirnirea interesului acestuia prin
discutie.

Creativitatea pedagogica defineste modelul calititilor necesare cadrului didactic pentru
proiectarea si realizarea unor activitati eficiente prin valorificarea capacitatilor sale de innoire
permanentd a actiunilor specifice angajate la nivelul sistemului si al procesului de invatamant.
Dezvoltarea creativitatii elevilor trebuie sd inceapd odatd cu formularea obiectivelor instructiv-
educative, astfel, in procesul didactic creativitatea se transpune in flexibilitate, opusul stereotipurilor,
rutinei.
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Invitarea creativa este un proces evolutiv, bazat pe receptivitate fatd de experientele noi, ciutate
si rezolvate prin explorare, deductie, analiza, sinteza, generalizare, abstractizare, concretizare sau
operationalizare, accentuandu-se realizarea conexiunilor dintre sensuri si solicitindu-se o profunda si
autentica implicare intelectuald, afectiva, psihomotorie si volitionala, astfel achizitiile fiind mai
eficiente si mai constante.

Inteligenta este o conditie importanta pentru creativitate. Capacitatile intelectuale sunt conditii

necesare, dar nu si suficiente pentru actul creator. Curiozitatea, pasiunea pentru cunoastere, dorinta de a
descoperi ceva nou sunt mobiluri energizante pentru actul creator. Comportamentul este sustinut de o
serie de trasaturi de caracter si atitudini favorabile:
increderea in fortele proprii;
curajul in asumarea riscurilor;
perseverentd in cdutarea solutiilor;
constiinciozitatea;
respingerea rutinei;
respingerea conformismului;
deschiderea spre nou;
cutezanta 1n adoptarea de noi scopuri;
simtul valorii;
respectul fatd de originalitate.
Predarea si invatarea creativa reprezintd atribute ale Tnvatdmantului modern. Pentru a realiza
acest lucru profesorii trebuie sa fie creativi. Acestia isi manifestd creativitatea prin proiectarea,
organizarea si conducerea activitatilor instructiv-educative, prin desfasurarea procesului de evaluare,
prin reglarea demersurilor didactice proprii.

Cadrele didactice ar trebui sa acorde o importantd deosebita si echilibrata teoriei inteligentelor
multiple. Aceasta fiind o alternativd a muncii diferentiate, centrate pe elev, o strategie moderna de
instruire interactivd care poate Tmbundtati performatele scolare ale copiilor. Profesorii joacd un rol
important 1n identificarea, dezvoltarea si explorarea acestor inteligente in contexte educationale
formale, nonformale si informale cu scopul de a eficientiza procesul de predare-invatare-evaluare.

Utilizarea metodelor de invatare activa fac lectiile interesante, ajutand elevii sa realizeze
judecati de substanta si fundamentate, sprijinind elevii in intelegerea continuturilor pe care sa fie
capabili sa le foloseasca in viata reala.

Scoala joaca un rol important in formarea comportametului creator si inovator pentru ca este
principalul instrument pentru cultivarea creativitdtii la elevi. Prioritatea invatdmantului este
informatizarea, softul educational, programele informatice special proiectate pentru predarea unor teme
specifice, fiind necesare in realizarea scopurilor didactice si a idealurilor educationale.

Scoala trebuie sd cultive si sa dezvolte potentialulu creativ al copiilor, punand accent pe
invitarea prin cercetare-descoperire, pe invitarea prin efort propriu-independent sau dirijat. In felul
acesta, efortul educational se mutd pe un repertoriu amplu de operatii, procese si deprinderi, pe
gandirea divergentd si imaginatie, pe invatarea creativa, inovatoare, pe invdtarea centratd pe elev,
conducand spre solutionarea unor probleme.

VVVVVVVVYVY
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CREATIVITATEA - PREMISA iN EFICIENTIZAREA
DEMERSULUI DIDACTIC

Prof. Adrian-Constantin ALEXA

Liceul Tehnologic Energetic “Dragomir Hurmuzescu” Deva

Creativitatea este un fenomen extrem de complex, cu numeroase aspecte sau dimensiuni. Pentru
a delimita dimensiunile creativitatii, aceasta trebuie privitd din mai multe perspective, determinate in
cea mai mare parte de intentiile cercetatorilor. Privitd prin prisma personalitdtii, creativitatea reprezinta
capacitatea persoanei de a produce idei sau lucruri originale si utile. Avand in vedere ca fenomenul
creator angajeaza si valorifica bogatia intregii personalitati, actiunea de educatie a creativitatii centrata
in acest perimetru, trebuie sd urmareascd nu numai exersarea subsistemelor psihologice implicate ci si
personalitatea, ca rezultanta integrativa si armonioasa.

In abordarile traditionale, personalitatea vazuta din punct de vedere psihologic, cuprinde numai
aptitudinile, temperamentul si caracterul. Treptat, s-au adaugat motivatia, atitudinea si sentimentele.
Conceptia potrivit careia creativitatea este o caracteristica, un atribut general al personalititii umane s-a
impus tot mai mult dupa anul 1950.

Aceastd conceptie se bazeaza pe ideea ca fiecare copil dispune de un potential necesar unui
anumit nivel de realizare creativd care se manifestd insa intr-un mod personal, cu particularitati
distincte in raport de masura in care acesta este cultivat (slab creativ, mijlociu creativ si inalt creativ).

Viazuta din perspectiva subiectului, creativitatea apare ca o capacitate complexa, o structura
caracteristicd a psihicului care face posibild opera creatoare. Este o aptitudine, o dispozitie a
intelectului de a elabora idei, teorii, modele, obiecte originale plecand de la datele si obiectele
preexistente. Este o caracteristicd, o performanta a unei persoane date, o facultate sau o capacitate a
acesteia de a inova sau inventa (in tehnica), de a descoperi (in stiintd), de a crea (opere de artd). De
aceea, activitatea creatoare poate fi considerata drept forma cea mai Tnalta a activititii omenesti.

Criza prin care trece educatia in zilele noastre, necesita schimbari la nivelul sistemului de
invatamant. Cultivarea gandirii inovatoare a devenit o sarcind importantd a scolilor. Un prim pas
trebuie facut in formularea obiectivelor instructiv-educative, astfel incat cultivarea creativitatii sa stea
alaturi de educarea gandirii, prin combaterea conformismului cultural manifestat la multi dintre
profesori. Astfel, chiar progresul gandirii in solutionarea problemelor depinde de factorul creativitate.

Educarea creativitatii la copiii de toate varstele, presupune atingerea urmatoarelor obiective cu
caracter general:

» formarea unei atitudini pozitive fata de progres, fatd de elementele de noutate si fata de
introducerea acestora in propriile actiuni;
pregatirea lor pentru a accepta noul ca un indiciu al progresului, al inovatiilor si al creativitatii
umane;
incurajarea manifestarilor elevilor caracterizate prin caracter si rezultate originale;
formarea si dezvoltarea aptitudinilor si capacitatilor de a crea, de a regandi strategiile de lucru si
de a le integra in sisteme dinamice, flexibile si eficiente;
formarea si dezvoltarea capacitatilor creative, a capacitatilor de a realiza ceva nou: conexiuni,
idei, teorii, modele ideale sau materiale, produse materiale.

Y VV VY
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Foarte importantd este atitudinea profesorului, relatia sa cu elevii. Atitudinea autoritard poate

crea blocaje afective ale elevilor. Este de preferat o atmosferd democratica, destinsa, prietenoasa.
Profesorul trebuie sa fie apropiat de elevi, ingaduitor (in limite rezonabile), sa incurajeze imaginatia.
De asemenea, este necesar ca profesorul sa fie creativ, in urmatoarele directii:
proiectarea activitatilor instructiv-educative;
organizarea si conducerea activitagilor didactice, respectiv realizarea activitagilor de invatare;
desfagurarea procesului de verificare si evaluare a randamentului scolar al elevilor;
reglarea demersurilor didactice proprii pe baza informatiilor obtinute prin feed-back.
Elevii cu potentialitafi creative superioare au nevoie de asigurarea unor condifii speciale de
dezvoltare a acestora. Ei pot fi depistati cu ajutorul unor teste speciale sau prin observarea directa, la
clasa. Profesorii trebuie sa patrundd in inima elevilor dandu-le exemple de viata, povestindu-le din
experienta proprie sau a altora, rezolvand conflictele prin blandete si surprinzandu-i cu reactii
neasteptate.

Pentru dezvoltarea creativitatii elevilor exista mijloace nespecifice, care nu au legatura cu vreun
obiect de invatamant si metode specifice pentru o anumitd materie, in functie de continutul acesteia.

Progresul creativitdtii se realizeazd si prin metode si procedee specifice, de care beneficiaza
procesul instructiv-educativ: metodele active cum ar fi invatarea prin descoperire, descoperirea dirijata
(calatoriile pe hartd, continuarea unei nuvele sau povestiri), brainstormingul. De asemenea, un rol
important 1l au metodele moderne de predare-invatare, centrate pe elev.

De exemplu, printre procedeele aplicate la clasa pot fi: la cererea profesorului elevii trebuie sa
creeze o problema si sd o rezolve singuri, individual sau in grup; pot sa imagineze probleme cu mai
multe solutii; foarte interesante sunt caldtoriile pe hartd la geografie; jocurile de rol activeaza
imaginatia si capacitatea de a empatiza cu personajul.

Pentru ca stimularea creativitatii sa aiba loc, este necesara cultivarea la elevi a unor capacitati,
cum ar fi:

= valorificarea si dezvoltarea spiritului de observatie;

= cultivarea flexibilitatii gandirii, a abilitatilor intelectuale care sia le permitd elevilor sa
stabileasca dacd o ipoteza este sau nu valida, sd renunte la cele neproductive si sa identifice
altele;

= cultivarea curajului de a incerca si a peseverentei, precum si dezvoltarea asumarii riscului;

= dezvoltarea fluiditatii ideilor si asociatiilor realizate de elevi prin enumerarea unui numar cat
mai mare de obiecte, fenomene, procese, elemente de continut ideatic, in functie de anumite
criterii prestabilite.

Creativitatea nu se poate realiza numai prin educarea gandirii. Un rol important revine factorilor
motivationali. Multi autori considerd ci motivatia este o componenti vitald a creativitatii. In scoala,
motivatia principald, o constituie pentru majoritatea elevilor, obtinerea unor note mari, dar si satisfactia
multor elevi de a descoperi noutati, fapte si idei noi.

Scopul oricarei educatii creative este acela de a da elevului posibilitatea sd foloseascd din plin
intregul sau potential, iar discrepanta dintre capacitatea creativa innascuta si performantele creative ale
unui elev poate fi atenuata printr-o educatie bine orientata, de la o Invatare necreativa la o invatare
creativa.

AN NI NN
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PRIETENA MEA, CARTEA

PROF. Maria MITRESCU

Colegiul National Pedagogic ,,Regina Maria” Deva

Sunt nenumarate motive pentru care toti ar trebui sd citim. S-au facut si se fac in continuare
nenumarate studii care sa ne raspunda intrebarii De ce e bine sa citim. Fiecare avem un alt motiv pentru
care citim, uneori citim de placere, alteori pentru a acumula cunostinte, cert este ca cititul ne este de
foarte mare folos. Indiferent de motivul pe care-l avem pentru citit, daca ne vom face un obicei din
citit, finalitatea va fi cad vom avea o viatd mai bund. Fara sa ne ddm seama vom invata sd ludm decizii
mai bune, ne va ajuta sa ne intelegem mai bine (pe noi si pe ceilalti) si ne va ajuta s ne mentinem un
echilibru/stabilitate emotionald. Ca parinte, iti doresti pentru copilul tau tot ce ¢ mai bun in lume.
Pentru asta, fa-1 sa iubeasca cartile! latd mai jos, ce va castiga copilul tau din citit:

Cititul te face sd visezi, sa evadezi in orice lume vrei tu. Célatoresti cu mintea peste tot in lume,
dar si in alte locuri imaginare. Cititul iti dezvolta imaginatia, despre care Einstein spunea ca ,,este mai
importanta decdt cunoasterea. Cunoasterea este limitata. Imaginatia face ocolul lumii.” Tot el spunea
ca ,,logica te va duce din punctul A in punctul B. Imaginatia te va duce oriunde... ’Cititul iti da acces la
mintile altor oameni, vezi cum gandesc, vezi ca suntem diferiti, inveti cd ai dreptul la o opinie
personald, iti formeaza personalitatea. Copiii vor invata ca este OK ca suntem diferiti, cd este ok sa aiba
o alta opinie, ca este ok sd gandeasca singuri, ca este ok sa-si impartaseasca parerile si ca este ok sa fii
oaia colorata din turma...Cititul te ajutd sa intelegi anumite stari, emotii, comportamente (ale tale sau
ale celor din jur), te ajuta sd empatizezi. Te ajutd sa te descoperi pe tine si lumea din jurul tau. Citind
despre emotiile personajelor, despre situatiile cu care se confrunta ele, copiii pot descoperi solutii noi la
problemele cu care se confruntd chiar ei in viata de zi cu zi. Cartile 1i vor ajuta intr-un final sd ia
decizii, sd actioneze, sd facd alegeri si sd si le asume! Cititul te ajutd sa comunici mai bine, sa te
exprimi mai bine si s creezi relatii mai bune cu cei din jur. Imbogatindu-si vocabularul, copiii vor
putea sa-si exprime mai bine gandurile, ideile, vor capata incredere in ei si vor socializa mult mai bine.
Vor gasi oameni cu aceleasi pasiuni impreund cu care vor impartasi idei, vor crea proiecte, vor schimba
lumea in bine etc. Cititul iti mareste perspectivele, nu te limiteaza si nu te face sa bati pasul pe loc; te
face sa vrei sa descoperi mai mult, sd cunosti mai mult, sa ai standarde de viata mai inalte. Te ajuta sa
evoluezi prin autodepasire. Daca mai multi oameni ar citi, am vedea mai putini oameni pe bancd in fata
blocului. Cititul te dezvolta din punct de vedere mental, te ajuta sa-ti dezvolti gandirea critica, sa stii sa
alegi din ceea ce ti se transmite, sa extragi esentialul, sa mergi pe drumul tau. Copilul nu va mai fi atat
de usor de ,,pacalit” de altii care vor sa transmita fel de fel de ,,pseudo-stiinte” sau teorii extremiste sau
manipulatoare! Cititul te ajuta sa-ti descoperi pasiuni noi. Este nevoie ca fiecare dintre noi sa avem o
pasiune, ceva care ne face plicere si ne stimuleaza pentru a avea o viatd mai implinita si mai sandtoasa.
Cititul te ajuta sa te concentrezi mai bine si sa fii mai atent. Simplul fapt ca std aplecat asupra unui text
si ca este atent la ce scrie acolo este o mare victorie pentru fiecare copil. Ldudati-1 de fiecare datd cand
il vedeti citind! Cititul este ca o terapie. Este un articol extrem de interesant in celebrul The New
Yorker_in care aflam despre School of Life, o librarie din Londra care foloseste cartile pentru a-i ajuta
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sd-si imbunatiteasca viata, relatiile personale. Cum anume? Prin recomandarea cartilor potrivite in
functie de nevoile tale emotionale.

Beneficii ale lecturii in dezvoltarea personala a individului. Creste si imbogateste cultura
generald; dezvolta abilitatea de a Tnvata si de a munci; imbunatateste si dezvoltd memoria; imbogateste
si dezvoltd vocabularul; contribuie la buna dezvoltare si educare personala a individului; largeste
orizontul cunoasterii §i viziunii personale; aduce o stare de bine sufletului si psihicului uman;
imbunatateste si dezvoltd capacitatea de exprimare; relaxeaza mintea; contribuie la motivarea
individului; poate fi o buna retetd de autosugestie; dezvolta capacitatea de introspectie; dezvolta
capacitatea de a face conexiuni intre evenimente; imbunatateste reflexul mintii; deschide poarta de
acces catre comorile universale si Inteligenta Infinita; educa actiunile individului; trezeste si intareste
discernamantul; naste dorinta de evolutie si progres personal; ajutd la o organizare mai buna; dezvolta
latura umana; ajuta la promovarea in cariera profesionald; imbunatateste capacitatea de a face alegerile
potrivite si de a-ti asuma responsabilitatea pentru actiunile tale.

Cartea reprezintd dorintd de cunoastere, pasiune, visare, hrana pentru suflet si minte, povestea
vietii. Criticul si istoricul literar francez Emile Faguet definea cartea ca fiind ,,0 mici mobild a mintii
noastre, motorul spiritului, unealta care vine in ajutorul lenei de-a gandi, a insuficientei noastre, cum si
a bucuriilor sufletului’’. Cartea, ca obiect cultural, Incepe sa-si piardd importanta si impactul asupra
noii generatii din cauza noilor alternative aparent mult mai atractive si, in orice caz, mult mai comode,
care tind sd capteze atentia celor dispusi sd faca un efort mult mai redus si sd ajunga mai rapid la un
rezultat. Tendinta Tnlocuirii lecturii cu petrecerea timpului in fata televizorului sau a calculatorului este
explicabila prin noul stil de viata in care mass-media si internetul acapareaza, oferind o multitudine de
informatii facile si persuasive, dar care nu presupun o reflectie personald, un efort intelectual sau o
pregatire anterioard. Ne indreptam spre o civilizatie a vazului, spre o civilizatie a imaginii. Secole de-a
randul, scriitori de marca s-au straduit sa cizeleze cuvantul, sa-1 faca sa comunice o bogatie de ganduri
si sentimente, iar astazi totul se reduce mai ales la semne, la simboluri, la imagini. Abordarea lecturii
unei carti tipdrite poate fi neatractiva, poate fi ceva banal, gdndind din perspectiva noii generatii
ndscute in era digitald, care foloseste cu dexteritate mijloacele IT.

De aceea, lectura cartilor in format electronic (e-books) este mai interesanta si mai potrivita
pentru preocupdrile adolescentilor. Chiar daca mai sunt copii si tineri care iubesc lectura, cei mai multi
adolescenti isi cautd informatiile pe internet, pentru a castiga timp; in prezent doar elevii pasionati de
lecturda mai cumpara carti ori merg la bibliotecd pentru a le imprumuta. Lectura buna este aceea care
produce maximum de placere — un maximum de placere care sa-l multumeasca pe cititor. Este foarte
important sd se retrezeasca interesul pentru lecturda, ramanand ca mai apoi acesta sa se transforme in
pasiune. Viciul lecturii, dependenta de cuvantul scris, de cufundare in lumea ideilor prin intermediul
cartil ar fi de dorit sa nu mai rdmana doar apanajul unora. Este de la sine inteles ca viata noastra mai
cuprinde si alte lucruri, nu doar povesti pe care sa le citim. Nu suntem numai povesti, Insa fara poveste,
fara posibilitatea de a scrie si citi povestea vietii, nu insemndm nimic, sau Tnsemnam foarte putin. Se
spune cd Arta este o provocare pentru timpul care ne ia si ne macind, cd piramidele de la Giseh sunt
chemari ale eternitatii, ca versurile lui Rimbaud sau ca bolta Capelei Sixtine.
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LIVEWORKSHEET LA ORA DE LIMBI STRAINE

Profesor limba franceza — engleza Alina BONTA
Colegiul National Pedagogic ,,Regina Maria” Deva

Ati auzit de liveworksheet? Daca da, cred cd le-ati si folosit si nu o data ci de mai multe ori, caci
fisele de lucru pe care le puteti gasi pe siteul https://www.liveworksheets.com/ sunt foarte usor de
aplicat in mediu online, in flipped classroom dar si in clasele traditionale in timpul orei sau ca tema
pentru acasa.

Zeci de fige, aranjate pe teme, categorie de varsta, public tinta au fost propuse de profesori din
toatd lumea. Acestea pot fi folosite asa cum apar pe site, corectarea faicandu-se automat prin optiunea
CHECK MY ANSWERS sau fisa poate fi trimisd profesorului dacd acesta este inscris pe platforma
liveworksheets.com si are asadar un
Cont. tore @ Fildnoud

Am accesat de mai multe
ori fisele de lucru atat la ora de What doyou want to do?
franceza cat si la cea de engleza, cu -
mai multe scopuri (fixarea unor
aspecte gramaticale, Intelegerea unui A
text scris sau audiat, repetarea unor Check my answers Email my answers to my teacher
teme de vocabular, etc.) si pot spune
ca aceste fise sunt usor de utilizat si
foarte atragatoare pentru elevi care

isi pot vedea munca evaluata
instantaneu. Fisele pot fi partajate foarte repede si pot fi folosite chiar in google classroom daca
profesorul are un cont sau in caz contrar, elevul poate incdrca o capturd de ecran cu rezultatul si
raspunsurile incorecte care au aparut in roz.

Daca vei dori sa faci propriile figse de lucru, poti urmari tutorialul liveworksheet sau urma pasi
de pe site care sunt destul de simplu de urmat. Lucrand in mod constant in mediu online cu acest tip de
fise, am dorit si creez la randul meu propriul meu set de exercitii. In acest scop am ales o tema draga,
Le Petit Nicolas si, pornind de la un video cu melodia de generic a desenului animat creat dupa
capodopera lui Sempé si Goscinny, am redactat un exercitiu de intelegere a unui mesaj audio

1. Ecoute la chanson et complete avec les mots qui manquent
https://youtu.be/8QZVr_ Kd21A
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Si un exercitiu de producere a unui text scris.

2. Quels sont les objets que tu vois dans la classe ?

Exercitiul se adreseaza elevilor de nivel Al (clasa a V-a ) si poate fi folosit inainte de ora, in
timpul acesteia sau ca o continuare a lectiei.

Liveworksheet poate fi un auxiliar la ora de limbi strdine. Fisele de lucru create de profesori
sunt interesante si bine redactate In general iar dacd doresti sd creezi propria fisd aceasta se poate face
cu putin efort si inspiratie. Conturile se creeaza gratuit iar platforma este prietenoasa cu utilizatorii.
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